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PARAISKOS RENGIMAS

Koks yra paramos dydis?

Paramos dydis negali virSyti
19921,26 Eur.

Ar steigdamas darbo vietg
galiu prisidéti nuosavy lésy?

Taip, steigiant darbo vietg galima
prisidéti ir nuosavy lésy. Vertinant
paraiska, priklausomai nuo
prisidedamy lésy dydzio, uz tai
skiriami papildomi balai.

Ar galiu gauti subsidija, jei
pries 10 mety turéjau UAB
ar MB, Vs ar 1)?

Ne. Subsidija gali bati mokama tik
pirma kartg steigiantiems darbo
vietg sau. Jeigu anksciau buvote
jsteiges UAB, MB, V§| ar |, JGsy
paraiSka bus atmesta ir subsidija
nebus skiriama.

Ar galiu steigti darbo vieta,
jei planuoju dirbti pagal
individualios veiklos
pazymga ar verslo liudijimag?

Ne, nes subsidija gali bati mokama
tik kai asmuo (bedarbis) darbo vietg
sau pirma kartg steigia labai mazoje
jmonéje. Lietuvos Respublikos
smulkiojo ir vidutinio verslo plétros
jstatymo 2 straipsnio 7 punktas
jmone apibréZia kaip ekonomine
veiklg vykdantj juridinj asmenj. Dél
Sios priezasties fizinio asmens veik-
los vykdymas pagal verslo liudijima
ar individualios veiklos pazyma
nejsteigus labai maZzos jmonés
neatitikty SUR priemone reglamen-
tuojanciy teisés akty nuostaty ir
subsidija tokiu atveju negaléty bati
skiriama.

Kokias darbo priemones
galiu pirkti steigdamas sau
darbo vietg?

Subsidija skiriama tik su tiesioginiy
darbo funkcijy atlikimu susijusioms
darbo priemonéms (jrankiams,
jrengimams, mechanizmams) jsigyti.
Darbo priemonés, kurios tiesiogiai
nesusijusios su planuojama darbo
vieta, nebus finansuojamos, o pa-
raiSka bus atmesta.

Pvz., steigiama kirpéjo darbo vieta ir
perkamas tik automobilis. Tokia
darbo priemoné nesusijusi su kirpéjo
pagrindine funkcija, todél nebus
finansuojama. Kitas pavyzdys -
apdailininkas perka automobilj.
Automobilis néra susijes su pagrin-
dinémis apdailininko darbo funkci-
jomis, todél automobilio jsigijimas
nebus finansuojamas. Finansuojama
tik su tiesioginiy darbo funkcijy
atlikimu susijusios darbo priemonés.

Jei norima pirkti jdrinj konteinerj ir
ten remontuoti masinas, parama
nebus skirta, nes tai nesusije su
tiesioginémis darbo funkcijomis, o
jarinis konteineris néra darbo
priemoné.

Jei asmuo planuoja steigti sau
buhalterio darbo vietsq ir praso sub-
sidijos lengvajam automobiliui jsigy-
ti, tokiu atveju automobilis néra
susijes su tiesioginémis buhalterio
darbo funkcijomis, todél $i priemoné
nebus finansuojama.



Ar galima jsigyti darbo
priemones nuomai?

Ne, uz subsidijos IéSas sigytos
darbo priemonés negali bati nuo-
mojamos. Pvz., jei statybininkas
perka pastolius savo darbo vietai,
tuomet priemone jsigyti galima,
taciau jei pastoliai bus nuomojami
kitiems asmenims, tokia darbo
priemoné nefinansuojama.

Kiek laiko turésiu islaikyti
jsteigty darbo vietg?

36 ménesius nuo darbo vietos
jsteigimo dienos.

Ar prie paraiskos turiu
pridéti 3 komercinius
pasidlymus dél planuojamy
jsigyti darbo priemoniy?

Taip. Kiekvienai planuojamai jsigyti
darbo priemonei turi bati pateikta

po 3 komercinius pasitlymus, ku-
riuose turi bati nurodyti pagrindiniai
perkamo daikto techniniai paramet-
rai (3-5 parametrai, kurie pagristy
perkamo daikto kaing ir keliamy
parametry poreikj steigiamai darbo
vietai). Internetinés nuorodos
pasitlymais nelaikomos.

Ar leidziama jsigyti
programine jrangg?
NeleidZiama. Programiné jranga

néra finansuojama, nes tai néra
materialusis ilgalaikis turtas.



DARBO PRIEMONIY PIRKIMAI

Kaip turiu vykdyti pirkimus?

Subsidijos gavéjas darbo priemoniy
pirkimus turi atlikti vadovaudamasis
UZimtumo tarnybos direktoriaus
patvirtintomis Taisyklémis.

Noréciau jsigyti konkrety
jrenginio modelj. Ar galiu
man patinkantj model;
nurodyti paraiskoje?

Ne, konkretaus modelio ar gaminto-
jo nurodyti negalite, nes tai
priestarauja pirkimy taisykléms.
Turite nurodyti tik prekés pavadi-
nima ir aprasyti 3-5 jos techninius
parametrus.

Ar galiu pirkti is fizinio
asmens?

Pirkti galite tik i$ fizinio asmens, kuris
vykdo individualig veikla. Tik toks
asmuo laikomas tkio subjektu,
galin&iu pasidlyti arba sitlanciu
prekes, paslaugas ar darbus (Tai-
sykliy 5.3. p.).

Ar galiu pirkti is uzsienio?

Taip, jeigu uzsienio pardavéjas gali
sudaryti pirkimo-pardavimo sutart]
bei iSradyti sgskaitg faktlra. Sie
dokumentai turés bati iSversti |
lietuviy kalba.

Ar galima atsiskaityti uz
perkamas darbo priemones
grynaisiais pinigais?

Ne. Pirkimams vykdyti turésite
atsidaryti specialigjg sgskaitg banke, |
kurig UZimtumo tarnyba perves
Jums skirtg subsidijg darbo vietai
jsteigti. Visi atsiskaitymai uz

jsigyjamas darbo priemones turés
bati vykdomi pavedimu i$ Sios
sgskaitos. Taip pat atkreipiame
démesj, kad sgskaita negali bati
naudojama kitiems atsiskaitymams,
pvz., mokesCiams sumokéti, maistui
pirkti ir kt.

Ar pirkimus turésiu vykdyti
pagal paraiskoje nurodytus
planuojamy jsigyti darbo
priemoniy techninius
parametrus?

Taip.

Vykdziau pirkimus,
pasitelkdamas apklausos
rastu bada. Pasitlyma dél
pirkimo pateikeé tik vienas
tiekéjas. Ar pirkimas bus
uzskaitytas?

Taip, jei pasitlymas buvo pateiktas
iki kvietime nurodyto termino ir
atitinka kvietime nurodytas sglygas.

Tiekéjas atsiunté pasialyma,
bet jame nenurodytas 1
techninis parametras -
tiesiog tokie prietaisai /
jranga nebegaminama. Ar
galiu tokius prietaisus /
jranga pirkti (be minéto
techninio parametro,
nurodyto kvietime)?

Ne, tokiu atveju laikoma, kad apklau-
sa nejvyko. Apklausa turi bati vykdo-
ma iS naujo.



P
-

Ar darant pavedima uz
jrangq turiu nurodyti
pavedimo paskirt;j?

Taip. Pvz., jei perkate stakles ir
gavote iSankstine sgskaitg faktdra, tai
pavedime turite nurodyti Sios sgskai-
tos numerj arba stakliy pavadinima.

] kg turiu atkreipti démesj
vykdydamas pirkimus?

Vykdant pirkimus, neturi skirtis
perkamo objekto pavadinimas
pasitlyme, sutartyje, sgskaitoje ir ant
daikto. Neislaikius vienody pavadi-
nimy, Jasy bus prasoma istaisyti
neatitikimus. Visa perkama jranga /
prietaisai turi atitikti Paraikoje nuro-
dytg perkamo daikto pavadinima.
Pvz., Paraiskoje jrasyta, kad planuo-
jama jsigyti kombaing, o pateiktame
pasitlyme nurodoma teslos minky-
mo masina. Tokiu atveju Jasy bus
prasoma neatitikimg iStaisyti. Taip
pat prekés priémimo-perdavimo
akte (jei toks yra) turi bati nurodytas
tas pats adresas, kuris nurodytas
Paraiskoje.

—

Ar galima perskirstyti [éSas
tarp priemoniy, jei vienas jy
jsigijau brangiau, o kitas -
pigiau negu buvo numatyta
paraiskoje?

Taip, galima. Tokiu atveju JUs turite
kreiptis | Uzimtumo tarnybos klienty
aptarnavimo skyriy su prasymu
patikslinti paraiskos sgmata.
Atkreipiame démesj, kad negalima
virsyti skirtos subsidijos €Sy sumos,
jos didinti negalima. Panaudojus
maziau subsidijos 1é8y, likut] turésite
grazinti UZimtumo tarnybai.

Patvirtinus Paraiska,
nusprendziau, kad man
reikéty kitokius techninius
parametrus turinciy darbo
priemoniy nei buvau
numates Paraiskoje. Ar
galima parametrus pakeisti
ar net jsigyti visai kitg darbo
priemone?

Numatytos darbo priemonés j kitg
pakeisti negalite, taCiau parametrai
gali bati tikslinami juos pagrindus ir
rastiSkai kreipiantis j UZimtumo
tarnyba.



|SIPAREIGOJIMY VYKDYMAS

Ar turésiu apdrausti jsigytg
jrangg / automobilj /
prietaisg ir kuriam laikui?

Taip. Visa uz subsidijos |éSas jgyta
jranga turi bati apdrausta maksimaliu
turto atkuriamosios vertés draudimu
nuo visy galimy rizikos atvejy.
Drausti reikés visus 36 ménesius nuo
darbo vietos jsteigimo.

Jsteigus darbo vietg, esant
ekstremaliai situacijai ir
karantinui, ar turiu vykdyti
veiklg?

Taip, i8skyrus atvejj, kai JUsy vykdo-
mos veiklos sritis Vyriausybés
nutarimu yra uzdrausta.

Jei neislaikysiu jsteigtos
darbo vietos 36 mén., ar
turésiu grazinti subsidijg?
Kokio dydzio?

Taip, turésite, jeigu panaikinsite
jsteigtg darbo vietg. Darbo vieta
laikoma panaikinta jeigu:

e jdarbinto asmens darbo vietoje
prastova ne dél darbuotojo kaltés
tesiasi ilgiau kaip 30 kalendoriniy
dieny i$ eilés, iSskyrus atvejus, kai
prastova tesiasi dél Lietuvos Res-
publikos Vyriausybés paskelbtos
ekstremaliosios situacijos ir karanti-
no, arba jdarbintas asmuo neatvyks-
ta | darbg ilgiau kaip 120 dieny i$
eilés dél jam suteikty nemokamy
atostogy, taip pat jeigu jam darbo
sutartyje nustatytomis sglygomis ir
terminais daugiau kaip 2 ménesius i$
eilés nemokamas visas jam priklau-
santis darbo uzmokestis;

e jdarbinto asmens darbo sutartyje
kei¢iama darbo vieta ar funkcijos be
UzZimtumo tarnybos sutikimo (Siuo
atveju darbo vieta laikoma panaikin-
ta nuo darbo vietos ar funkcijy
pakeitimo dienos);

¢ ilgiau kaip 120 dieny i$ eilés arba
daugiau kaip 140 dieny per pasta-
ruosius 12 ménesiy nevykdysite
veiklos (i$skyrus atvejus, kai veikla
nevykdoma dél néstumo ir gimdymo
atostogy, vaiko prieziGros atostogy,
karo tarnybos. Siais atvejais jsteigtos
darbo vietos islaikymo laikotarpis
pratesiamas);

e yra teismo nutartis iSkelti bankro-
to bylg arba kreditoriy susirinkimas
priima nutarimg bankroto pro-
ceduras vykdyti ne teismo tvarka;

e priimamas sprendimas likviduoti
subsidijos gavéja;

e per 20 darbo dieny subsidijos
gavéjas be pateisinamos priezasties
neatsako | Uzimtumo tarnybos
kreipimasi rastu.

Grgzinamos subsidijos dydis:

1) visa subsidija, kai darbo vieta
panaikinama per 12 ménesiy laiko-
tarpj nuo jos jsteigimo dienos;

2) 80 procenty subsidijos, kai darbo
vieta panaikinama 13-24 ménesj nuo
jos jsteigimo dienos;

3) 50 procenty subsidijos, kai darbo
vieta panaikinama 25-36 ménes;j
nuo jos jsteigimo dienos.



Kokiais atvejais turi bati
grazinama 100 proc.
siekianti subsidija?

Visa subsidija turi bti grgzinama, kai
jos gaveéjas:

* ne pagal paskirtj panaudoja
subsidijos dalj;

* nejsteigé darbo vietos per 10
meén. nuo sutarties pasiraSymo
datos;

e neatsidaré specialiosios sgskaitos
banke darbo priemoniy pirkimams
vykdyti, savo |éSomis neapdraudé
ilgalaikio materialiojo turto, kuris
buvo pirktas uz subsidijos |ésas,
maksimaliu turto atkuriamosios
vertés draudimu nuo visy galimy
riziky 36 mén. laikotarpiui nuo darbo
vietos jsteigimo dienos;

e nesudaré sglygy Uzimtumo tarny-
bai atlikti darbo vietos patikros per
36 mén. laikotarpj nuo darbo vietos
jsteigimo dienos;

e pateiké klaidingg informacijg apie
iSlaidas ir tikslus, kuriems buvo
prasoma konkrecios subsidijos;

e nuslépé aplinkybes, kurios svar-
bios priimant sprendimg skirti konk-
recig subsidija;

e pardavé, jkeité, iSnuomojo, dova-
nojo ar kitaip perleido / suvarzé
teises | turta, jgyta uz subsidijg
darbo vietai steigti, taip pat jei
iSvezé uz Lietuvos Respublikos
teritorijos riby ilgalaikj materialyjj
turtg be UZimtumo tarnybos sutiki-
mo;

e pakeité savo jsteigtos darbo
vietos funkcijas, nustaté ne visg
darbo laikg arba ne visg darbo
savaite, kaip tai nurodyta Lietuvos

Respublikos darbo kodekse, jeigu to
nebuvo numates paraiskoje subsidi-
jai darbo vietai steigti gauti, iSskyrus
nejgaliuosius asmenis, kurie dél
sveikatos buklés gali dirbti ne visg
darbo dieng ar ne visg darbo savaite.

Ar galiu j savo jsteigtg darbo
vietg jdarbinti kitg asmenj?

Ne, negalite.

Ar galiu tapti PVM mokeétoju
iki darbo vietos jsteigimo?

Pasirasius Savarankisko uzimtumo
rémimo sutartj, taciau subsidijos
gavéjui dar nejsteigus darbo vietos
bei jsiregistravus Valstybinéje
mokesciy inspekcijoje prie Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos
PVM mokétoju, turi bati atliekamas
SUR sgmatos keitimas. Sgmatoje
jtrauktos visos reikalingos islaidos
nurodomos eurais be PVM. Subsidi-
jos léSos mazinamos tiek, kiek
numatyta sumokéti PVM.

Ar galiu po keliy ménesiy
nuo darbo vietos jsteigimo
datos tapti PVM mokeétoju?

Taip, galite.

Ar galiu pratesti darbo
vietos steigimo terming?

Taip, galite, nevirSydamas 10 méne-
siy termino nuo SUR sutarties pasi-
raSymo datos.
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