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لماذا هذا الدليل؟

فييي  ييل التحييوملات المتسييارعة التييي يشييهدلا ، ييا  التعليييم  ومييا
ركز تفرضييا الثييورر الر،مييية ميي  تحييديات وفيير، نييير مسيي و،ة  نوا ييل بييالم

نظومة الإ،ليمي لتكنولوجيا المعلومات والاتصال جهودنا الرامية إلى بناء م
ارات تعليميييية متكاملييية  ،يييادرر عليييى تهيئييية منتسييي ي المييييدان التربيييو  لمهييي

ليي ا وان لا،ًييا ميي . المسييتق ل  وتعزيييز جييالزيتهم للتحييومل الر،مييي بكفيياءر
كيييون الالتيييزام  ييييدتي إ يييدار لييي ا اليييدليل التنظيميييي فيييي نسيييختا الم حد ييية  لي
ركة مرجعًييا موحمييدًا ومو و،ًييا لتنفييي  امتحانييات الشييهادات الاحترافييية ميي  شيي

.مايكروسوفت

  تستند لقد حر نا على أن يدتي ل ا الدليل بصيانة أكاديمية تربوية
لجهات إلى المعايير الدولية وأفضل الممارسات التقنية  وي راعي احتياجات ا

جهيات كميا ينسيجم لي ا اليدليل ميع التو. التعليمية على اختلاف مسيتوياتها
  وإطيار الوطنية في التقويم المستند إلى الكفايات  وأطر المهارات الر،ميية

(ICT-CFT)كفاءات المعلمي  الصادر ع  اليونسكو  

ونضيييع بيييي  أييييديكم لييي ا اليييدليل  فهننيييا ندميييل أن يسيييهم فيييي توحييييد             
قيديم الجهود  وتيسيير للييات التنفيي   وضيمان جيودر العملييات المرت  ية بت

  امتحانيييات الشيييهادات الاحترافيييية  بميييا ييييدعم مسييييرر اليييتعلمم ميييد  الحييييار
ونيية  وي عييزم ميي  كفيياءر التعليييم فييي مملكيية ال حييري   نحييو مسييتق ل أكثيير مر

.وتمكيناً  واستدامة
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الأهداف

اتيجيــــة الإستر

الإطار العام للدليل

:الهدف م  الدليل
حانات يهدف ل ا الدليل إلى تقديم إطار تنظيمي وإرشاد  شامل لتنفي  امت

ي الشييهادات الاحترافييية ميي  شييركة مايكروسييوفت داخييل الميييدان التربييو  فيي
نييية ويييدتي ليي ا الإ ييدار توحيييدًا لاجييراءات التنظيمييية والف. مملكيية ال حييري 

:المعتمدر في تقديم امتحانات

•Microsoft Certified Educator (MCE)
•Microsoft Office Specialist (MOS)
•Microsoft Certified Fundamentals (MCF)

إليييكم التفا يييل المعتمييدر لكييل محييور ميي  محيياور ليي ا الييدليل  بمييا فييي  ليي 
جراءات الفئات المستهدفة  الأدوار والمسؤوليات  مت ل ات التسجيل  والإ

:التنظيمية والفنية المعتمدر  حسب الآتي

الفئات المستهدفة وأنوا  الشهادات الاحترافية المعتمدر
ت رئيسيية يقدمم المركز الإ،ليمي لتكنولوجيا المعلومات والاتصال   لاث فئا

: م  الشهادات الاحترافية م  شركة مايكروسوفت  ولي

Microsoft Certified Educator (MCE)شهادر  
لوجييا شهادر تربويية احترافيية ت ركميز عليى ميد  ،يدرر المترشيم عليى دمي  تكنو

المعلوميييات والاتصييييال فيييي التعليييييم باسييييتخدام إطيييار كفيييياءات المعلمييييي  
ت عد ل ه الشيهادر مقياسًيا عالميًيا لمهيارات   ICT-CFTالصادر ع  اليونسكو 

المعليييم الر،ميييية   وتهيييدف إليييى دعيييم التحيييول الر،ميييي فيييي التعلييييم  ورفيييع 
.صفيةكفاءتهم في التو يف التربو  للتقنيات الر،مية في ال يئات ال

:الفئات المستهدفة
.جميع أعضاء الهيئات التعليمية والإدارية في المدارس الحكومية•
الكييييييوادر الإدارييييييية والفنييييييية فييييييي إدارات الييييييومارر المعنييييييية بالمنظوميييييية •

.التعليمية



الأهداف

اتيجيــــة الإستر

الإطار العام للدليل

Microsoft Office Specialist (MOS)شهادر  
م شييييهادر تقنييييية متخصصيييية ت عنييييى بقييييياس كفيييياءر المييييتعلم فييييي اسييييتخدا

وت عد م  الشهادات   Microsoft Office Word  Excel  PowerPointت  يقات  
. يةالمعترف بها عالمياً لقياس المهارات الإنتاجية في ال رمجيات المكت

:الفئات المستهدفة
ميًييا طل يية المييرحلتي  الإعدادييية والثانوييية  مميي  يمتلكييون اسييتعدادًا ر،•

.لاجتيام الامتحانات

لإنتيا   Officeمعلممو المواد الدراسيية  لا سييمما مي  يسيتخدمون أدوات •
.محتو  تعليمي ر،مي

ول اختصا يييو تكنولوجيييا التعليييم فييي المييدارس  لييدورلم فييي دعييم التحيي•
.الر،مي

الكييييييوادر الإدارييييييية والفنييييييية فييييييي إدارات الييييييومارر المعنييييييية بالمنظوميييييية •
.التعليمية

Microsoft Certified Fundamentals (MCF)شهادر  
دمية فيي شهادر تدسيسية تمكم  ال ل ية مي  بنياء ،اعيدر معرفيية تقنيية متق

ليييل المجييالات الحديثيية مثييل الحوسيي ة السييحابية  اليي كاء الا يي ناعي  وتح
.ال يانات  وت عد بوابة للان لاق نحو الشهادات المتخصصة الأعلى

:الفئات المستهدفة
هادات ل ل يية الصييف الثيياني عشيير فييي التعليييم الثييانو   و،ييد تييم تحديييد الشيي

:المقدمة بحسب التالي

•Microsoft 365 Fundamentals
Microsoft 365لتعلمم أساسيات الإنتاجية والتعاون في بيئة •

•AZ-900: Microsoft Azure Fundamentals
Azureلتدسيس المفاليم الأساسية للحوس ة السحابية وخدمات •

•AI-900: Microsoft Azure AI Fundamentals 
Azureة لفهم الم ادئ الأولية لل كاء الا  ناعي وت  يقاتا في منص•

•DP-900: Microsoft Azure Data Fundamentals
ل ناء معرفة أساسية حول مفاليم ،واعد ال يانات والتحليلات •

.السحابية
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الإرشادات العامة لتقديم 
الامتحانات الاحترافية



الأهداف

اتيجيــــة الإستر

افية الإرشادات العامة لتقديم الامتحانات الاحتر

عزيز  الممتح  

  حر اً عليى ضيمان تجربية اخت يار سلسية ومنظممية  نضيع إلييكم مجموعية مي
للامتحان  الإرشادات الأساسية التي ين غي ات اعها ، ل وأ ناء وبعد التقدمم

ز تييم إعييداد ليي ه التعليمييات بمييا يتماشييى مييع المعييايير المعتمييدر لييد  المركيي
روسوفت الإ،ليمي لتكنولوجيا المعلومات والاتصال  ومت ل ات شركة مايك

.العالمية  لضمان جودر التنفي  ومو و،ية النتائ 

ي يرجى الالتيزام التيام بميا ورد فيي لي ه الإرشيادات  إ  إن ت  يقهيا يسيالم في
عليى توفير بيئة امتحانية عادلية ولمنية لجمييع المترشيحي   ويعكيس حر ي 

.تحقيق أفضل أداء ممك 

:، ل الامتحان
التدكييييد ميييي  إتمييييام التييييدريب اليييي اتي المييييرت   بالامتحييييان ع يييير منصيييية•

Microsoft Learn.
ورب هيييا بال رييييد الإلكترونيييي  Badgeالحصيييول عليييى الشيييارر الر،ميييية •

.الومار 
وأنهييا Certiportالتحقييق ميي  بيانييات الحسييا  الشخصييي علييى منصيية •

.مفعملة
د،يقيية علييى 30، ييل موعييد الامتحييان بييي الإ،ليميييمركييز الالحضييور إلييى •

.الأ،ل
  المسييؤول عيي  تنظيييم تسييجيل المعلميييعلييى الاختصا ييي أو المنسييق 

Teamsومنتسيي ي الييومارر ات ييا  الإجييراءات التنظيمييية الميي كورر فييي ،نييار 
.للشهادات الاحترافية



الأهداف

اتيجيــــة الإستر

:أ ناء الامتحان

.يمنع استخدام الهواتف أو الأجهزر ال كية داخل ،اعة الامتحان•
.ي منع التحدث أو التشاور مع أ  ممتح  لخر•
.يجب ات ا  تعليمات مشرف الامتحان بد،ة•

:بعد الامتحان

.ت عرض النتيجة م اشرر على شاشة الحاسو  بعد إنهاء الامتحان•
للاطلا  على النتيجية Certiportيمك  للمترشم الدخول إلى حسابا على •

.أو تحميل الشهادر
فييي حييال عييدم النجيياإ  يمكيي  إعييادر المحاوليية بعييد فتييرر محييددر حسييب •

.سياسة المركز

افية الإرشادات العامة لتقديم الامتحانات الاحتر
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الإجراءات التنظيمية
لتقديم الامتحانات
استكمال التدريب ال اتي المس ق 



الأهداف

اتيجيــــة الإستر

الإجراءات التنظيمية لتقديم الامتحانات

يلتيزم في ضوء السياسات التشغيلية المعتمدر مي  شيركة مايكروسيوفت 
مييي  المركيييز الإ،ليميييي لتكنولوجييييا المعلوميييات والاتصيييال بت  ييييق مجموعييية
خرجيات الإجراءات التنظيمية الصارمة التي تضم  جودر التنفي  ومو و،يية م

:الامتحانات  و ل  على النحو التالي

:نم  التقديم
ت عقييييد امتحانييييات الشييييهادات الاحترافييييية حضييييورياً فقيييي  فييييي مقيييير المركييييز 

شيتر  المعتمد  التزامًيا بالتوجيهيات الرسيمية لشيركة مايكروسيوفت التيي ت 
.فيها بيئة امتحانية خاضعة للر،ابة وضمان النزالة

:مت لب التدريب ال اتي المس ق
يجب على جمييع المترشيحي  اسيتكمال التيدريب الي اتي المسي ق ع ير منصية 

www.Learn.microsoft.com والحصيييييول عليييييى شييييياررMicrosoft الرسيييييمية
Microsoft Badge ات الصييييلة بالمسييييار الامتحيييياني المختييييار  وي عييييد ليييي ا 

.انالمت لب شرطاً أساسياً للموافقة على تسجيل المترشم للامتح

:التحقق م  أللية التقدم
ومار  يتييولى فريييق  مايكروسييوفت م ابقيية بيانييات المتقييدمي  مييع ال ريييد اليي

  (Learn.microsoft.com)الرسييييمي علييييى منصيييية مايكروسييييوفت التعليمييييية 
والتدكييييد ميييي  حصييييولهم علييييى الشييييارر الم لوبيييية والتحقييييق ميييي  مصييييدا،ية 

.الاستحقاق ، ل إدراجهم في الجداول الامتحانية

 Microsoftع ير منصية   21st Century Learning Designللية استكمال مسار 
Learn  والحصول على الشارر الر،ميةBadge:

للتقدمم باعت ار الحصول على شارر مايكروسوفت أحد المت ل ات الأساسية
نضييع بييي  أيييديكم ليي ه   Microsoft Certified Educator (MCE)إلييى امتحييان 

 21st  Century Learning Designالخ يوات التوضييحية لاسيتكمال مسيار
بميييا يضيييم  الالتيييزام بالمعيييايير الم لوبييية   Microsoft Learnعليييى منصييية  

.للاجتيام 

http://www.learn.microsoft.com/
http://www.learn.microsoft.com/
http://www.learn.microsoft.com/
http://www.learn.microsoft.com/


Microsoft Learnالدخول إلى مو،ع . 1
:افتم المتصفم وانتقل إلى الراب  التالي م اشرر

Century Learning Designمسار 
.ستظهر ل   فحة تحتو  على و ف المسار التعليمي ومحتوياتا

تسجيل الدخول. 2
.في أعلى يمي  الصفحة Sign inاضغ  على مر  

.Office 365الخا، Microsoftسجمل الدخول باستخدام حسا  

الأهداف

اتيجيــــة الإستر

الإجراءات التنظيمية لتقديم الامتحانات

https://learn.microsoft.com/en-us/training/paths/21st-century-learning-design/


:دراسة محتو  المسار

:وكل وحدر تحتو  علىModulesالمسار مقسم إلى وحدات 

.أمثلة+ شرإ نظر  •
.تماري  تفاعلية أو أسئلة ،صيرر•

ل ييييدء دراسيييية الوحييييدر   ييييم أكمييييل ،ييييراءر Continueأو Startاضييييغ  علييييى  
.المحتو  وأجب على الأسئلة للتقدم

التقدم في المسار. 4

.ي ظهر ل  كم أنجزت م  الوحدات Progress barستلاحظ شري  تقدمم •
يمكنيييي  إكمييييال الوحييييدات بالترتيييييب أو العييييودر إليهييييا لاحقيييياً ميييي  نفييييس •

.الحسا 

Badgeإكمال المسار والحصول على الشارر . 5

عند الانتهاء مي  جمييع الوحيدات فيي المسيار  سييظهر لي  إشيعار بدني  •
.أنهيت المسار بنجاإ

Microsoftت ضييياف إليييى ملفييي  فيييي Badgeسيييت منم تلقائيييياً شيييارر ر،ميييية •
Learn.

 LinkedInيمكن  عرض الشارر فيي ملفي  الشخصيي أو مشياركتها عليى •
.أو السيرر ال اتية لإ  ات إنجامك

أين تجد الشارة؟. 6
:بعد إتمام المسار

Microsoft Learnالملف الشخصي في Profileانتقل إلى •
-ا لإنجتتتا اصAchievementsستتتتجد الشتتتاراص الخاضتتتق بتتت   تتتمن  ستتت  •

Trophies
.يمكن الضغط على الشارة لنسخ رابطها أو مشاركتها•

الأهداف

اتيجيــــة الإستر

الإجراءات التنظيمية لتقديم الامتحانات

اتالي
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إنشاء الحسابات
Certiportعلى منصة  



عيي  ل دء تقديم الامتحانات الر،مية المعتمدر مي  مايكروسيوفت  يت
ولييييي الجهيييية   Certiportعلييييي  أولًييييا إنشيييياء حسييييا  شخصييييي علييييى منصيييية 

لييي ا . الرسيييمية المعتميييدر عالميًيييا لإجيييراء اخت يييارات الشيييهادات الاحترافيييية
ر الحسيا  لييو الخ ييور الأولييى والأساسييية فييي رحلتيي  للحصييول علييى شييهاد

معتيييرف بهيييا دوليًيييا  حييييث سييييمكن  مييي  اليييدخول إليييى الامتحيييان  واسيييتلام 
.نتيجت   والاطلا  على شهادت  الر،مية بعد النجاإ

 ا نحر، على أن تتم ل ه العملية بسلاسة ود،ة  ل ا نوفر ل  فيي لي
ة القسم خ وات واضحة وم س ة لإنشاء الحسيا   ميع التدكييد عليى ألميي

يلاد بميا إدخال ال يانات الصحيحة خا ة الاسم وال ريد الإلكتروني وتاريخ الم
ل رنيام  كما نو ي بالتنسييق ميع منسيق ا. يت ابق مع مستندات  الرسمية

فيييي مدرسيييت  أو إدارتييي  التعليميييية لضيييمان  يييحة الإجيييراءات والاسيييتعداد 
شييياء الكاميييل لتجربتييي  الامتحانيييية  يرجيييى ات يييا  الخ يييوات التاليييية بد،ييية لإن

: Certiportحساب  على منصة 

غ  في  فحة تسيجيل اليدخول  اضي( للممتحني  الجدد)إنشاء حسا  جديد 
.تسجيل حسا  جديد الموجودر تحت مر تسجيل الدخولJoin for Freeعلى  

•Country / Regionالمن قة تختار بلدك م  القائمة المنسدلة/الدولة.

•Emailعال  لأنا تدخل بريدك الإلكتروني الصحيم والف: ال ريد الإلكتروني
.سي ستخدم لتدكيد الحسا  واسترجا  كلمة المرور

•Passwordى ي فضيل أن تحتيو  عليي)تنشييك كلمية ميرور ،وييية : كلمية الميرور
(.حروف ك يرر و غيرر وأر،ام ورموم

Certiportإنشاء الحسابات على منصة  



الأهداف

اتيجيــــة الإستر

امج التدريبية ي التر
 
التفاعل والتسجيل ف

.الموافقة على الشرو •

Userفي المربيع للموافقية عليى اتفا،يية الاسيتخدام يجب وضع علامة •

Agreement.

.للانتقال للخ ور التاليةNextبعد إدخال ال يانات  تضغ  على مر •

First Nameالاسم الأول.

.CPRاكتب اسم  الأول كما لو في الهوية •

•Middle Name   اختيار –الاسم الأوس.

•Last Name / Surname اللقب/اسم العائلة.
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اتيجيــــة الإستر

امج التدريبية ي التر
 
التفاعل والتسجيل ف

.أدخل تاريخ ميلادك•

Submit.عند الانتهاء أنقر  •

ع ل ه لي الشاشة التي ستظهر للممتح  بعد الانتهياء مي  إدخيال جميي•

فييييي الأعلييييى سييييتر  Certiportال يانييييات وتفعيييييل الحسييييا  فييييي مو،ييييع  

.اسم 

•MY CERTIPORT  الصفحة الرئيسية لحساب.

•MY TRANSCRIPT لعرض الشهادات والنتائ  بعد اجتيام الامتحانات.
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استراتيجيات وأساليب الحصول
على الشهادات الاحترافية
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اتيجيــــة الإستر

اتيجيات وأساليب الحصول على الشهادات الاحتر افيةاستر

Microsoft Certified Educator (MCE)
Teaching with Technology – Framework for 21st Century Learning 

Design
يجييب ات ييا  Microsoft Certified Educator (MCE)للحصييول علييى شييهادر

يييق منهجييية منظميية تشييمل الييتعلمم اليي اتي والتحضييير العملييي والفهييم العم
:للمعايير التربوية الحديثة

: 21التعلمم ال اتي ومفاليم تصميم التعلم للقرن : أولاً
:ال   يتضم   21st Century Learning Design (21CLD)الاطلا  على إطار 

.Collaborationالتعاون  •
.Knowledge Constructionمهارات المعرفة العميقة  •
.ICTاستخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصال •
.Real-World Problem Solvingحل المشكلات الحقيقية  •
.Self-Regulationالابتكار ال اتي  •
.Communicationمهارات الاتصال  •
  ورب هيا بسييناريولات  يفية 21دراسة الأبعاد التربوية لمهارات القيرن •

.حقيقية

:الاستفادر م  المنصات الرسمية:  انياً
مع وحدات MCEتوفر محتو  شاملاً لمسار شهادر Microsoft Learnمنصة  
.تفاعلية

Microsoft Learn – MCE

:التدر  على نم  الامتحان وتحليل الأسئلة:  الثاً

.21CLDالتدر  على فهم وتحليل السيناريولات الصفية المرت  ة بدبعاد•

التيييدر  عليييى اختييييار أفضيييل خييييار يعكيييس الممارسيييات الصيييفية الفعمالييية•
باستخدام التكنولوجيا

أسيئلة –د،يقية 60)تخصيص و،ت للتدريب تحت  روف مشابهة للاخت يار •
(.اختيار م  متعدد

تخدام فهيييم التميييييز بيييي  الاسيييتخدام الروتينيييي للتكنولوجييييا مقابيييل الاسييي•
.الهادف المرت   بالتعلم

https://learn.microsoft.com/en-us/training/educator-center/
https://learn.microsoft.com/en-us/training/educator-center/
https://learn.microsoft.com/en-us/training/educator-center/
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اتيجيات وأساليب الحصول على الشهادات الاحتر افيةاستر

تقييييديم الامتحييييان فييييي المركييييز الإ،ليمييييي لتكنولوجيييييا المعلومييييات: رابعًييييا
.والاتصال  المركز المعتمد لتقديم الامتحانات

قييديم بعييد اسييتكمال التييدريب اليي اتي والاسييتعداد  يتقييدمم المتييدر  لت•
.RCICTالامتحان في المركز الإ،ليمي لتكنولوجيا المعلومات والاتصال

يية سيؤالاً اختييار مي  متعيدد  ي قيدلم باللغية العرب37الامتحان يتكون م  •
.والإنجليزية

.1000م  700درجة النجاإ الم لوبة •

:عند النجاإ  يحصل المعلم على✓
Certiportشهادر احترافية رسمية م  •
Credlyم  منصة Badgeشارر ر،مية •

: MCEرواب  مفيدر لشهادر 
اضغ  لنا Microsoftم  MCEمقدمة ع  شهادر •
CertiportMCE on Certiport فحة التسجيل والتفا يل م  •

Microsoft Office Specialist (MOS)
Word, Excel, and PowerPoint

يت لييب الأميير   Microsoft Office Specialist (MOS)للحصييول علييى شييهادر 
   ات ا  مجموعة م  الاستراتيجيات المنظمة التي تعيزم مي  مهيارات المتيدر

:وت مكمنكم م  اجتيام الامتحان بثقة وفعالية

:التعلمم ال اتي الفعمال: أولاً
.دراسة المواد الرسمية المعتمدر•
 Word, Excel, PowerPointالت  يق العملي الم اشر داخل برام  •

:استخدام أدوات التدريب الر،مية:  انياً
عد المرجيع الرسيمي والمجياني ليتعلمم مهيارات تMicrosoft Learn:منصة •

Microsoft Officeراب  المنصة   ع ر وحدات تفاعلية منظمة
أو ع يييير YouTubeدروس مصييييورر علييييى :مشييييالدر فيييييديولات تعليمييييية•

.منصات تدريب رسمية تساعد في الفهم الت  يقي

https://learn.microsoft.com/en-us/credentials/certifications/microsoft-certified-educator/?practice-assessment-type=certification
https://learn.microsoft.com/en-us/credentials/certifications/microsoft-certified-educator/?practice-assessment-type=certification
https://certiport.pearsonvue.com/Certifications/Microsoft/MCE/Overview.aspx
https://learn.microsoft.com/en-us/
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اتيجيات وأساليب الحصول على الشهادات الاحتر افيةاستر

: إدارر الو،ت والتدريب في بيئة ش يهة بالامتحان:  الثاً
لإنجام مشيرو ( م ابق لزم  الامتحان الفعلي)د،يقة 50تخصيص و،ت •

.تدري ي
وعية ال حث ع  أكثر م  طريقة لإنجام المهمية  إ  يق يل النظيام حلولًيا متن•

. حيحة

:التدريب على تجنب الأخ اء الشائعة مثل
نسييييان اختييييار الأدار الصيييحيحة لحفيييظ الإجابيييات التيييي ،ميييت بحلهيييا فيييي•

.الامتحان ، ل الانتقال للسؤال التالي
.استخدام أدوات خاطئة أو نير م لوبة•

الاتصال  تقديم الامتحان في المركز الإ،ليمي لتكنولوجيا المعلومات و: رابعاً
:المركز المعتمد لتقديم الامتحانات

يمي بعد إكمال التدريب  يتوجا المتدر  لتقديم الامتحان في المركز الإ،ل
ع  يجب تحقيق درجة نجاإ لا تقل عادر  لتكنولوجيا المعلومات والاتصال

.1000م   700

:يحصل الناجم على✓
.Certiportشهادر احترافية م  •
.Credlyع ر منصة  (Badge) شارر ر،مية•

MOS-Microsoft 365 Appsرواب  شهادات✓

•(Microsoft 365 Apps)Word Associate
Microsoft Learnاضغ  لنا

•Excel Associate (Microsoft 365 Apps)
 Microsoft Learnاضغ  لنا

•PowerPoint Associate (Microsoft 365 Apps)
Certiportاضغ  لنا

https://learn.microsoft.com/en-us/credentials/certifications/mos-word-associate-m365-apps/
https://learn.microsoft.com/en-us/credentials/certifications/mos-word-associate-m365-apps/?utm_source=chatgpt.com
https://learn.microsoft.com/en-us/credentials/certifications/mos-excel-associate-m365-apps/
https://learn.microsoft.com/en-us/credentials/certifications/mos-excel-associate-m365-apps/?utm_source=chatgpt.com
https://certiport.pearsonvue.com/Certifications/Microsoft/MOS/Certify/365-Apps.aspx
https://certiport.pearsonvue.com/Certifications/Microsoft/MOS/Certify/365-Apps.aspx?utm_source=chatgpt.com
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اتيجيات وأساليب الحصول على الشهادات الاحتر افيةاستر

Microsoft Certified Fundamentals (MCF)
شهادات التدسيس الر،مي المعتمدر م  مايكروسوفت

ت عيد مي  الشيهادات Microsoft Certified Fundamentals (MCF)شيهادات 
لة الثانويية التمهيدية العالمية التي تتيم ل ل ة الصف الثاني عشر م  المرح
.  مثل الحوس ة السحابية وال كاء الا  ناعي و،واعد ال يانات

متينية ولي مثالية لتدليل ال الب حيث تهدف إلى بناء ،اعيدر معرفيية تقنيية
.وتدليل المتقدمي  لسوق العمل الر،مي والمستق ل الجامعي

 Microsoft Certifiedأنييييوا  الشييييهادات التدسيسييييية ضييييم  مسييييار : أولاً
Fundamentals (MCF)

ار تقييدم شييركة مايكروسييوفت أربييع شييهادات تدسيسييية عالمييية ضييم  مسيي
MCF   وتشمل الشهادات التالية:

•Microsoft 365 Fundamentals
  Microsoft 365لييتعلمم أساسيييات الإنتاجييية والتعيياون الر،مييي ضييم  بيئيية 

رق وفهييم مكونييات الت  يقييات السييحابية  والأمييان  وتكامييل العمييل بييي  الفيي
.والمؤسسات

•AZ-900: Microsoft Azure Fundamentals
 (Cloud Computingلتدسيس المفاليم الأساسية حول الحوس ة السحابية 

الرئيسييييية  ونمييييا   النشيييير والخييييدمات وال نييييية التحتييييية Azureومكومنييييات   
.الر،مية

•AI-900: Microsoft Azure AI Fundamentals
وت  يقاتيا  Artificial Intelligenceلفهم الم ادئ الأوليية للي كاء الا ي ناعي 

بميييا فيييي  لييي  اليييتعلمم الآليييي  ور يييية الحاسيييو     Azureالعمليييية فيييي منصييية 
.ومعالجة اللغة ال  يعية

•DP-900: Microsoft Azure Data Fundamentals
ي ال يئة ل ناء معرفة تدسيسية في مفاليم ،واعد ال يانات  وإدارر ال يانات ف
.Azureالسحابية  واستخدام أدوات التحلييل ال يياني والي كاء التحليليي داخيل
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:التعلمم ال اتي م  المصادر الرسمية:  انياً

:Microsoft Learnمنصة 
ويوفر وحيدات   MCFالمسار الرسمي المعتمد لكل شهادر م  شهادات •

.تدري ية تفاعلية مجانية
https://learn.microsoft.com/en-us/training/

:استخدام مصادر خارجية داعمة
بشييير  التدكيييد أن   YouTube – LinkedIn Learning – Courseraمثيييل •

.المحتو  م ابق لمجالات الشهادر

:تحميل أدلة الامتحان الرسمية
لتحدييييييد المهيييييارات الم لوبييييية والأسيييييئلة Microsoftأو Certiportمييييي  •

.المتو،عة

والاتصيال  تقديم الامتحان في المركز الإ،ليمي لتكنولوجيا المعلوميات:  الثاً
:المركز المعتمد لتقديم الامتحانات

لامتحيان بعد استكمال التيدريب الي اتي والاسيتعداد  ييتم التسيجيل لتقيديم ا
. RCICTفي المركز الإ،ليمي لتكنولوجيا المعلومات والاتصال 

درجييية   سيييؤالاً بصييييغة اختييييار متعيييدد50إليييى 40يتكيييون الامتحيييان عيييادر مييي  
(.1000م  700)النجاإ الم لوبة تختلف حسب الشهادر 

:يحصل ال الب الناجم على✓
..Certiportشهادر احترافية م  •
.Credlyم  منصة  Badgeشارر ر،مية •

https://learn.microsoft.com/en-us/training/
https://learn.microsoft.com/en-us/training/
https://learn.microsoft.com/en-us/training/
https://learn.microsoft.com/en-us/training/
https://learn.microsoft.com/en-us/training/
https://learn.microsoft.com/en-us/training/
https://learn.microsoft.com/en-us/training/
https://learn.microsoft.com/en-us/training/
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الأسئلة شائعة

ما لي الشهادات الاحترافية التي يقدمها المركز؟

يقييييدمم المركييييز الإ،ليمييييي لتكنولوجيييييا المعلومييييات والاتصييييال مجموعيييية ميييي  
:الشهادات العالمية المعتمدر م  شركة مايكروسوفت  وتشمل

•MCE – Microsoft Certified Educator
•MOS – Microsoft Office Specialist
•MCF – Microsoft Certified Fundamentals

كيف يمكنني التسجيل للحصول على إحد  الشهادات؟

 ييل يييتم تحديييد مواعيييد الاخت ييارات بالتنسيييق مييع المييدارس   ميي  خييلال التوا
.الم اشر مع اختصا يي تكنولوجيا التعليم في كل مدرسة

لل يمك  تقديم الامتحانات أونلاي ؟

كل تشييتر  شييركة مايكروسييوفت أن يييتم تقييديم جميييع الامتحانييات بشيي. كييلا
مي  حضور  فق  في مقر المركز المعتمد  و ل  لضمان الالتزام بمعيايير الأ

.والجودر  وتوفير بيئة اخت ار خاضعة للر،ابة

؟لل ت حتسب ساعات تدري ية عند الحصول على الشهادات الاحترافية

سيياعة 40ت عتمييد لييا   MOSو MCEنعييم  عنييد حصييول المعلييم علييى شييهادر 
ت يوير ضم  سجلا المهني  مما ي عزم م  مسيرتا في اللكل امتحان تدري ية 

.المهني المستمر

ما الفئات المستهدفة والمستفيدر م  ل ه الشهادات؟

ية  تستهدف الشهادات الاحترافية المعلمي   وال ل ية  والقييادات المدرسي
ي إطييار والكييوادر الإدارييية والفنييية  وجميييع منتسيي ي ومارر التربييية والتعليييم  فيي

سيييعي المركيييز إليييى بنييياء كفييياءات ر،ميييية تتماشيييى ميييع المعيييايير الدوليييية فيييي
.التعليم والتقنية
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لل الشهادات معترف بها دولياً؟

جميييييييع الشييييييهادات المقدميييييية ميييييي  المركييييييز معتمييييييدر ميييييي  شييييييركة . نعييييييم
أو ملف مايكروسوفت  وتحمل اعترافاً دولياً يمك  إدراجا في السيرر ال اتية

LinkedIn  وت عد إضافة نوعية في المسار المهني والتعليمي.

لل يمك  إعادر تقديم الامتحان في حال عدم الاجتيام؟

فرت ي تاإ للمتقدم إعادر تقديم الامتحان مرر واحدر فقي   و لي  فيي حيال تيو
.رخص امتحانية إضافية  وبحسب السياسات المعتمدر في المركز

لل يمك  التقدم لأكثر م  امتحان؟

كيل نعم  يمك  للمتقدمي  خوض أكثر م  امتحان وفقًيا لمت ل يات وشيرو 
ة شهادر  وبما يتماشى مع جيدول المواعييد الم تياإ فيي المركيز ووفيق ال ا،ي

.الاستيعابية

الأسئلة شائعة
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وفي الختام  

إن التيييزام الجهيييات التعليميييية والمترشيييحي  بميييا ورد فيييي لييي ا اليييدليل مييي  
ة أكثير تعليمات وإجراءات  لو الركيزر الأساسية لضمان بيئية ر،ميية تعليميي

ي التعلييم  احترافية وفاعليية  ترتكيز عليى التمكيي  التقنيي والتحيومل الر،ميي في
فرييييق للاستفسيييارات أو المتابعييية الفنيييية والتنظيميييية  يرجيييى التوا يييل ميييع
.مايكروسوفت في المركز الإ،ليمي لتكنولوجيا المعلومات والاتصال

الخاتمة 
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