
「 115年職場消防安全SDGs揭露實務建議指南推動計畫」

主辦單位：內政部消防署

執行單位：財團法人台灣建築中心

115 年 6 月 24 日(北部場)/ 7 月 6 日(南部場)

評選報名方法及效益

職場消防安全SDGs揭露實務建議指南說明會



115年內政部消防署：職場消防安全 SDGs 揭露實務建議指南說明會

消防署推動「消防安全SDGs揭露評選活動」
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說明會 評選活動 表揚活動

為推動企業納入安全文化，於永續報告書揭露消防安全有關事項，內政部消

防署自114年起辦理職場消防安全SDGs揭露評選活動，透過企業響應及經專

家協助檢視報告書各項安全指標，提高工廠消防安全，並將表揚優良公司。
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評選方法
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填寫報名表 參加評選審查 表揚活動

2024、2025年申報之永續報告書

企業簡報(說明消防安全事項)

提出之文件

➢ 2024、2025年申報之永續報告書，

已有揭露消防SDGs指南之指標。

➢ 2026年將申報之永續報告書，將揭露

消防SDGs指南之指標者。

➢ 未來，將揭露消防SDGs指南之指標者。

評估方向

➢ 透過表揚肯定企業在

消防安全揭露與管理

之具體作為。

➢ 並鼓勵更多企業投入

永續減災與資訊透明

實踐。

成果揭露與推廣

1

2
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評選流程
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7月 8月 9月 10月 11月

報名階段
初步

檢視

優先

備選

邀請 表揚活動
評選審查

會議
邀請

➢公開方式

✓揭露較完整
✓有意願參加

✓揭露部分
✓有意願參加 *視報名件數

列入候補

➢配合2024、2025年申報之永續報告

書揭露之內容進行初檢

✓ 全體上市上櫃公司，包含服務業、電子科技業、

製造業、金融業、生技醫療業及綠能環保業，

並以前4大類別優先推動

✓ 非上市上櫃公司、未在台上市櫃公司或自主對

投入永續有熱忱之場域者，均可參加

評

選

對

象

即日起至 7/31 截止 謹訂於 11/9 辦理9月中旬
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評選效益
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成果展板

活動花絮剪輯

新聞稿露出

涵蓋受獎者感言、主辦單
位之宣示，作為成果傳播
素材

設置專區展出受表揚企業
之揭露實例與具體成效及
響應SDGS消防揭露

於活動結束後規劃發布新聞
稿，協助擴大活動能見度

表

揚

活

動

強化

內部治理與

風險管理能力

提升

企業品牌形象

與社會認同

強化

利害關係人

信任建立

成果揭露與推廣

✅透過評選活動，企業得以系統性盤點消防管理措施、

制度流程與應變機制，找出潛在風險與改善空間。

✅結合永續揭露與火災風險辨識，深化企業對於「永

續減災」與「責任治理」之理解與實踐。

✅主動揭露消防安全作為，並提報至組織最高層級，

有助於企業利害關係人信任建立，特別對於上市櫃

公司、外資企業或國際供應鏈具高度價值。

✅展現企業社會責任與良善治理的實質作為，提升投

資者與評比機構對企業ESG表現之肯定。

✅由中央機關頒授獎項，具公信力與示範價值，強化

企業對外之專業形象。

✅可作為對內教育訓練教材與對外ESG報告素材，具

備實際使用效益。
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評選活動資料下載(含報名表)
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請掃QR code索取資料

有意願參加評選之企業，請於7月31日(五)下午5時前

完成報名登記及資料上傳

※如【無法上傳者】可另以email方式回傳報名資料(信箱：

rita01349@tabc.org.tw，主旨請標示：消防SDGs評選報名)

114年成果回顧

聯絡窗口：建築中心周小姐(02)8667-6111分機2515



簡報結束
敬請指導


