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ASUNTO: HABILITACION DE PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD- COLEGIO REUVEN
FEUERSTEIN

Cordial Saludo.

Por medio del presente, nos permitimos comunicarle que la solicitud presentada a través del
Formulario de Reapertura Gradual, Progresiva y Segura por el — Colegio Reuven Feuerstein,
identificado con el Cédigo DANE 311001094403, ha sido HABILITADA

Lo anterior por cuanto, los protocolos remitidos por el establecimiento
educativo fueron verificados por la Secretaria Distrital de Salud de acuerdo con los requisitos de
la Resolucién 666 de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, y como resultado de la
revision y validacion nos permitimos comunicarle que su solicitud de reactivacion de actividades
académicas, bajo el esquema de modalidad mixta, DA APLICACION A LA NORMA, por lo que
a partir de la presente notificacion se HABILITA el desarrollo de actividades en la sede indicada.

No obstante, se advierte que el cumplimiento de los Protocolos de Bioseguridad es de
responsabilidad exclusiva de la instituciéon solicitante, y que la Secretaria Distrital de Salud
podra llevar a cabo visitas de verificacion in situ sobre su correcta aplicacion, al igual que
realizar otras actividades propias del ejercicio de las tareas de inspeccion, vigilancia y control
que a la misma corresponde en materia de salubridad publica, y que con base en los hallazgos
determinaos podra recomendar ajustes, proponer medidas y adoptar decisiones conforme a sus
competencias propias.

La Secretaria de Educacién del Distrito les reitera que estard en constante acompanamiento
durante el proceso de implementacién y puesta en marcha del protocolo de bioseguridad, con
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el fin de garantizar el derecho a la educacién y la reapertura gradual, progresiva y segura de
jardines y colegios privados.

Cordialmente,
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INTRODUCCION

La llegada del Covid-19 a nuestro pais ha requerido una atencion especial e interés en el actuar por parte
de las empresas, sus directivos, sus lideres de seguridad y salud en el trabajo y, por su puesto, de sus trabajadores
y colaboradores.

Es por esta razdn que la Corporacion Educativa Reuven Feuerstein S.AS. ha generado el presente
protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del coronavirus COVID-19 en la institucién, en el
marco del proceso de retorno gradual, progresivo y seguro a la prestacién del servicio educativo en
presencialidad bajo el esquema de alternancia.

1. GENERALIDADES

¢Qué es el coronavirus o COVID - 19?

Los coronavirus son una extensa familia de virus que pueden causar enfermedades y que causan Infeccién
Respiratoria Aguda (IRA) de leve a grave, tanto en animales como en humanos. En los humanos, se sabe que
varios coronavirus causan infecciones respiratorias que pueden ir desde el resfriado comun hasta enfermedades
mas graves como el Sindrome Respiratorio de Oriente Medio (MERS) y el Sindrome Agudo Respiratorio Severo
(SARS).

La enfermedad por Coronavirus 2019, (Coronavirus Disease 2019, Covid-19), es el nombre asignado a la
patologia causada por la infeccién por el Coronavirus del Sindrome Respiratorio Agudo Severo o Grave 2 (Severe
Respiratory Acute Syndrome 2, SARS-COV-2); descrita desde diciembre de 2019 en pacientes de la ciudad
Wuhan, provincia de Hubei, China. Con una rapida expansion mundial, que en menos de tres meses fue declarada
pandemia, con afeccién a mas de 3.700.000 personas y una mortalidad cercana a 263.000 pacientes en los
primeros 4 meses.

2. OBJETIVO

El presente protocolo pretende dar orientaciones a todas las personas que integran la comunidad educativa
del Colegio Reuven Feuerstein: trabajadores, colaboradores, estudiantes, padres de familia y comunidad en
general, con el fin de prevenir, reducir la exposicidn, mitigar el riesgo de contagio por el coronavirus COVID-19
e, implementar medidas que permitan realizar una reorganizacion y flexibilizacién escolar y curricular en el marco
del esquema de la reapertura gradual, progresiva y segura.

3. ALCANCE
Este protocolo aplica a toda la comunidad de educativa del Colegio Reuven Feuerstein, contempla la
concienciacion del autocuidado, adopcién de las medidas preventivas, lineamientos establecidos, cumplimiento
de estos y seguimiento a casos positivos COVID 19.
4. DEFINICIONES
Aislamiento fisico

Separacion de una persona o grupo de personas que se sabe o, se cree, estan infectadas con una enfermedad
transmisible y potencialmente infecciosa, de aquellos que no lo estan, para prevenir la propagacién del virus
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SARS COV-2 COVID-19. El aislamiento para fines de salud publica puede ser voluntario u obligado por orden de
la autoridad sanitaria.

Alcohol Isopropilico
Desinfectante para limpieza de superficies, mata e impide el crecimiento de microorganismos, solvente,
inflamable, toxicidad baja, inofensivo para la piel, irritante en ojos.

Alcohol

Antiséptico de uso externo para lavado por friccion en seco y desinfeccion de manos del personal,
especialmente de uso intrahospitalario. Inflamable, irritante para los ojos. Es una alternativa cuando no sea
posible el lavado de manos, siempre y cuando las manos se encuentren visiblemente limpias.

Asepsia
Ausencia de microorganismos que pueden causar enfermedad. Este concepto incluye la preparacion del
equipo, la instrumentacion y el cambio de operaciones mediante los mecanismos de esterilizacion y desinfeccion.

Asintomatico
Persona que no presenta sintomas asociados con el contagio de COVID-19.

Bioseguridad

Conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o minimizar el factor de riesgo bioldgico
gue pueda llegar a afectar la salud, el medio ambiente o la vida de las personas, asegurando que su participacion
en el servicio educativo no atente contra su salud y seguridad.

Careta Facial
Este término se acufia al considerar que los protectores de los ojos con proteccion facial pueden ser llevados
directamente sobre la cabeza mediante un arnés de cabeza, o conjuntamente con un casco de proteccion.

Caso confirmado
Persona que cumple la definicion de caso probable (ver tabla 3) y tenga un resultado positivo para nuevo
coronavirus 2019 (COVID-19) mediante rt-PCR en tiempo real.

Caso Descartado
Persona que cumple la definicién de caso probable (Tabla 1) y tenga un resultado negativo para nuevo
coronavirus 2019 (COVID-19) mediante RT-PCR en tiempo real.

Caso probable
Es aquel que tiene sintomatologia (fiebre mayor de 38 ¢, tos, dificultad respiratoria, odinogafia,
fatiga/adinamia) y cumpla con Nexo epidemiolégico.

Conglomerados
Agrupacion de casos de COVID-19 en una zona determinada.

Contacto Estrecho

Cualquier persona, con exposicidon no protegida, que haya compartido en un espacio menor a dos metros y
por mas de 15 minutos con una persona con diagnostico confirmado de COVID-19 durante su periodo
sintomatico (esto puede incluir las personas que conviven, trabajan, visitantes a lugar de residencia); también
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haber estado en contacto sin proteccidon adecuada con secreciones infecciosas (por ejemplo: secreciones o
fluidos respiratorios o la manipulacién de los pafuelos utilizados). No se considera contacto estrecho las
interacciones por corto tiempo, el contacto visual o casual.

COVID-19

Es una nueva enfermedad, causada por un nuevo virus del coronavirus que no se habia visto antes en seres
humanos. El nombre de la enfermedad se escogié siguiendo las mejores practicas establecidas por la
Organizacién Mundial de la Salud (OMS) para asignar nombres a nuevas enfermedades infecciosas en seres
humanos.

Cuarentena
Significa el aislamiento de una persona o grupo de personas que razonablemente se cree que han estado
expuestas a una enfermedad contagiosa.

Cuidado

Conjunto de précticas o actividades que realiza un individuo con la finalidad de promover, mantener y
proteger la salud y bienestar propio y de las demas personas, con el fin de reducir el potencial riesgo de contagio
del virus SARSCoV-2/ COVID-19.

Desinfeccion
Accion de destruir microorganismos en objetos inanimados, que asegura la eliminacién de las formas
vegetativas, pero no la eliminacion de esporas bacterianas.

Desinfectante
Sustancia que elimina la mayoria de los microorganismos patdgenos, en objetos y superficies inanimados.

Distanciamiento fisico

Aumento de la medida espacial entre las personas y disminucién de la frecuencia de contacto entre ellas para
reducir el riesgo de propagacion de una enfermedad. Para el caso del COVID-19 se indica mantener 2 metros
entre las personas, incluso entre aquellas que son asintomaticas. Las estrategias de distanciamiento fisico se
pueden aplicar a nivel individual, grupal y espacial. Las primeras buscan evitar el contacto fisico, las segundas
limitar las concentraciones, desplazamientos de la poblacion, entre otras, y las terceras incidir en la disposicion y
manejo de los espacios para favorecer la distancia entre las personas. Aunque el distanciamiento fisico es un
reto, es una piedra angular en la reduccién de la transmision de enfermedades respiratorias tales como el
COVID19.

Elementos de Proteccion Personal (EPP)
Son equipos, dispositivos, aparatos que deben usar los trabajadores con el fin de proteger su vida y su salud,

al constituirse un importante recurso para el control de riesgos laborales.

Fiebre o Hipertermia
Temperatura corporal superior a 100.4°F (37,8°C).

Higiene
Medidas de limpieza y aseo individual, tendientes a eliminar virus y prevenir el contagio del COVID-19.

Hipoclorito de sodio
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Es un desinfectante que se encuentra entre los mas cominmente utilizados para limpiar y asear. Estos
desinfectantes tienen un efecto rapido sobre una gran variedad de microorganismos. Son los méas apropiados
para la desinfeccion general.

Limpieza
Accién de eliminar la suciedad en superficies y materiales, con el uso de productos quimicos como
detergentes, liquidos limpiadores, etc.

Material contaminado
Es aquel que ha estado en contacto con microorganismos perjudiciales o es sospechoso de contenerlos.

Tapaboca o mascarilla de uso general
Producto para proteccién de las vias respiratorias que cubre la boca, nariz y barbilla provisto de un arnés de
cabeza que puede rodear la cabeza o sujetarse en las orejas. No se consideran dispositivo médico.

Temperatura Corporal
Es una medida de la capacidad del organismo de generar y eliminar calor.

5. MARCO LEGAL
Presidencia de la Republica.
Decreto 039 de 2021 “Por e/ cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia del Coronavirus COVID - 19, y el mantenimiento del orden publico, y se decreta el aislamiento selectivo
con distanciamiento indlividual responsable”.
Ministerio de Salud y Proteccion Social.
Resolucion 385 de 2020, que declard la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19, hasta el 30
de mayo de 2020 y adoptd medidas sanitarias con el objeto de prevenir y controlar la propagaciéon del

Coronavirus COVID-19 en el territorio nacional y mitigar sus efectos.

Resolucion 844 de 2020, que prorrogd la emergencia sanitaria declarada mediante la Resolucién 385 del 12 de
marzo de 2020, hasta el 31 de agosto de 2020.

Resolucién 1462 de 2020, que adoptd medidas que contribuyen a la disminucion del contagio, la eficaz
identificacion de los casos y sus contactos y la recuperacion de los casos confirmados, prorrogando la emergencia
sanitaria hasta el 30 de noviembre de 2020

Resolucion 2230 de 2020, que prorrog6 la Emergencia Sanitaria hasta del 28 de febrero 2021.
Circular 018 del 10 de marzo de 2020 Ministerio de Salud y Proteccién Social, Ministerio del Trabajo y
Departamento Administrativo de la Funcién Publica. Acciones de contencién ante el COVID-19 y la prevencion

de enfermedades asociadas al primer pico epidemiol6gico de enfermedades respiratorias.

Resolucién 666 de 2020, que adoptd el protocolo general de bioseguridad para mitigar y controlar el adecuado
manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19.

Protocolo de Bioseguridad



Resolucién 677 de 2020, que adoptd el Protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del
Coronavirus COVID-19 en el sector Transporte.

Circular externa 30 del 08 de mayo de 2020. Aclaraciones sobre el trabajo remoto o a distancia en mayores de
60 anos.

Resolucion 1721 de 2020, que adoptd el protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del
coronavirus COVID-19 en instituciones educativas, instituciones de educacién superior y las instituciones de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

Ministerio de Educacion Nacional.

Circular 011 del 9 de marzo de 2020 (MEN - MINSALUD) Recomendaciones para prevencion, manejo y control
de la infeccion respiratoria aguda por el nuevo Coronavirus, en el entorno educativo.

Circular 019 del 14 de marzo de 2020. Orientaciones con ocasion a la declaratoria de emergencia sanitaria
provocada por el coronavirus COVID-19.

Circular 020 del 16 de marzo de 2020. Medidas adicionales y complementarias para el manejo, control y
prevencion del Coronavirus (COVID-19).

Circular 021 del 17 de marzo de 2020. Orientaciones para el desarrollo de procesos de planeacidon pedagdgicay
trabajo académico en casa como medida para la prevencion de la propagacion del Coronavirus (COVID-19), asi
como para el manejo del personal docente, directivo docente y Administrativo del sector educacion.

Directiva 03 del 20 de marzo de 2020. Orientaciones para el manejo de la emergencia por COVID-19 por parte
de los establecimientos educativos privados.

Directiva 07 del 6 de abril de 2020. Orientaciones para manejo de la emergencia por COVID-19 en la prestacién
privada del servicio de Educacion Inicial.

Directiva 010 del 7 de abril de 2020. Orientaciones adicionales a colegios privados a propdsito de la
prestacion del servicio educativo durante la emergencia sanitaria por el COVID-19.

Directiva 012 del 2 de junio de 2020. Orientaciones adicionales a establecimientos educativos no oficiales para
la prestacion del servicio educativo en los niveles de Educacion Inicial, Preescolar, Basica y Media, en el marco de

la emergencia sanitaria por el COVID-19.

Lineamientos para la prestacién del servicio de educacién en casa y en presencialidad bajo el esquema de
alternancia y la implementacién de practicas de bioseguridad en la comunidad educativa.

Ministerio del Trabajo.

Circular 0017 de 2020. Lineamientos minimos a implementar de promocién y prevencidn para la preparacién,
respuesta y atencién de casos de enfermedad por COVID-19 (Coronavirus)
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Circular 0021 de 2020. Medidas de proteccion al empleo con ocasién de la fase de contencion de COVID-19 y de
la declaracion de emergencia sanitaria

Circular Conjunta 0001 del 11 de abril de 2020. Medidas preventivas y de mitigacién para reducir la exposicién y
contagio por infeccién respiratoria aguda causada por el coronavirus covid-19

Circular 0041 de 2020. Lineamientos respecto del trabajo en casa.
Alcaldia Mayor de Bogota.

Decreto 202 del 11 de septiembre de 2020. “Por medio del cual se modiifica el numeral 2 del literal F) del articulo
3 del Decreto Distrital 193 de 2020 “Por medio del cual se adoptan medidas transitorias de policia para garantizar
el orden publico en el Distrito Capital y mitigar el impacto social y econdmico causado por la pandemia de
Coronavirus SARS-Cov-2 (COVID-19) en el periodo transitorio de nueva realidad”.

Decreto 207 del 21 de septiembre de 2020. "Por medio del cual se imparten las instrucciones necesarias para
preservar el orden publico, dar continuidad a la reactivacion economica y social de Bogota D.C, y mitigar el
Impacto causado por la pandemia de Coronavirus SARS-Cov-2 (COVID-19) en el periodo transitorio de nueva
realidad”

Decreto 216 del 30 de septiembre de 2020. "Por medjo del cual se da continuidad a las medidas previstas en el
Decreto Distrital 207 de 2020 "Por medio del cual se imparten las instrucciones necesarias para preservar el orden
publico, dar continuidad a la reactivacion econémica y social de Bogota D.C, y mitigar el impacto causado por
la pandemia de Coronavirus SARS-Cov-2 (COVID-19) en el periodo transitorio de nueva realidad"” y de dictan
otras disposiciones”

Decreto 262 del 30 de noviembre de 2020. “Por medio del cual se imparten instrucciones para la temporada
decembrina del afio 2020, se da continuidad a algunas medidas previstas en los Decretos Distritales 207 y 216
del 2020, para preservar el orden publico, para dar continuidad a la reactivacion economica y social de Bogota
D.C. y para mitigar el impacto causado por la pandemia de Coronavirus SARS-COV-2 (Covid-19) en el periodo
transitorio de la Nueva Realidad.”

Decreto 021 del 15 de enero de 2021. “Por medio del cual se imparten instrucciones para el mantenimiento del
orden publico en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID -19 y se da

Inicio a una nueva fase de aislamiento selectivo y distanciamiento individual responsable’.

Guia general para el desarrollo de una reapertura gradual, progresiva y segura de las instituciones del sector
educativo privado de Bogota.

6. CONFORMACION DEL COMITE DE CONTINGENCIA (Ver Anexo 1)

Este comité se constituye con el fin de preparar la reapertura gradual, progresiva y segura a las aulas, en
presencialidad bajo el esquema de alternancia.

El comité estara vigente durante todo el tiempo de confinamiento, el post- confinamiento y mientras dure la

pandemia y tendra como funcion principal definir el qué, el cdmo, el cuando y quiénes son responsables de la
estructuracion, la implementacién y el cumplimiento del plan de reapertura gradual, progresiva y segura de la
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institucién, su labor estara alineada con las directrices del Ministerio de Salud, Ministerio de Educacién Nacional
y todas las entidades y autoridades distritales que proporcionan lineamientos normativos y de operacion.

El comité de contingencia estard conformado por:

Rectora

Responsable del SGSST
Miembros del COPASST
Coordinadora de Convivencia
Coordinador Académico
Enfermera

Psicologo

Coordinador Juridico

N AW =

Como principales funciones, este comité tendra las siguientes:

1. Disefiar y estructurar los protocolos de bioseguridad segun las orientaciones del Ministerio Nacional de
Salud, el Ministerio Nacional de Educacion y la Secretaria de Educacion del Distrito Capital.

2. Realizar el analisis de las condiciones para la prestacién del servicio educativo en la modalidad de
alternancia.

3. Estructurar e implementar el cumplimiento de las acciones preparatorias para el retorno a las actividades
escolares en la modalidad de alternancia.

4. Analizar y definir el aforo permitido, seguin las condiciones, tanto para estudiantes como para personal
directivo, docente, administrativo y, de servicios generales.

5. Analizar y definir los turnos y horarios para el ingreso y salida de la institucion, lo mismo que los
acompafiamientos en los siguientes momentos:

i) Ingreso de estudiantes y registro de temperatura

ii) Lavado de manos y rutinas de desinfeccion

iii) Desplazamientos de los estudiantes en areas comunes
iv) Consumo de alimentos,

V) Descansos

6. Generar y ejecutar los planes de capacitacion a todos los miembros de la comunidad educativa en la
implementacion del protocolo de bioseguridad y prevencion

7. Socializar con la comunidad educativa el protocolo de bioseguridad y prevencién

8. Monitorear y hacer seguimiento al cumplimiento de los protocolos de prevencién y de bioseguridad
establecidos

7. PLAN DE APLICACION DEL PROTOCOLO
7.1.MEDIDAS GENERALES DE BIOSEGURIDAD
Se ha demostrado que un alto porcentaje de contagiados de COVID-19 no presenta sintomas o éstos son
muy leves, sin embargo, estas personas pueden poner en riesgo a personas cercanas. Hay otros casos en los que
la sintomatologia que se presenta puede llegar a ser grave y hasta mortal.
Teniendo en cuenta lo impredecible de la enfermedad durante el 2.020, el Colegio Reuven Feuerstein, como

medida preventiva y siguiendo las disposiciones gubernamentales, adopté la modalidad de trabajo en casa para
sus trabajadores y colaboradores y la modalidad virtual para sus estudiantes, sin embargo, cuando la naturaleza
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de las actividades de los trabajadores o colaboradores no lo permitieron, un pequefio grupo realizé trabajo en
sitio siguiendo las directrices dadas por el Ministerio de Salud, el Ministerio de Educacién Nacional y todas las
entidades y autoridades distritales que proporcionan lineamientos normativos y de operacion.

Las medidas generales de bioseguridad que se aplican a los trabajadores y colaboradores de la corporacion
se realizaron siguiendo los lineamientos de la Resolucién 666 de 2020 “por medio de la cual se adopta el
protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del
coronavirus COVID-19'.

7.1.1. Medidas generales de bioseguridad aplicadas por la institucion
Las medidas que han demostrado mayor efectividad para la contencién de la transmision del virus son las
siguientes:

Lavado de manos
Distanciamiento fisico
e Uso adecuado de tapabocas
e Aseoy desinfeccién de todas las areas y zonas del colegio
Estas medidas seran de permanente y obligatorio cumplimiento dentro de las instalaciones del colegio.

7.1.1.1.Lavado de manos

Se realiza con el fin de disminuir la diseminacion de microorganismos infecciosos. Por lo cual, toda la persona
que ingrese y/o permanezca dentro de las instalaciones del colegio deben realizar el lavado de manos con agua
y jabédn como minimo cada 3 horas (para ello se estableceran diferentes horarios, con el fin de garantizar el aforo
en lugares de lavado de manos e higienizacién y el distanciamiento social).

Momentos para el lavado de manos

Al ingreso a la institucion

Antes y después de consumir alimentos (al iniciar y al finalizar los descansos)
Después de ir al bafo

Al finalizar la jornada escolar para ingresar a las rutas o salir de la institucién

Powob=

Nota: Estos momentos aplican para estudiantes y funcionarios. Todos debemos lavarnos las manos cuando
entremos en contacto con superficies que hayan podido ser contaminadas por otra persona (manijas,
pasamanos, cerraduras, transporte, tableros), después de toser o estornudar, antes y después de manipular
el tapabocas, antes de tocarse la cara y ojos.

Se contara con los siguientes puntos para el lavado de manos:

Entrada 1 (Edificio Principal / Rectoria)

1 Lavamanos portatil ubicado tras la puerta principal..........ccccoceoeveerverrerieninnienssniesssisereenes Grado 2°
4 Lavamanos fijos ubicados en el PISO 1. Grado Transicion (Bafio 1)
................................................................................................................................................. Funcionarios (Bano 2)
1 Lavamanos fijo ubicado en el PISO 2...........cc.cormirrinriineerneisesisesisesesssesssssssssssssssssssssssnes Grado Kinder
1 Lavamanos portatil ubicado en €l PISO 2...........coooioinrrrniierisesiesiessessssssssssesssssssssssssssssssssenes Grado 3°

1 Lavamanos fijo ubicado en el drea de Musica

Protocolo de Bioseguridad



1 Lavamanos portatil ubicado en el ingreso del COMEDOR

Entrada 2 (Edificio Nuevo / Coord. Académica)

1 Lavamanos portatil ubicado en el PISO 1
1 Lavamanos fijo ubicado en el PISO 1
2 Lavamanos fijos ubicados en el PISO 2

...................................... Grado 9°

...................................... Grado 4°
...................................... Grado 1°
.................... Grado 8° (Bano 3)

........................................................................................................................................................ Grado 6° (Bano 4)

1 Lavamanos portatil ubicado en el PISO 3
1 Lavamanos portatil ubicado en el PISO 4

Zona de Preescolar

2 Lavamanos fijos ubicados en unidades sanitarias de las casetas
...................................................................................................................................................... Grado 10° (Bafio 5)
...................................................................................................................................................... Grado 11° (Bafio 6)

Entrada Rutas

1 Lavamanos portatil ubicado en la puerta de rutas
4 Lavamanos fijos ubicados en unidades sanitarias del edificio de la Media

Técnica de lavado de manos

Grado 7°
Grado 5°

..................... Grado Pre-Kinder

COMOoO lavarse las manos™?

iLavese las manos

solo cuando estén visiblemente suciast Sin

Duracion de todo el procedimiento: 40-60 =coaurdos

Mojese las Mancos con aguas;

=3 "\'.‘ %f

Frotese la palma de la mano derecha
contra el dorso de la mano izguiercda
entrelazando los dedos ¥ vicewersa:

s

Frétese con un Mmowvimiento de
rotacien el pulgar izguisrdo.
atrapandolo con la pabma de la
mano derecha vy viceversa:

Organizacion

Deposite en la palma de la mano una

cantidad de jabdn suficiente para cubrir
todas las superficies de las manos;

e

Frotese las palmas de las

o, utilice la solucidn

alcohdlica

[ 2 |

Frotese las palmas de las manos
entre =i;

L B

entre si, con los dedos
entrelazados:

/’%’%

Frotese la punta de los dedos de ia
mano derecha contra (] paulmau de la

e =a;

== %fjﬁ

Sirvase de la toalla para cerrar el grifo;

Mundial de la Salud

Fr el dorso de los dedos de
una Mmano con la palima de la manc

ta, agarra

Enjusguese las manos con agua;

5

Sus manos son seguras.

Imagen 1. Lavado de manos OMS
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Higienizacién de manos

La higiene de manos con alcohol o gel desinfectante (con alcohol en concentracidon mayor al 60%), se debe
realizar siempre y cuando las manos estén visiblemente limpias, de lo contrario deberan ser lavadas. Se
recomienda realizar la higienizacién de manos cuando no se disponga de agua y jab6n ya que esta no remplaza
el lavado de manos.

L =] in CLUN B =E ] cfex s rreano une dosis e prodocto suficiente pars Fratesae ks palrmoas clee Bans awees ros
cubrir todas las superficies; Eatre sic

Fratese la palrma de la mman o derecha Frotese las pabnas de las rmmanos Frotese el dorsoa de os dedos de
contra ol dorso de la mano Eguierda entre si. con kes -r wna manoe con la palma de la mano
atr o= i = cpuasta, agarrandose los dodos;

—~ 7

Frotosa Gom wes rrseo m ko x ST Frd 1a punta de los dodos de l=a ina wasr Socas, SUs Mo oS S
@l pulger iEguierda, abrmpandolo o B mano derecha Gontes la palma de B segueras.
Falma de 1= mano w i e i e, hioesi e

mowvimients de rotacken v wicewersas

Nota: Cada aula de clase y oficina contard con dispensador de alcohol o gel desinfectante, segun las
especificaciones anteriores.

7.1.1.2. Distanciamiento fisico

El distanciamiento fisico significa mantener un espacio entre las personas fuera de su casa. El Colegio Reuven
Feuerstein, en el marco del proceso de retorno gradual, progresivo y seguro a la prestacion del servicio educativo
en presencialidad, bajo el esquema de alternancia, establece que, toda la persona que se encuentre dentro de la
institucién debe mantener un distanciamiento de 2 metros entre personas en cada espacio o area comun fuera
de las aulas de clase, dentro de estas el distanciamiento sera como minimo de 1 metro y en el caso de realizar
una actividad fisica grupal ya sea deportiva, artistica y/o cultural, el distanciamiento sera de minimo 5 metros,
aproximadamente 20m? por estudiante.

Se deben evitar todo tipo de aglomeraciones en la institucién. Las reuniones con profesores se haran de
manera virtual. Se utilizaran todos los medios tecnoldgicos para minimizar la manipulacién de documentos fisicos
gue puedan aumentar el riesgo de contaminacion.

Para garantizar el distanciamiento fisico la institucién ha realizado la sefializacién de todas sus
instalaciones.

Protocolo de Bioseguridad
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Imagen 3. sefializacién Reuven Feuerstein

7.1.1.3.Uso adecuado de tapabocas

Los tapabocas son elementos que cubren de manera no oclusiva la nariz y boca de las personas reduciendo
la probabilidad de contacto con secrecidn nasal o saliva de otra persona, tienen distintos disefios, entre ellos, los
gue se pliegan sobre la boca o nariz y los preformados, que no lo hacen. Los tapabocas que no vienen
preformados se humedecen mas facilmente y entran en contacto con mayor facilidad con secrecién nasal o saliva
de la persona, asi que requieren de recambio con mayor frecuencia.

Nota: El uso de tapabocas dentro de las instalaciones del Colegio Reuven Feuerstein es obligatorio y
permanente para estudiantes, funcionarios, proveedores y visitantes.

Se recomienda

e Uso permanente del tapabocas (en el transporte publico, en areas con afluencia masiva de personas,
donde no sea posible mantener dos metros de distancia de otras personas etc).

e El uso correcto de los tapabocas es fundamental para evitar el contagio; igualmente importante es el
retiro de estos para evitar el contacto con zonas contaminadas y/o dispersion del agente infeccioso.

e Se puede usar tapabocas de tela, siempre y cuando cumplan con las indicaciones del Ministerio de Salud
y Proteccion Social.

e Siempre se debe hacer el lavado de manos antes y después de usar el tapabocas.

e El tiempo de uso diario del tapabocas convencional es de méaximo 8 horas continuas siempre y cuando
no esté roto, sucio o humedo, en cualquiera de esos casos se debe realizar el recambio inmediato.

Tapabocas reutilizable o mascarilla de tela:

Las recomendaciones que en este momento se encuentran vigentes estdn dadas por los Centros para el
Control de Enfermedades (CDC). El uso de tapabocas de tela contribuye a desacelerar la propagacién del virus y
ayudar a evitar que las personas que podrian tenerlo y no saberlo transmitan el virus a los demas. Este elemento
debera ser lavados de manera habitual de acuerdo con la frecuencia de uso. Se debe utilizar durante el tiempo
de permanencia en las instalaciones del colegio.

Los tapabocas pueden ser de fabricacion doméstica seguin las recomendaciones de la “Guia con lineamientos
minimos para la fabricacién de tapabocas de uso general no hospitalario en el marco de la emergencia sanitaria
por enfermedad COVID-19", disponible en:

https://www.minsalud.gov.co/Ministerio/Institucional/Procesos%20y%20procedimientos/GMTG15.pdf

Protocolo de Bioseguridad
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Uso correcto segun recomendaciones de la OMS:

e El tapabocas o mascarilla de tela debe estar completamente seco para poder ser utilizado

e Se deben lavar las manos antes de ponerse la mascarilla, también antes y después de quitarsela y, cada
vez que la toque.

o El tapabocas o mascarilla de tela, se debe sujetar de las tiras que se colocan detras de las orejas o cabeza
tanto al ponerlo como al retirarlo.

e El tapabocas o mascarilla de tela debe ajustarse bien, pero de manera cémoda contra el costado de la
cara de manera que no queden aberturas a los lados.

e Se debe comprobar que le cubre la nariz, la boca y el mentén.

e Se debe evitar tocar el tapabocas o mascarilla de tela.

e Al retirarse el tapabocas se debe tener cuidado de no tocarse los ojos, la nariz ni la boca.

e Lavarse las manos inmediatamente después de retirar el tapabocas de tela o convencional.

e Sise tiene previsto reutilizar el tapabocas y este no esta sucio o mojado, se debe usar una bolsa plastica
y limpia de facil cierre, tener mucho cuidado al extraerlo, tomarlo por las tiras y colocarlo segun las
anteriores indicaciones.

e El tapabocas se puede usar durante un dia de manera continua, siempre y cuando no esté roto, sucio o
humedo, en cualquiera de esas condiciones debe retirarse y realizar recambio, guardarlo en una bolsa de
plastico tipo ziplock o similar para ser lavado o desechado posteriormente.

e Es necesario lavar el tapabocas o mascarilla con jabdn o detergente preferiblemente con agua caliente al
menos una vez al dia.

e Si el tapabocas cumple su vida Util, debe ser guardado en una bolsa de plastico tipo ziplock o similar y
llevado a casa para hacer la disposicion final adecuada (ser desechado).

e No se deben utilizar mascarillas con valvulas, excepto que sean de tipo médico.

Recomendaciones:
e No guardar el tapabocas reutilizable sin empaque en el bolso o bolsillos, sin la proteccién adecuada pues
se pueden contaminar, romper o dafar.
e Los tapabocas no se deben dejar sin proteccion sobre ninguna superficie (gj. Mesas, repisas, entre otros)
por el riesgo de contaminarse.
e Lavida util de este elemento depende del cuidado

LO QUE DEBES HACER
CON EL TAPABOCAS

Antes de colocarlo y retirarlo, recuerda lavar tus manos con agua y jabdn.

b aur S

Mo lo utilices debajo Moo pongas en la Deebe cubrir 2 narie Mol toques
del mentdn, frente. canstantemente.

B o retires para toser Moy b vetires para Mo debes utilizario varios Muriea debes
o estoriudar. hablar. dias sin lavado. campartirio con nadie.

Imagen 4. Lo que no debe hacerse. Gobernacion Valle del Cauca
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7.1.1.4. Aseo y desinfeccion de todas las areas y zonas del colegio

El Colegio Reuven Feuerstein dentro de sus protocolos cuenta con un meticuloso “Protocolo de aseo,
limpieza y desinfeccion”, que incluye el protocolo de aseo, limpieza, desinfeccién y mantenimiento de
instalaciones. La institucion garantiza la disposicion permanente de los insumos y elementos de limpieza y
desinfeccién acompafiados de sus fichas de seguridad impresas y de los Elementos de Proteccion Personal (EPP)
para cada uno de sus trabajadores.

Protocolo de Aseo, Limpieza y Desinfeccion de oficinas, salones y areas comunes

No. Actividad | Peridiocidad | Descripcion de la actividad | Responsable EPP
1 Limpieza de | Semanal o Limpieza: Aseadora -Tapabocas /
paredes cadavezque | 1. Retire el polvo de las Mascarilla
se requiera paredes, envolviendo un quirdrgica
pafio humedo en Ila - Visor / Monogafa
escoba que utiliza para - Guantes de
lavar paredes. caucho

Enjuague el pafio vy
sumérjalo luego en la
solucién limpiadora.

Inicie de arriba hacia abajo
en forma vertical y pareja
hasta llegar al guarda
escoba.

Repita la  operacion
enjuagando el pafio para
retirar la solucion
limpiadora.

Desinfeccion:

1.

Aplique la soluciéon
desinfectante en las
diluciones que se requiera
de acuerdo con el item
7.1.2.1. del presente
documento), sobre las
paredes y deje actuar,
retirelo y finalmente seque
los restos de agua en el
piso.

Un d4rea bien lavada
presenta un  aspecto
uniforme y sin huellas ni
lagrimas.

No olvide utilizar sus EPP en
todo momento.

- Guantes de Nitrilo
- Cofias / Gorro

- Delantal

- Calzado
antideslizante
- Uniforme de
dotacion
(antifluidos).

16 L
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Protocolo de Aseo, Limpieza y Desinfeccion de oficinas, salones y areas comunes

No. Actividad | Peridiocidad | Descripcion de la actividad | Responsable EPP
2 Limpieza de | Diario Limpieza Aseadora -Tapabocas /
banos (minimo dos 1. Vacie la cisterna una a dos Mascarilla
veces al dia) veces segun considere. quirdrgica
2. Esparza jabén detergente - Visor / Monogafa
por todas las superficies. - Guantes de
3. Refriegue el interior de la caucho
taza y el area debajo del - Guantes de Nitrilo
canto con el churrusco. - Cofias / Gorro
Descargue la cisterna. - Delantal
4. Agregue solucion con -Calzado
hipoclorito y repita la antideslizante
operacion. - Uniforme de
5. Lave todas las partes dotacion
exteriores del sanitario (antifluidos).

(taza, tanque, parte
trasera, base de la taza,
tuberias adjuntas).

6. Enjuague con abundante
agua para arrastrar
residuos de suciedad.

Desinfeccion sanitarios

1. Agregue con atomizador
(aspersion), la solucion
desinfectante en las
diluciones que se requiera
de acuerdo con el item
7.1.2.1.  del presente
documento), presente
documento) deje por
cinco minutos y retire.

Limpieza lavamanos

1. Esparza jabon detergente
por la superficie del
lavamanos. Lave con
esponja tanto el interior
como el exterior.

2. Utilice cepillo de mango
para ranuras, valvulas y
tapones.

3. Enjuague con abundante
agua para arrastrar
residuos de suciedad.

T2
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Protocolo de Aseo, Limpieza y Desinfeccion de oficinas, salones y areas comunes

No. Actividad | Peridiocidad | Descripcion de la actividad | Responsable EPP
Desinfeccion lavamanos
1. Agregue con atomizador
(aspersion), la solucidn
desinfectante en las
diluciones que se requiera
de acuerdo con el item
7.1.2.1. del presente
documento)
2. Limpie la superficie del
espejo.
3. Limpie y desinfecte pisos
No olvide utilizar sus EPP en
todo momento.
3 Limpieza de | Semanal o Limpieza Aseadora -Tapabocas /
ventanas cadavez que | 1. Coloque un trapo entre el Mascarilla
se requiera. balde y el piso para evitar quirdrgica
que se forme un anillo de - Visor / Monogafa
agua. - Guantes de
2. Sacuda el vidrio y el caucho
marco. - Guantes de Nitrilo
3. Impregne el trapo con la - Cofias / Gorro
solucién limpiadora, - Delantal
comience en la parte -Calzado
superior con movimientos antideslizante
continuos de lado a lado - Uniforme de
hasta llegar a la parte dotacion

inferior.
4. Quite la totalidad de la
suciedad para lograr

trasparencia en el vidrio.

5. Para secar una ventana
utilice un trapo seco, no
debe olvidar secar los
marcos estos se oxidan
con el exceso de agua.

6. Utilice tubo con mango
extensible para las partes
altas o de ser necesario
escalera.

7. Agregue con atomizador
(aspersion), la solucidn
desinfectante en las
diluciones que se requiera

(antifluidos).

Protocolo de Bioseguridad
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Protocolo de Aseo, Limpieza y Desinfeccion de oficinas, salones y areas comunes

No. Actividad | Peridiocidad | Descripcion de la actividad | Responsable EPP
de acuerdo con el item
7.1.2.1.  del presente
documento),  deje por
cinco minutos y retire.

8. Limpie la superficie de la
ventana.

No olvide utilizar sus EPP en
todo momento.

4 Aulas de Diario La desinfeccion preventiva de | Aseadora EPP descritos
clase (minimo dos | las oficinas y aulas de clase es anteriormente
veces al dia),. | clave para reducir
considerablemente el contagio
del COVID-19.
Limpieza

1. Barrido y trapeado

2. Limpieza del polvo sobre
muebles y equipos
electronicos,  utilizando
agua, jabon.

Desinfeccion

1. Se desinfectan las
superficies internas vy
externas de  pupitres,
puertas, las perillas. Para
ello se utiliza atomizador
con la soluciéon
desinfectante en las
diluciones que se requiera
de acuerdo con el item
7.1.2.1. del presente
documento), y luego se
limpia con una bayetilla.

NOTA: Al finalizar cada clase,
el respectivo docente debera
limpiar y desinfectar la pantalla
interactiva, usando: 1) Agua-
Jabon vy, 2) Solucién
desinfectante (alcohol)

19 L
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Protocolo de Aseo, Limpieza y Desinfeccion de oficinas, salones y areas comunes

No. Actividad | Peridiocidad | Descripcion de la actividad | Responsable EPP
5 Limpieza de | Diario y cada | Limpieza y desinfeccion Aseadora -Tapabocas /
pisos vez que se 1. Barra con escoba la Mascarilla
requiera suciedad y residuos del quirdrgica
piso. Si hay residuos - Visor / Monogafa
adheridos retirelos con - Guantes de

espatula, cuidando de no
marcar o rayar el piso.

2. Recoja los residuos y
depositelos en el
recipiente destinado a
dicho fin.

3. Sefalice la zona que va a
limpiar para evitar
accidentes de personas
gue puedan transitar por
el lugar

4. Inicie el lavado del piso,
recuadrando el drea a
limpiar  (con escoba,
cepillo o  trapeador,
humedecido en la
solucién  detergente vy
desinfectante (la solucién
desinfectante en las
diluciones que se requiera
de acuerdo con el item
7.1.2.1. del presente
documento), si hay
manchas, realizar el lavado
de las mismas con el
producto indicado. Cada
vez que llegue al carro de
limpieza o balde con la
soluciéon detergente,
humedezca el elemento
utilizado (escoba, cepillo o
trapeador), escurra 'y
continte recuadrando,
montando las pasadas
unos 10 cm.

5. Cambie el balde, lave el
trapeador y proceda a
realizar el enjuague vy
secado; cambie el agua

caucho

- Guantes de Nitrilo
- Cofias / Gorro

- Delantal

-Calzado
antideslizante

- Uniforme de
dotacién
(antifluidos).

[ 20 L
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Protocolo de Aseo, Limpieza y Desinfeccion de oficinas, salones y areas comunes

No. Actividad | Peridiocidad | Descripcion de la actividad | Responsable EPP
cuantas veces sea
necesario.

6. Si el piso ha quedado aun
mojado reiterar cuantas
veces sea necesario el
secado.

7. Luego de completar toda
el é&rea esperar unos
minutos a que el piso
seque.

No olvide utilizar sus EPP en
todo momento.

6 Limpiezas Diario Limpieza y desinfeccién Aseadora -Tapabocas /
de escaleras 1. Inicie el barrido con Mascarilla
escoba en el lugar de quirdrgica
descanso. Prosiga hasta el - Visor / Monogafa
proximo y recoja la basura. - Guantes de
2. Limpie con trapo humedo caucho

con solucién detergente y - Guantes de Nitrilo
desinfectante (la solucion - Cofias / Gorro
desinfectante en las - Delantal
diluciones que se requiera -Calzado
de acuerdo con el item antideslizante
7.1.2.1. del presente - Uniforme de
documento), los dotacion
pasamanos, interruptores (antifluidos).

y zbcalos. Desprenda las
manchas que se observan
en la superficie de la
pared.

3. Aplique el método de
trapear en humedo (en
una solucién detergente y
desinfectante).

4. Cuando haya terminado
de limpiar un tramo de
escaleras, retna todo el
equipo y comience con el
siguiente (esto le ayudara
a evitar subir y bajar
escaleras para recoger
articulos olvidados).

5. Limpie con  especial
cuidado los rincones vy

[ L
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Protocolo de Aseo, Limpieza y Desinfeccion de oficinas, salones y areas comunes

No.

Actividad

Peridiocidad

Descripcion de la actividad

Responsable

EPP

partes
paredes.
La mugre resistente al
trapeador se quita con
cepillo de mango largo,
las gomas de mascar se
retiran con espatula.
Sefalice la zona que va a
limpiar para evitar
accidentes de personas
que puedan transitar por
el lugar.

bajas de |las

No olvide utilizar sus EPP en
todo momento.

Limpieza de
exterior
Puerta
principal

Diario

Limpieza y desinfeccién

1.

Se barre con escoba la
basura.

Realice la limpieza de vias
internas, desagles, rejillas.
La basura se recoge
inmediatamente después
del barrido.

No deje implementos de
aseo en lugares donde la
gente pueda tropezar y
caer.

5. Aplique el método de
trapear en himedo en una
solucién  detergente vy
desinfectante (la solucién
desinfectante en las
diluciones que se requiera
de acuerdo con el item
7.1.2.1.  del presente
documento), en las zonas
que lo requieran.

Realice lavado de andenes
de acceso con una
solucién  detergente vy
posteriormente la
desinfectante.

Sefalice la zona que va a
limpiar para evitar

Aseadora

-Tapabocas /
Mascarilla
quirdrgica

- Visor / Monogafa

- Guantes de
caucho

- Guantes de Nitrilo
- Cofias / Gorro

- Delantal
-Calzado
antideslizante
- Uniforme de
dotacion
(antifluidos).
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Protocolo de Aseo, Limpieza y Desinfeccion de oficinas, salones y areas comunes

No. Actividad | Peridiocidad | Descripcion de la actividad | Responsable EPP
accidentes de personas
gue puedan transitar por
el lugar.
No olvide utilizar sus EPP en
todo momento.
8 Parque A diarioy Limpieza
Infantil luego de 1. Barrer con escoba suave
cada uso 2. Recoger los residuos
depositarlos en la

respectiva caneca

Desinfeccion

1. En los componentes de
madera se aplicara
mediante atomizador,
solucién desinfectante

2. En los componentes
plasticos se  aplicard
solucién de agua y jabon.
Luego se secara con trapo
seco

7.1.2.

Como complemento a lo anterior:

e Serealizaran diariamente antes del inicio y al finalizar la jornada labores de limpieza y desinfeccion de
las instalaciones de la institucion y después de cada uso de elementos como (pantallas interactivas,
computadores, control remoto, teléfonos, video beam, elementos de oficina, material educativo,
elementos deportivos y material de trabajo).

e Se llevard un chequeo diario de limpieza y desinfeccion (el cual debera encontrarse publicado) de
bafios, cocina, espacio de comidas y zonas de alto transito entre otros.

e Servicios generales realizara el procedimiento de aseo, limpieza y desinfeccidn siguiendo el protocolo
establecido

e El colegio velard porque los(as) trabajadores(as) de servicios generales, usen adecuadamente los
Elementos de Proteccién Personal (EPP) definidos para su labor, cumpliendo con los protocolos
diseflados para este fin como parte del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,

e El colegio garantizara los elementos necesarios para el proceso de aseo, limpieza y desinfeccion como
jabones, detergentes y desinfectantes, recomendados para eliminar el virus y garantizar que todos
ellos tengan las fichas de seguridad impresas a la vista.

Productos y elementos utilizados en las actividades de limpieza y desinfeccion en la Corporacion
Educativa Reuven Feuerstein S.A.S.

7.1.2.1. Productos
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Alcohol 70%

El alcohol reducido al 70% es una mezcla que se realiza con agua y que puede servir tanto para la
desinfeccién de superficies como para la higiene de manos.

Se usa por contacto y aspersion: para hacer desinfeccién de areas y superficies. Por inmersion: para
desinfectar objetos y al 70% para hacer plan choque en programas de sanitizacion.

Ambientadores
Jabon que ademas de limpiar aromatiza el ambiente, debe ser utilizado solo después de realizar el proceso
de limpieza y desinfeccion.

Ceras
Para uso exclusivo de pasillos, antideslizantes para garantizar seguridad a las Personas que alli transitan.

Desinfectante

Es un germicida que inactiva practicamente todos los microorganismos patdgenos reconocidos, pero no
necesariamente todas las formas de vida microbiana, ejemplo esporas. Este término se aplica solo a objetos
inanimados.

Es un desinfectante que tiene como principio activo sales de amonio cuaternario de quinta generacién, el
cual proporciona mayor desempeio debido a su efectiva actividad germicida, de baja espuma y alta tolerancia
a las cargas de proteina y al agua dura.

La desinfeccidn es el aspecto de mayor relevancia en la prevencion y control de infecciones. Es el manejo
adecuado del desinfectante, el cual permite desinfectar el medio ambiente en el area a intervenir.

Para el proceso de desinfeccién la institucién contara con los siguientes productos:

Heal V principio activo Amonio de quinta generacion

Es un desinfectante limpiador germicida y bactericida con principio activo sales de amonio cuaternario de
quinta generacién, la quinta generacion tiene un desempefio mayor ya que es superior en cuanto a su efectiva
actividad germicida, de baja espuma, alta tolerancia a las cargas de proteina, al agua dura y presenta baja
toxicidad.

Los compuestos de amonio cuaternario representan una familia de compuestos antimicrobianos,
considerados como agentes activos catidnicos potentes en cuanto a su actividad desinfectante, ya que son
activos para eliminar bacterias gran-positivas y gran-negativas, aunque éstas Ultimas en menor grado. Son
bactericidas, fungicidas y virucidas. Su actividad la desarrollan tanto sobre el medio acido como alcalino, aunque
en este Ultimo muestran mejores acciones. Son compatibles con tenso-activos catidnicos, no iénicos y
anfotéricos.

Instrucciones de uso solucion desinfectante

e Remueva la mugre pesada y los depésitos de suciedad en las superficies antes de aplicar la solucion
recomendada.

e Desinfeccion de superficies duras, utilice una dilucion entre 1 parte de amonio cuaternario por cada
45 a 90 partes de agua.

e Sanitizante de superficies duras utilice una dilucion entre 1 parte de amonio cuaternario por cada 200
a 250 partes de agua.

e Sanitizante de utensilios de comida utilice una dilucién entre 1 parte de amonio cuaternario por cada
200 partes de agua.
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Para su correcta manipulaciéon se deben seguir las indicaciones de peligro y consejos de prudencia
contenidos en las fichas técnicas del producto las cuales estaran a disposicion de quien lo requiera.

Bacter - principio activo Glutaraldehido es un desinfectante efectivo contra bacterias gran-positivas,
gran-negativas, virus y hongos; contiene inhibidor de corrosion, este sera utilizado como desinfectante general,
esterilizante (limpieza profunda) y desodorizar, pisos paredes techos y superficies lavables en general, ya que
contiene surfactantes para limpiar y desinfectar en una sola operacion.

Instrucciones de uso solucion desinfectante: Remueva la mugre pesada y los depositos de suciedad en
las superficies antes de aplicar la solucién recomendada.

e Desinfectante de uso general utilice una dilucion entre 1 parte de Bacter por cada 5 partes de
agua.

e Limpiar, desodorizar y satinizar pisos bafios sanitarios inodoros y paredes utilice una dilucion entre
1 parte de Bacter de 5 a 20 partes de agua dependiendo del grado de suciedad que se encuentre.

e Esterilizante (limpieza profunda) se empleara puro.

e Desodorizar rociar la solucién utilizando una dilucion entre 1 parte de Bacter de 50 partes de agua,
despejar el area después de aplicar el producto (esperar a que se evapore antes de ingresar).

Este producto se debe aplicar en lugares ventilados, tapar la solucion inmediatamente después de su uso (para
minimizar la concentracion de Glutaraldehido en el aire), dejar actuar de dos a 10 minutos (esperar a que se
evapore antes de ingresar) y retirar con agua.

Para su correcta manipulacién se deben seguir las indicaciones de peligro y consejos de prudencia
contenidos en las fichas técnicas del producto las cuales estaran a disposicion de quien lo requiera.

Blanc white - principio activo Hipoclorito de sodio el Hipoclorito de sodio es un grupo de
desinfectantes que se encuentra entre los mas cominmente utilizados. Este grupo de desinfectantes
tienen un efecto rapido sobre una gran variedad de microorganismos. Son los mas apropiados para la
desinfeccién general. Como este grupo de desinfectantes corroe los metales y produce ademas efectos
decolorantes, es necesario enjuagar lo antes posible las superficies desinfectadas con dicho producto.

Tiene en su composicion sodio, cloro y oxigeno, su accion se mide por el porcentaje de cloro libre; su nivel
de desinfeccidon es mediano y no actla en presencia de materia organica por lo que debe lavarse previamente la
superficie donde se usara.

Tiene accidn germicida, oxidante y blanqueadora. Su accion germicida es muy rapida, si la concentracidon
es la adecuada, mata el 99% de las bacterias en 15 minutos. No mata las formas esporuladas. Destruye todo el
virus incluido el de la hepatitis B y el VIH, ademas de protozoarios y hongos.

Instrucciones de uso solucion desinfectante: Para hacer uso del hipoclorito de sodio en el colegio
Reuven Feuerstein, se debe hacer una correcta mezcla, asi: una (1) cucharada sopera de cloro al 5% mas
dos tazas medianas de agua (lo cual corresponde a una solucion al 0,2% para COVID-19).

El hipoclorito de sodio no se debe mezclar con otras sustancias como el amoniaco. Se recomienda
ventilar las areas después de la desinfeccion.
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Para su correcta manipulacién se deben seguir las indicaciones de peligro y consejos de prudencia
contenidos en las fichas técnicas del producto las cuales estaran a disposicion de quien lo requiera.

Gel antibacterial
Sanitizante concentrado, antiséptico y desinfectante de aplicacion externa. Se utiliza para eliminar
gérmenes y se evapora rapidamente.

Hipoclorito

Es un grupo de desinfectantes que se encuentra entre los mas comunmente utilizados. Este grupo de
desinfectantes tienen un efecto rapido sobre una gran variedad de microorganismos. Son los mas apropiados
para la desinfeccion general. Como este grupo de desinfectantes corroe los metales y produce ademas efectos
decolorantes, es necesario enjuagar lo antes posible las superficies desinfectadas con dicho producto.

Tiene en su composicion sodio, cloro y oxigeno, su accion se mide por el porcentaje de cloro libre; su nivel
de desinfeccion es mediano y no actla en presencia de materia organica por lo que debe lavarse previamente la
superficie donde se usara.

Tiene accion germicida, oxidante y blanqueadora. Su accién germicida es muy rapida, si la concentracion
es la adecuada, mata el 99% de las bacterias en 15 minutos. No mata las formas esporuladas. Destruye todo el
virus incluido el de la hepatitis B y el VIH, ademas de protozoarios y hongos.

Uso del hipoclorito en el colegio Reuven Feuerstein. Para hacer uso del hipoclorito de sodio en
el colegio Reuven Feuerstein, se debe hacer una correcta mezcla, asi: una (1) cucharada sopera de cloro al
5% mas dos tazas medianas de agua (lo cual corresponde a una solucion al 0,2% para COVID-19).

El hipoclorito de sodio no se debe mezclar con otras sustancias como el amoniaco. Se recomienda
ventilar las areas después de la desinfeccion.

Jabén Detergente
Utilizado para todas las labores de limpieza, quita manchas y mugre, garantizando la limpieza de todas las
superficies.

Jabon antibacterial SEIFOR II Es un jabdn concentrado para las manos con acciéon antibacterial,
abundante espuma y limpieza profunda. Contiene emolientes para suavizar la piel; limpia y protege. Se encuentra
en los puntos de lavado de manos de la institucion.

Liquidos cubre rasguios
Utilizado para lustrar muebles de madera, puertas, etc.

Toallas hiimedas desinfectantes

Toallas himedas antisépticas y desinfectantes con agradable aroma, contienen ingredientes con multiples
beneficios, Utiles para la higiene y antisepsia de manos y cualquier area del cuerpo que requiera limpieza; asi
como para la limpieza y desinfeccion de superficies, equipos y dispositivos como: celulares, portatiles, camaras,
tabletas y objetos en general.

7.1.2.2. Elementos de aseo
e Escobas
Trapeadores
Cepillos
Recogedor
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e Baldes

e Trapos

e Esponjas

e Canecas para almacenamiento de productos

NOTA: Estos elementos de aseo se desinfectaran en solucion de hipoclorito 1000 ppm., una vez finalizado el
proceso de limpieza y se almacenaran en el cuarto de aseo.

7.1.2.3. Registros

El colegio Reuven Feuerstein ha dispuesto para los trabajadores de servicios generales los formatos para
el registro de los procedimientos de limpieza y desinfeccion de cada una de las areas bajo su responsabilidad.
Estos formatos son:

e Formato chequeos de aseo (disponible en cada area)

e Fichas técnicas de los productos de aseo usados

e Formato de control de cambios en los productos

7.1.3. Elementos de Proteccion Personal (EPP).

7.1.3.1. Trabajadores y colaboradores

Con el &nimo de prevenir el contagio por virus SARS COV 2 (COVID 19), la Corporacién Educativa Reuven
Feuerstein S.A.S., en cumplimiento con la normatividad vigente, garantizara la provision y uso por parte de sus
trabajadores y colaboradores de los elementos de proteccién, definidos por los protocolos de la corporacién que
se utilizan regularmente para realizar las actividades diarias. Para ello:

e Se hard entrega de mascarillas o tapabocas reutilizables a todos los trabajadores y colaboradores que

vayan a realizar una actividad dentro de las instalaciones de la institucion.

e Los elementos de proteccidon personal seran de uso individual y los no desechables, deberan ser
desinfectados con alcohol o agua y jabdn de manera previa y después de su uso. No se pueden
compartir elementos de proteccién personal.

e Los trabajadores y colaboradores deben ingresar y salir del colegio en ropa de diario, la cual deben
lavar diariamente y el calzado sera desinfectado al ingresar a la institucién.

e Durante la jornada laboral los trabajadores de servicios generales usaran su ropa de trabajo y los
demas utilizaran sus batas de dotacidn, las cuales deben lavarse con la frecuencia que regularmente
manejan. Sin embargo, si se presenta un caso positivo en la institucion la ropa de trabajo de todos los
posibles contactos debe ser retirada inmediatamente y guardada dentro de una bolsa plastica para
después ser lavada de manera inmediata.

e La Corporacién garantizara la provision y el uso de todos los elementos de seguridad en el trabajo y
proteccion personal dispuestos para el desarrollo de la actividad laboral.

e El drea de servicios generales debe lavar y desinfectar diariamente los elementos de proteccion
personal de uso rutinario (no desechables) como: mascaras, guantes de trabajo, botas de caucho, entre
otros.

e El area de servicios generales debe realizar el lavado diario o una vez terminadas las actividades de los
elementos personales y elementos usados para realizar la labor de limpieza, mantenimiento y
jardineria.

El uso de guantes se recomienda si se van a manipular elementos como residuos, para las demas
actividades se aconseja el lavado de manos con agua, jabdn y toallas desechables.
e Se deben seguir las recomendaciones de uso eficiente de los EPP.
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MATRIZ ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD RES.666/2020

AREA EPP TIEMPO DE USO = DISPOSICION
FINAL
ATENCION AL Careta Vida til o
. ™ . Recipiente
PUBLICO Tapabocas reutilizables Vida util .
Porteria. Secretari dispuesto para ello.
(Porteria, Secretaria) | Ajcohol o gel antibacterial Vida util
ADMINISTRATIVOS Tapabocas reutilizables Vida util
(que Recipiente
no atienden al Alcohol o gel antibacterial Vida atil dispuesto para ello.
publico)
Careta Vida util
Tapabocas reutilizables Vida util ipi
DOCENTES > R o Recipiente
Alcohol o gel antibacterial Vida util dispuesto para ello.
Bata antifluidos Vida util

MATRIZ ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD RES.666/2020

AREA EPP TIEMPO DE USO DISPOSICION
FINAL
Tapabocas reutilizable Vida util
Careta Vida util o
ENFERMERIA Guantes de Nitrilo Vida atil Recipiente
: P . dispuesto para ello.
Traje antifluidos Vida util
Alcohol o gel antibacterial Vida util
Tapabocas reutilizable Vida util
Careta Vida util
Alcohol o gel antibacterial Vida util
Guantes de caucho Vida util
SERVICIOS Guantes de Nitrilo Vida util Recipiente
GENERALES Cofias o gorro Vida util dispuesto para ello.
Delantal impermeable Vida util
Calzado antideslizante Vida util
En caso de
Traje antifluido requerirse pori
contaminacién

Tabla 1. Matriz elementos de proteccion personal SST

7.1.3.2. Estudiantes, familias y cuidadores

El elemento de proteccién personal que deberan portar de forma permanente dentro de la institucion los
estudiantes, familias y cuidadores, sera el tapabocas o mascarilla, el cual traerdn desde su casa. Los estudiantes
deben tener como minimo tres tapabocas para su uso diario dentro de la institucion: uno que llevaran puesto
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permanentemente y dos mas para recambio, en caso de ser necesario. En el caso de preescolar se recomienda
tener 3 tapabocas de recambio. También se sugiere a los estudiantes portar un kit personal de higienizacion.

Los estudiantes que asistan al colegio deberan hacerlo con la sudadera de la institucién y cabello recogido.
7.2.MEDIDAS ADICIONALES

7.2.1. Modalidad del trabajo

Desde el inicio del aislamiento preventivo obligatorio, el Colegio Reuven Feuerstein dio continuidad a sus
actividades mediante la modalidad virtual; no obstante, ante la perspectiva de implementar la presencialidad
bajo el esquema de alternancia, empez6 a adelantar acciones que permitieran garantizar la implementacion de
las préacticas de bioseguridad y las condiciones para organizar el servicio educativo en alternancia preparando la
reapertura gradual, progresiva y segura de la institucién, siguiendo los lineamientos del Ministerio de Salud y
Proteccion Social y el Ministerio de Educacidon Nacional.

7.2.2. Organizacion del trabajo
Se analizé el contexto (externo e interno) de la institucidn para configurar la jornada escolar y la toma de
decisiones asociada a la redefinicion de esta y para el aflo en curso se opt6 por la modalidad virtual, siendo
necesario para ello, la flexibilizacion curricular teniendo en cuenta aspectos como:
e Adaptacion de estrategias pedagdgicas y didacticas
e Priorizacion de aprendizajes
e Recursos educativos disponibles para el disefio e implementacion de ambientes de aprendizaje, con
el fin de mantener los procesos y la gestion pedagogica, se adquirieron plataformas digitales y
software que garanticen la calidad permanente del servicio de educacion.
e Evaluacion de aprendizajes y del desarrollo de los estudiantes
e Trabajo colaborativo entre los docentes
e Fortalecimiento del vinculo y la comunicacion con las familias

De manera simultanea se inicié el proceso de preparacion para el retorno gradual, progresivo y seguro a
la prestacion del servicio educativo en presencialidad bajo el esquema de alternancia para el afio 2021 teniendo
en cuenta los siguientes aspectos:

7.2.2.1. Adecuacion

El Colegio Reuven Feuerstein han realizado adecuaciones a sus instalaciones entre las que destacan:

e Puntos de desinfeccién de calzado

e Puntos de higienizacion de manos sefalizados, dotados con gel antibacterial y protocolo de
higienizacion.

e Instalaciéon de 8 lavamanos portatiles con su respectiva dotacion (agua, jabdn antibacterial y toallas
desechables), distribuidos en puntos estratégicos del colegio, con sus respectivos protocolos y
sefalizacion.

e Adecuacion de bafos: sefalizacidon, cambio de griferia con sensor de lavamanos y dotacion
permanente de agua, jabon antibacterial, toallas desechables y papel higiénico).

e Sefalizacién de: zona de rutas de ingreso y salida, bafos y espacios de higiene, dreas comunes, aulas
y ambientes de aprendizaje, area de alimentacion, entrada principal del colegio, entre otros con el fin
de evitar el cruce entre las personas.

e Distanciamiento fisico: se cuenta con espacios sefializados que garantizan el distanciamiento fisico (2
metros en zonas comunes y 1 metro al interior de las aulas) y el aforo diario, sera de maximo el 25%
de estudiantes que asistiran en la modalidad de alternancia con el fin de garantizar el distanciamiento
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fisico, ademas se contara con supervisidn permanente que verifique el aforo en zonas comunes, aulas
y ambientes de aprendizaje, bafios y espacio destinado para la toma de alimentos.

Se busca garantizar la adecuada circulacion de aire de espacios cerrados manteniendo para ello
ventanas y puertas abiertas permanentemente.

Se realizé organizacién y distribucidn de espacios de trabajo distanciando (pupitres, escritorios, mesas
entre otros)

Se dotd a todas las aulas y ambientes de trabajo de camara, pantalla tactil interactiva, televisor, punto
de internet entre otros, con el fin de garantizar la prestacién del servicio de educacién no sélo a los
estudiantes que se encuentren en alternancia presencial sino también de los que se encuentren en
casa.

Se ubicaron contenedores que posibiliten la adecuada disposicion de residuos.

Todas las aulas de clase cuentan con sitios para guardar y proteger las loncheras y demas recipientes
de los estudiantes que lleven los alimentos desde la casa y, como medida preventiva se verificara la
desinfeccidn de las superficies de los recipientes antes de su uso, se recomienda a familia y cuidadores
enviar toallas humedas desinfectantes para la higienizacion (los profesores a cargo guiaran y
acompanaran el proceso).

7.2.2.2. Manejo de residuos sélidos
Se realizaré la recoleccion permanente de residuos sélidos de las areas comunes, aulas y areas de bafos,
entre otros y se hard la disposicién adecuada de estos, para ello se debera:

Identificar los residuos generados en el area de trabajo.
Realizar la recoleccion de residuos permanente y almacenamiento de residuos.
Cumplir con los acuerdos del plan de gestion integral de residuos sélidos
v' Dejar las bolsas de basura selladas y dentro del shut de basuras
v" Los desechos de bioseguridad (tapabocas desechables, guantes) deberan ser dispuestos en
canecas especificas para tal fin. Estos seran separados del resto de residuos y se pondran en
doble bolsa de color negro.
Realizar la limpieza y desinfeccion de los contenedores.
Realizar la entrega de residuos al servicio de recoleccién externa de acuerdo con las frecuencias de
recoleccion.
Verificar el uso de los elementos de proteccion a quienes realizan esta actividad.
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Color blanco Color negro Color verde

Residuos organicos
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alimentos
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L |

Logistica

e Disponibilidad de recursos para la bioseguridad.

e Compray entrega de los elementos de proteccion personal.

e Existencia de agua potable, jabdn liquido y toallas desechables en los bafios.

e Suministro de alcohol, como minimo al 60% y maximo 95%, y productos de desinfeccion.

e Existencia de desinfectantes cerca de las zonas de desplazamiento y trabajo.

e Existencia en el drea de bafios, de suministro permanente de agua potable, jabdn y toallas
desechables.

e Disposicion de pafios y gel desinfectante que permitan asear las areas de contacto

e Adquisicion de mecanismos de desinfeccion de calzado al acceder a las instalaciones.

e Adquisicion de dos (2) cdmaras-termdédmetro de reconocimiento facial, esta tomara la temperatura y
realizara el reconocimiento facial, de cada una de las personas que ingresan al colegio, generando
una base de datos diaria y autorizara el ingreso de la persona si la temperatura no supera los 38° y
ademas estd usando adecuadamente su tapabocas.

e Adquisicion de un (1) termdmetro infrarrojo.

7.3.MEDIDAS ESPECIFICAS DE PREVENCION Y BIOSEGURIDAD DEL COLEGIO REUVEN FEUERSTEIN

7.3.1. Durante el tiempo de permanencia en las instalaciones de la institucion

e Al colegio no debera asistir ninguna persona que presente sintomas de enfermedad respiratoria (tos,
gripa, estornudos, resfriados, dolor de cabeza, malestar general)

e Mientras las personas se encuentren en las instalaciones del colegio es obligatorio el uso del tapabocas
(mascarilla) que cubra nariz y boca

e Realizar el lavado de manos como minimo en los horarios y momentos establecidos para este fin

e No se podran compartir alimentos ni Utiles escolares

e Conservar el distanciamiento fisico minimo de 2 metros en las areas comunes y 1 metro en las aulas de
clase

e Realizar los desplazamientos dentro de la institucion atendiendo la sefializacién establecida

e No saludar de mano, no abrazar, besar ni tener contacto fisico con otras personas

e No llevar al colegio: juguetes, balones, lazos y, en general cualquier objeto ajeno al trabajo escolar, que
pueda generar contaminacion

e Higienizar las manos con gel antibacterial o alcohol, si se tiene contacto con alguna superficie diferente
a la del pupitre, mesa o escritorio o se realizé desplazamiento hacia otra aula o zona comun.

e Evitar tocarse la cara, frotarse la nariz y/o los ojos.

TR
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7.3.2. Horarios de descanso

Grados Maximo aforo Horario
estudiantes
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7.3.3. Para el consumo de alimentos

Temporalmente NO se contara con servicios de tienda escolar ni restaurante en atencion de la alta
probabilidad de aglomeracién y, por consiguiente, de contagio. Ademas, en la tienda escolar se tendria que
manejar dinero en efectivo.

Los padres de familia deberan enviar para los estudiantes de Educacién Preescolar y Basica Primaria:
loncheras nutritivas reforzadas que no impliquen tener que calentarse y, para los estudiantes de Educacién Basica
Secundaria y Media Académica, refrigerio nutritivo y reforzado.

Todos los trabajadores: docentes, administrativos, servicios generales y directivos, deberan llevar su
refrigerio y/o lonchera en recipiente adecuado y que preserve el calor (de ser necesario).

En cada saldn se dispondra de un espacio para ubicar de manera exclusiva las loncheras y/o refrigerios de
los estudiantes.

Teniendo en cuenta que la afluencia de integrantes de la comunidad educativa en el comedor a la hora de
tomar los alimentos puede generar de manera natural un foco latente de transmision del virus SARS COV 2
(COVID 19), implementara las siguientes medidas y orientaciones preventivas:

e Generar tres (3) turnos para la toma de alimentos; estos corresponden con los tiempos de descanso y

almuerzo
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e Sedispondra de tres (3) espacios fisicos debidamente definidos y adecuados para la toma de alimentos

e Se sefalizaran los espacios escolares donde se consuman alimentos con las normas de bioseguridad
garantizando el distanciamiento fisico.

e Alaentrada de los espacios destinados para el consumo de alimentos se ubicara un dispensador con
gel a base de alcohol para la desinfeccién de las manos antes y después de ingerir los alimentos.

e El maximo de trabajadores y/o estudiantes que pueden ingresar a dichos espacios serad el
correspondiente al que el lugar permita, siempre que cada uno se siente a una distancia de dos metros.
El ingreso se realizara por turnos.

e Seva allevar el control de ingreso y egreso de cada uno de los espacios referidos con el fin de evitar
las aglomeraciones de personas.

e Se deben reducir los tiempos para el consumo de los alimentos con el fin de cumplir el horario de
turnos.

e Las trabajadoras de servicios generales como es lo habitual, cumpliran con las labores de aseo y
desinfeccién entre turnos

e Todas las mesas y sillas serdn desinfectadas antes y después de cada turno o ingreso, si se da acceso
de entrada al comedor a medida que vayan saliendo las personas (nadie puede consumir alimentos
en un lugar que no haya sido desinfectado previamente).

e Sialguien presenta sintomas de gripe o tos, no podréa ingresar a los espacios de toma de alimentos y
sera reportado inmediatamente a Rectoria para aislamiento preventivo y se aplicara el protocolo de
manejo de situaciones de contagio y usarad un lugar alterno para tomar sus alimentos de manera
aislada.

7.3.3.1. Antes del consumo de alimentos
e lavar las manos durante 20 a 30 segundos con agua y jabén.
e Limpiar y desinfectar la superficie de la lonchera y recipientes antes de abrirlos para consumir los
alimentos.

7.3.3.2. Durante el consumo de alimentos

e No hacer uso de teléfonos celulares durante el tiempo de alimentacion.

e Retirar totalmente el tapabocas (mascarilla) desde las cintas o las gomas y guardarlo en una bolsa de
papel o bolsa plastica sin que se arrugue, mientras se realiza el consumo de alimentos.

e El tapabocas se debe cambiar si se humedece o si esta visiblemente sucio. Su uso maximo es de 1
dia.

e Consumir los alimentos durante el tiempo estipulado para ello (turno de alimentacién).

e Consumir la totalidad de los alimentos y no llevar restos de esto a casa.

7.3.3.3. Después del consumo de alimentos
e Colocarse nuevamente el tapabocas manipulando Unicamente las tiras o elasticos del mismo.
¢ No olvidar ningln elemento en el lugar.
e Lavarse las manos durante 20 a 30 segundos con agua y jabdn o higienizarlas con gel a base de
alcohol para la desinfeccion de las manos.

7.3.4. En las aulas y ambientes de aprendizaje
e No se deben consumir alimentos
e El aforo de estudiantes en las aulas sera del 25% del total de estudiantes matriculados por grado
garantizando en cada momento la distancia minima de un (1) metro entre los puestos de trabajo y el
espacio del docente
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e Los pupitres o mesas de trabajo estan sefializados, separando los que pueden ser usados de los que
no, para que se conserve el distanciamiento fisico establecido en el presente protocolo

e Se realizara aseo, limpieza y desinfeccion de los implementos del aula de clase espacios y muebles,
garantizando su desinfeccion diaria

e Como medida de autocuidado se exigira a los estudiantes que no compartan sus objetos de trabajo
entre ellos.

e Las actividades deportivas, artisticas y/o culturales solo podran llevarse a cabo evitando la interaccion
fisica entre los estudiantes y cumpliendo con el principio de distanciamiento fisico. Los lineamientos
del MEN establecen: “se debe considerar el ajuste de la clase de educacion fisica durante la jornada
escolar presencial. La evidencia disponible indica que para realizar actividad fisica grupal se requiere
un distanciamiento minimo de 5 metros'. Esto significa como minimo 20m? por estudiante.

NOTA: NO habra actividad deportes como futbol, voleibol o basquetbol durante los momentos de
descanso.

7.3.5. En las zonas comunes

Previo a la apertura el Colegio Reuven Feuerstein, todos los espacios comunes estaran organizados e
identificados de modo tal que al ingreso los estudiantes, docentes y personal en general se tengan claras las
condiciones de su uso.

Se ha implementado un sistema de sefalizacién que indica a cada miembro de la comunidad educativa el
distanciamiento minimo de dos metros lineales en todas las direcciones y se disefiaron mensajes pedagodgicos
con contenidos de facil comprensiéon para todos los miembros de la comunidad.

Al transitar por las zonas comunes se deberan seguir estas recomendaciones:

7.3.5.1. En las escaleras
e Abstenerse de realizar paradas en las mismas, para evitar aglomeraciones.
e Se realizard la limpieza y desinfeccidén de pasamanos minimo tres (3) veces al dia.
e Realizar higienizacion de manos después de haber entrado en contacto con los pasamanos

7.3.5.2. En auditorio y salas de reuniones

Se promoveran las reuniones y encuentros virtuales, debido a que cuantas mas personas interactien en
una reunidn y cuanto mas dure la interacciéon, mayor sera el riesgo potencial del individuo de infectarse con
COVID-19 y luego transmitir COVID-19 a otras personas (CDC, 2020)., sin embargo, en caso de requerirse, solo
se habilitara el uso del auditorio como sala de reunidn, si se puede garantizar la distancia minima de 2 metros y
la correcta circulacién de aire, teniendo en cuenta los siguientes parametros:

e Las personas encargadas de servicios generales realizaran limpieza y desinfeccion de la sala de reunion

antes y después de su uso.

e Los asistentes deberan realizar higienizacién de manos antes de ingresar a la reunion.

¢ No se podra tener contacto fisico con los otros asistentes

e El uso del tapabocas es obligatorio.

e No compartir elementos de oficina como lapices, esferos, cuadernos, teléfonos, etc.

7.3.5.3. En espacios de recreo y ludica

e Se conformaran y mantendran grupos de estudiantes que compartan los espacios de recreo y ludica
en los horarios establecidos.
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Se exigira el distanciamiento fisico minimo de 2 metros
Las areas de recreo y ludica cuentan con contenedores para la separacion de residuos.
Las rutas para desplazamientos se encuentran sefializadas.

7.3.5.4. Para el uso de banos

Se garantiza permanentemente el suministro de agua y jabén en todos los bafos y lugares donde
los trabajadores, colaboradores y estudiantes puedan realizar lavado frecuente de manos.

Se exigira el uso racional de los recursos puestos a disposicion (agua, jabén, gel antibacterial)

Al interior de los bafos se cuenta con sefalizacién que permita cumplir con el distanciamiento fisico
y se verificara el aforo dentro de estos.

Luego de hacer uso del sanitario se debera bajar la cisterna

7.3.6. En las areas administrativas y de docentes: Rectoria, Secretaria, Contabilidad, Oficinas de
Coordinacion, Oficina de Orientacién Escolar y Sala de Profesores
Con el fin de disminuir el riesgo de contagio del Coronavirus COVID-19 es necesario implementar algunas
medidas para el ingreso a las areas administrativas (oficinas) y de docentes (sala de profesores), tales como:

Cambio de tapabocas externo por elemento de proteccion personal al interior de la institucidon
(recambio de tapabocas).

Antes de ingresar al area de trabajo se debe realizar lavado de manos.

Evitar todos los objetos ajenos a la labor como fotografias, portaldpices, libros, entre otros que se
encuentren sobre escritorios y mesas.

Fortalecer la conciencia de autocuidado sobre la responsabilidad de cada persona para realizar
desinfeccién de sus elementos de trabajo de uso frecuente como, celulares, audifonos, diademas o
teléfonos, esferos, carné, usando alcohol, agua y jabon u otras soluciones desinfectantes, y evitar
compartir dichos elementos. (La limpieza debe hacerse minimo dos veces al dia o dependiendo de su
uso).

En caso especifico de sala de profesores, debe haber un distanciamiento entre puestos de trabajo de
2 metros.

En lo posible se mantendran areas de ventilacion natural en las areas de trabajo, abriendo puertas y
ventanas de manera permanente.

Antes y después del uso de la impresora, limpiar la pantalla tactil con una toalla y/o bayetilla
humedecida con alcohol antiséptico. No aplicar el alcohol directamente sobre la impresora.

7.3.7. En la enfermeria

Se garantiza la existencia de los insumos necesarios para la higienizacién de las personas que sean
atendidas por cualquier motivo

Se garantiza la existencia de los insumos necesarios para la desinfeccion de los espacios y elementos
usados en el ejercicio de atencion a las personas que lo requieran

Se tendra informacion visual en la que se promueva el lavado frecuente de manos, asi como la forma
correcta de realizarse (protocolo de lavado e higienizacién de manos).

Diariamente se realizara limpieza y desinfeccion de la enfermeria de acuerdo con los protocolos de
la institucion.

El proceso de limpieza se realizard con detergente neutro, liquido y para la desinfeccién se utilizaran
productos especializados con registro INVIMA y de accién sobre las diferentes formas microbianas,
tales como:

» Hipoclorito de sodio

= Amonios cuaternarios

» Etanol 70% y

Protocolo de Bioseguridad

T



» Glutaraldehido

e De presentarse algun caso sospechoso o confirmado de COVID-19, se realizarda seguimiento y
supervision estricta del proceso de limpieza y desinfeccion terminal de las diferentes areas
relacionadas con la atencién de dicho caso.

e Ademas de usar el EPP apropiado, la auxiliar de enfermeria debe realizar higiene frecuente de las
manos con agua y jabon antes de ponerse y después de quitarse los EPP.

e Los EPP de un solo uso deben desecharse en una bolsa plastica cerrada adecuadamente y, luego, en
una caneca con tapa para residuos peligrosos

e Los EPP reutilizables deberan limpiarse y desinfectarse en las zonas destinadas para tal fin.

e Durante su jornada laboral, la auxiliar de enfermeria deberd cumplir con los protocolos de
bioseguridad para colocacién, uso, retiro y desecho de los EPP

e Todo EPP que se deteriore, contamine o manche con fluidos corporales, debera ser reemplazado
inmediatamente y depositado en una bolsa plastica debidamente cerrada para luego ser dispuesto
en la caneca correspondiente

e Laauxiliar de enfermeria debera tener especial cuidado al momento de tomar descansos para comer,
ir al bafio o, al terminar la jornada de trabajo.

Los Elementos de Proteccién Personal EPP basicos que utilizara la enfermera, con el fin de prevenir la
exposicion ocupacional son los siguientes:

EPP para actividades con baja probabilidad
de produccién de aerosoles
Cabeza

“Protccion ocular: mascara facial con visor, careta o monogatas.
i o poBrmmn 81 CONSENSD COLOMIBANG DE ATEMC

DAGHOSTICO Y MANELD OF LA MFE COION POR SARS- CoVACOVIO- 19 B4

ESTABLECAMENTOS DE ATENCICH DE LA SALUD 0209720

Fuente: Consenso colombiano de atencidn, diagnéstico y manejo de la infeccion por SARS-CoV2/COVID-19 en
establecimientos de atencion de la salud. Asociacion Colombiana de Infectologia — Instituto de Evaluacion
Tecnoldgica en Salud

Nota: El servicio de enfermeria se prestara para los primeros auxilios esenciales y, para hacer control y
seguimiento al cumplimiento de las medidas de prevencion y al protocolo de bioseguridad. Se reitera que los
estudiantes con algun indicio de malestar fisico no deberan ser enviados al colegio por parte de los padres de
familia.

7.3.8. Consideracion especial para los nifios y niiias de educacién preescolar

Se extremara la limpieza y desinfeccion de las superficies en aulas o espacios de trabajo pedagogico y se
privilegiaran las actividades al aire libre, el trabajo individual. Ademas, se creara un programa para generar
habitos de higiene y cuidado personal a través de talleres y proyectos de aula.
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7.3.9. Maedidas adicionales para la familia y cuidadores

El colegio sugerira las siguientes medidas a la familia y cuidadores

e Fomentar el cumplimiento de las medidas de bioseguridad por parte de los nifios, nifias y adolescentes,
especialmente, respecto al lavado de manos, el uso adecuado del tapabocas y las medidas de
distanciamiento fisico durante la permanencia en el colegio.

e Realizar el lavado y coccion completa de alimentos procesados que se envien en las loncheras.

e Limpiar y desinfectar termos, recipientes, utensilios y demas elementos para contener o consumir los
alimentos.

e No permitir que los nifios, nifias y adolescentes coman en casa las porciones de los alimentos que no
hayan consumido en el colegio.

e COrientar y recomendar a los nifios, nifias y adolescentes evitar compartir objetos personales como
juguetes, lazos, balones, cuadernos y libros.

e Abstenerse de enviar al colegio a los nifios, nifias y adolescentes con sintomas agudos de cualquier
enfermedad.

e Evitar llevar como acompafantes del cuidador nifios menores de 2 afios, teniendo en cuenta que no
deben utilizar tapabocas por el riesgo de asfixia.

8. ROLES Y RESPONSABILIDADES
8.1.RECTORIA

e Conformar el comité de contingencia que coordine y lidere el proceso de implementacién y evaluacién
de las medidas establecidas en el presente protocolo.

e Aprobar los lineamientos establecidos en el presente protocolo.

e Definir el plan para la implementacion del protocolo en conjunto con el comité de contingencia

e Implementar medidas que permitan realizar una reorganizacién y flexibilizacion escolar y curricular en el
marco del esquema de la reapertura gradual, progresiva y segura, lo cual implica reorganizar los grupos
de estudiantes por grados, dias, jornadas y horarios facilitando la alternancia del aprendizaje en casa y
presencial, esto con el fin de garantizar la prestacidn del servicio educativo disminuyendo la interaccion
entre los integrantes de la comunidad educativa, ya que esta medida permitird proporcionar las
condiciones de distanciamiento fisico y reducir el riesgo por exposicién.

e Garantizar la socializacidn del protocolo de bioseguridad a toda la comunidad educativa para garantizar
el cumplimiento de éste.

e Velar por su salud y la de su equipo de trabajo, manteniendo las recomendaciones de limpieza y
desinfeccion de superficies y objetos, las recomendaciones de etiqueta respiratoria y la de distancia
minima de dos (2) metros entre personas.

e Mantener un liderazgo permanente frente a su equipo de trabajo para asegurar que se produzcan rapida
y efectivamente los cambios de conducta necesarios.

e Fomentar las politicas de lavado de manos de manera obligatoria para trabajadores y colaboradores,
siempre al ingreso a la institucién, como minimo cada tres horas, antes de entrar en contacto con
alimentos y antes y después de la manipulacién de equipos y herramientas de trabajo, asi como politicas
de higiene respiratoria. Aplica también para las personas que realizan trabajo en casa.

e Establecer un horario especifico de lavado de manos para estudiantes con agua y jabén minimo cada 3
horas, y para el caso de educacion preescolar y basica preferiblemente bajo supervisién de un adulto.

e Disponer insumos para higienizacibn como agua, jabon antibacterial, toallas desechables, gel
antibacterial / alcohol minimo al 60%.
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Garantizar que se cumpla lo referente al aforo permitido por los entes gubernamentales de tal manera
gue se mantenga la distancia establecida en las diferentes areas de la institucion de acuerdo al area que
tiene la infraestructura del colegio Reuven Feuerstein, (distanciamiento de 2 metros entre personas, en
cada espacio o drea comun fuera de las aulas de clase y de 1 metro al interior de estas).

Abstenerse de realizar reuniones colectivas presenciales con las familias y cuidadores; en su lugar,
llevarlas a cabo de forma remota y, de manera excepcional si fuere necesario, se hara reunién presencial
individual mediante cita previa y se obligara en todos los casos el riguroso cumplimiento del protocolo
de bioseguridad.

Exigir de las empresas transportadoras que prestan el servicio de transporte escolar, el cumplimiento del
protocolo de bioseguridad para la prevencion del contagio por COVID-19 aplicable a dicha actividad.
Establecer turnos para el consumo de alimentos que garanticen que los grupos organizados para tal fin,
no se mezclen en los espacios comunes.

Establecer un plan de comunicaciones a nivel interno y externo.

Comunicar las medidas de prevencién de riesgos a los trabajadores, colaboradores, educandos, padres
de familia, proveedores y generar un flujo de informacién en ambas vias.

Fomentar la capacitacion de sus trabajadores y colaboradores, asistir a estas cada vez que sea convocada
y promover y acatar las medidas de prevencion sobre COVID-19.

8.2.COORDINADORES, JEFES DE AREA Y DOCENTES

Aplicar los lineamientos establecidos en el presente protocolo y el plan de implementacion.
Realizar la desinfeccién de su lugar de trabajo y equipos tales como: celulares, tablets, computadores,
pantalla interactiva, escritorio, audifonos.
Acompaiiar de manera permanente a los estudiantes en: el ingreso a la institucion, ingreso a las aulas de
clase, durante el lavado de manos, en los descansos, en los momentos de alimentacion y, en la salida del
colegio
Durante las clases, cumplir los protocolos basicos de prevencién y bioseguridad:

v' Uso permanente de tapabocas

v Distanciamiento fisico

v Lavado de manos segun horario

v Higienizacién de manos con gel antibacterial o alcohol
Notificar las variaciones en su condicion de salud de manera inmediata
Establecer y cumplir cuarentena preventiva en caso de presentar sintomas de contagio por COVID-19
En el caso de presentar sintomas de contagio por COVID-19, informar inmediatamente a: Rectoria 6, en
su defecto, a cualquier miembro del comité de contingencia.
Velar por su autocuidado y fortalecer las medidas de autocuidado entre la comunidad educativa, tales
como abstenerse de compartir alimentos y materiales; evitar tocarse la cara, frotarse la nariz y los ojos:
evitar compartir objetos personales como juguetes, lazos, balones, cuadernos, libros y demas.
Informar inmediatamente a rectoria, enfermeria y/o Seguridad y salud en el trabajo, en caso de que algin
miembro de la comunidad educativa, presente algun sintoma de enfermedad respiratoria, sobre todo si
se encuentra al interior de la institucion.
Velar por el cumplimiento del horario establecido para el lavado de manos de estudiantes, con agua y
jabon minimo cada 3 horas y en el caso de preescolar y primeros grados de primaria, ejercer la debida
supervision como docente a cargo, con el fin de evidenciar la correcta aplicacion del protocolo para
lavado de manos.
Fomentar el lavado de manos en los siguientes casos:
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Al ingreso de los estudiantes al colegio
Antes y después de consumir alimentos
Luego de entrar en contacto con superficies u objetos
Cuando se vean visiblemente sucias
Después de ir al bafioy,
Antes de ingresar a la clase después de los recesos

v" Al momento de retiro de los estudiantes hacia sus casas (final de jornada)
Promover el distanciamiento fisico de mas de dos (2) metros entre personas
Fomentar la conciencia que en caso de presentar sintomas de enfermedad respiratoria no se debe asistir
al colegio.
Evitar reuniones innecesarias en el trabajo y procurar que aquellas que sean necesarias, se realicen de
forma virtual o en espacios abiertos o bien ventilados, manteniendo siempre la distancia de minimo dos
(2) metros entre las personas y realizando previa y posterior limpieza y desinfeccion de las superficies y
objetos utilizados.
Asistir a las capacitaciones programadas y acatar las medidas de prevencion referentes a COVID-19.
Supervisar que los alumnos usen de manera adecuada el tapabocas, mantengan el distanciamiento y
realicen el lavado de manos de manera frecuente.

v
v
v
v
v
v

8.3.PADRES DE FAMILIA Y CUIDADORES

Leer el presente protocolo, entenderlo y, firmar y enviar el consentimiento informado que se encuentra
anexo al presente documento. (Ver Anexo 2)
Diligenciar y enviar diariamente el formulario web sobre el estado de salud de su hijo(a)
En casa, acatar estrictamente los protocolos de bioseguridad establecidos por las autoridades
sanitarias nacionales:

v Lavado de manos

v Desinfeccion de calzado

v Cambio y lavado de ropa inmediatamente regrese del colegio

v No asistir con su hijo(a) a lugares en los que se presenten aglomeraciones o riesgo de contagio
Abstenerse de enviar a su(s) menor(es) hijo(a)(s) si presentan algun sintoma de cualquier enfermedad
Recoger a su hijo en el colegio tan pronto reciba un reporte por parte del Comité de Contingencia
sobre la presencia de algun sintoma asociado al contagio por COVID-19 u otra enfermedad
En caso de sospecha de contagio por COVID-19, aplicar la prueba y reportar al colegio el resultado de
la misma
Enviar a su hijo al colegio con un KIT personal de prevencion, que consta de los siguientes elementos:

v" 1 tapabocas de uso permanente (segun indicaciones)

v" Minimo 2 tapabocas de recambio (en una bolsa plastica sellable)

v" Atomizador pequefio con alcohol

v 1 Bayetilla pequefia para la limpieza de Utiles y/o superficies de uso personal

v 4 toallas de papel para secado de manos por dia
Concienciar en casa a su hijo(a) sobre la necesidad de seguir estrictamente los protocolos de
bioseguridad e indicaciones dadas en el colegio a este respecto
Alertar al colegio sobre posible contacto con personas sospechosas o confirmadas de contagio por
COVID-19

8.4.ESTUDIANTES

Cumplir de manera estricta los protocolos establecidos en la institucion para evitar el contagio
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Alertar a los docentes sobre cualquier sospecha de contagio de si mismo o algin compafero o
miembro de la comunidad

Practicar, tanto en el colegio como en casa, todas las normas de autocuidado y prevencion

Usar de manera correcta y permanentemente el tapabocas (mascarilla)

Lavarse las manos en los momentos y lugares dispuestos por la institucion para este fin

8.5.COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Desarrollar protocolos complementarios a los presentados en este documento para monitorear el
estado de salud de los colaboradores y para actuar ante la sospecha de un posible contagio.
Supervisar el cumplimiento de los protocolos expuestos en el presente documento por parte de
trabajadores y colaboradores.

Desde los programas de vigilancia epidemioldgica del Colegio, apoyar en la identificacion de personas
en condicion de salud vulnerable y tomar acciones preventivas para reducir el riesgo de contagio.
Mantener un registro de ausencias por gripa o COVID-19 por areas, con el fin de establecer cercos de
contagio y tomar acciones de contencién del riesgo

Hacer los reportes necesarios cuando asi lo demande la institucion o alguna entidad autorizada
Garantizar que se cumplan todas las medidas de higiene y de distanciamiento que sean necesarias al
inicio, durante y al término de la jornada.

Documentar las medidas sanitarias implementadas en el Colegio.

Hacer inspecciones en las diferentes areas evidenciando el cumplimiento de las medidas
implementadas

8.6.ENFERMERIA

Llevar el registro de los casos sospechosos de contagio por COVID-19

Aplicar el protocolo de actuacion frente a sintomas establecido por la institucion, incluyendo el cerco
epidemioldgico (toma de signos vitales, aplicar medios fisicos para bajar la fiebre y, notificar a la
familia)

Revisar el monitoreo diario de condiciones de salud tanto de estudiantes, como de trabajadores y
colaboradores

Reportar a la Rectora o a cualquier miembro del Comité de Contingencia sobre la presencia de casos
sospechosos de contagio en estudiantes.

Reportar a la Coordinacion de Seguridad y Salud en el Trabajo la presencia de casos sospechosos de
contagio entre trabajadores y colaboradores.

Hacer rondas en las diferentes areas recordando las medidas de higiene y haciendo monitoreo del
estado de salud.

Reportar ante la Alcaldia Mayor de Bogotd — Secretaria de Salud, la presencia de algin caso
sospechoso de contagio, si este llegara a presentarse

8.7.COPASST

Promover la adopcion de las medidas de bioseguridad generales:
v Lavado de manos,
v Distanciamiento fisico,
v" Uso permanente de tapabocas e higiene respiratoria
Velar porque las recomendaciones sean acatadas por los trabajadores
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e Verificar el uso adecuado de los elementos de proteccion personal por parte de los trabajadores

e Evidenciar el desarrollo y cumplimiento de las estrategias preventivas establecidas.

e Ejercer su rol de apoyo como facilitadores de la comunicacién

e Hacerinspecciones en las diferentes areas evidenciando el cumplimiento de las medias implementadas

8.8.TRABAJADORES Y COLABORADORES EN GENERAL

e Atender las indicaciones de los directivos y coordinadores encargados de asegurar el cumplimiento de
los protocolos expuestos en el presente documento.
e Cumplir siempre, de forma estricta y a cabalidad con:
v Los protocolos de bioseguridad adoptados por el Ministerio de Salud y Proteccién Social a través
de las Resoluciones 666 de 2020y 1721 de 2020,
v" Todos los protocolos de bioseguridad que llegare adoptar el Gobierno Nacional o Distrital
v" Todos los protocolos de bioseguridad que llegare adoptar la Corporacion Educativa Reuven
Feuerstein S.A.S., como propietaria del Colegio Reuven Feuerstein y/o el colegio en si mismo y
todos los requerimientos del Sistema de Gestion, Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST)
e Velar por su autocuidado, procurando el cuidado integral de su salud.
e Utilizar de manera permanente y adecuada el tapabocas cubriendo nariz, boca y mentén.
e Traer al colegio como minimo 4 tapabocas para recambio.
e Mantener el distanciamiento fisico con los demas trabajadores, docentes y alumnos.
e Realizar el protocolo de lavado de manos o desinfeccidn con alcohol minimo cada 3 horas
e Asistir oportunamente a las capacitaciones de prevencion del COVID-19.
e Desinfectar frecuentemente sus elementos personales y de trabajo, evitar el intercambio de estos con
otras personasy en caso de ser necesario compartir elementos de trabajo, realizar desinfeccion, previo
a su uso.
e Abstenerse de asistir al colegio si presenta sintomas de gripa: tos seca, fiebre mayor o igual a 38°C y/o
dificultad respiratoria. Realizar reporte inmediato a rectoria y a su EPS.
e Acatar recomendaciones médicas y el aislamiento indicado y reintegrarse a la labor una vez esté
recuperado
e Notificar diariamente de su condicién de salud a través de los medios indicados para ello.
e Evitar el contacto fisico: no saludarse de mano, ni dar abrazos o besos.

8.9.SERVICIOS GENERALES

Al realizar el procedimiento de limpieza y desinfeccion todas las trabajadoras de servicios generales sin
excepcién deben utilizar los Elementos de Proteccion Personal EPP (tapabocas o mascarilla quirdrgica, visor o
monogafa, guantes de caucho, guantes de Nitrilo, cofias o gorro, delantal impermeable, calzado antideslizante y
uniforme de dotacion), si llegare a presentarse una situacién de COVID-19, la desinfeccion se realizara con trajes
de desinfeccion.

Indicaciones:

e Realizar la limpieza de areas y superficies retirando el polvo y la suciedad, con el fin de lograr una
desinfeccién efectiva.

e Los pafos utilizados para realizar la limpieza y desinfeccion deben estar limpios.

e Se recomienda una destinacion exclusiva de implementos para actividades de limpieza y desinfeccion
acompanfada por rutinas frecuentes de limpieza y desinfeccidon de zonas comunes, pasamanos, puertas,
muebles y superficies.
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e Se debe incrementar la frecuencia de limpieza y desinfeccion de superficies, elementos y equipos de
trabajo, asi como ejecutar la desinfeccion periodica de oficinas, aulas de clase, mobiliario, pasillos,
restaurante, bafios y materiales de uso comun, entre otros.

e Todas las trabajadoras deben lavar sus manos antes y después de realizar las tareas de limpieza y
desinfeccién, asi mismo se deben utilizar guantes y seguir las recomendaciones del fabricante de los
insumos a utilizar.

e Garantizar que el proceso de limpieza y desinfeccidn se realice de manera segura y con los elementos
necesarios dependiendo de las dreas o de las zonas de desplazamiento y trabajo utilizando los
productos de limpieza y desinfeccion destinados para cada labor y superficie. Se deben revisar y
aplicar las recomendaciones de cada fabricante para realizar un adecuado proceso de limpieza.

e Las superficies de los bafios y el sanitario deben limpiarse y desinfectarse al menos una vez al dia.

e Elimine los guantes y pafios en una papelera después de usarlos. Si sus guantes son reutilizables, antes
de quitarselos lave el exterior con el mismo desinfectante limpio con que realiz6 la desinfeccion de
superficies, déjelos secar en un lugar ventilado. Al finalizar el proceso aséese muy bien y cdmbiese la
ropa.

e Utilizar desinfectantes o alcohol al 70% para la limpieza de los objetos, superficies y materiales de uso
constante, como elementos de oficina, pasamanos etc., asi como las superficies del bafio (o cualquier
otro objeto sobre el que se estornude o tosa).

e Siga el protocolo de limpieza y desinfeccion, definido en el procedimiento de aseo y desinfeccion.

De acuerdo con las necesidades y segun el lugar donde sea asignado(a) tiene la responsabilidad de las

siguientes tareas:

8.10.

8.11.

Mantener las areas asignadas en buenas condiciones higiénicas, sanitarias y de seguridad.

Limpiar y mantener en condiciones los equipos y Utiles de trabajo.

Limpiar la parte externa de la porteria (andenes, puertas, ventanas, corredor etc.)

Efectuar tareas de limpieza de vidrios, puertas y ventanas, techos, paredes, pisos, muebles, corredores,
oficinas, salones, bafos y demas ambientes.

Manejar Residuos.

Recibir, cuidar y manipular cuidadosamente, materiales de los que se hace responsable.

Realizar tareas relacionadas.

CONTRATISTAS Y PROVEEDORES

Cumplir las medidas estipuladas en el presente protocolo:
v" Toma de temperatura al ingreso
Registro de ingreso con datos completos, hora de llegada y hora de salida
Desinfeccion de calzado
Desinfeccion de manos
Lavado de manos
Distanciamiento fisico minimo de 2 metros

AN NI NI N

COMITE DE CONTINGENCIA

e Trabajar durante todo el tiempo de confinamiento, el post- confinamiento y mientras permanezca la
declaratoria de pandemia sobre el COVID-19.

e Definir el qué, el como, el cudndo y quiénes son responsables de la estructuracion, la implementacion
y el cumplimiento del plan de reapertura gradual, progresiva y segura en el colegio Reuven Feuerstein.
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e Alinear sus actividades con las directrices dadas por el Ministerio de Salud, el Ministerio de Educacion
Nacional y todas las entidades y autoridades distritales que proporcionan lineamientos normativos y
de operacion.

e Promover la vinculacién de los padres de familia o acudientes, quienes podran seguir de cerca el
proceso de reapertura gradual y progresiva y en esta medida motivar un ambiente de seguridad y
confianza respecto al proceso.

e Organizar y sincronizar el trabajo del Comité con el plan de reapertura gradual, progresiva y segura de
la institucion.

e Velar por la prevencidn y control de las medidas de bioseguridad implementadas en la institucion con
todos los actores de la comunidad educativa.

9. MANEJO DE SITUACIONES DE POSIBLE CONTAGIO

Ante la presencia de sintomas en algin miembro de la comunidad educativa, se realizara el siguiente
procedimiento:
Ante la alerta de presencia de sintomas, el miembro de la comunidad educativa sera llevado a la zona
de aislamiento, la cual serd una carpa dispuesta para tal fin.
e Se reportara el caso inmediatamente a la Rectora de la institucién.
e La auxiliar de enfermeria se encontrara preparada para acudir a la zona de aislamiento y:

v Verificar las condiciones de salud del miembro de la comunidad educativa que presenta sintomas
asociados al contagio,

v Elaborar el informe de atencién y reportar ante la Coordinadora de Convivencia (miembro del
Comité de Contingencia) o, en su ausencia, a cualquier otro miembro del Comité de
Contingencia, para que él(ella) ejecute el procedimiento de comunicacién con la familia.

e En caso de que el miembro de la comunidad educativa sea un estudiante, se contactara a la familia o
cuidadores y se realizara el siguiente procedimiento:

1. Se solicitara a la familia que se acerque de forma inmediata a la institucién

2. Se informara a la familia que se debe poner en contacto con la EPS a la cual se encuentra
afiliado(a) su menor hijo(a)

3. El estudiante sera enviado a casa para iniciar su aislamiento preventivo, hasta la realizacién de la
pruebay la obtencion del resultado de la misma. Dependiendo del resultado, regresara al colegio
0 seguirad en aislamiento hasta haber finalizado su recuperacion. Mientras tanto, se le realizara
seguimiento por parte de la institucion.

4. Si se confirma caso positivo de COVID-19 del estudiante, para que éste pueda retornar a las
clases en presencialidad dentro de la institucién, se le solicitara una segunda prueba con
resultado negativo.

En caso de que el miembro de la comunidad educativa sea un trabajador o colaborador se realizara el
siguiente procedimiento:

1. Los trabajadores o colaboradores que se encuentren realizando trabajo en casa y presenten
sintomas deberan reportarlos telefdnicamente a Rectoria, a Coord. SST por WhatsApp y a
Coordinacién Juridica (a través del reporte diario condiciones de salud). Para realizar los
respectivos reportes la corporacion realizara el reporte a Secretaria de Salud y el trabajador o
colaborador lo formalizard frente a su EPS y establecerd comunicacion con las lineas de
emergencia en caso de que se requiera.

2. Los trabajadores y colaboradores que presenten sintomas relacionados con COVID-19 durante
el fin de semana o en dias festivos, incluyendo los de los periodos de vacaciones, deberan realizar
el respectivo reporte a su EPS y a Secretaria de Salud a través del link
www.bogota.gov.co/reactivacion-economica (reporte de sintomas) y la linea 123.
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10.

Los trabajadores y colaboradores que se encuentren durante su horario laboral en sitio (dentro
de las instalaciones de la corporacion) y presenten sintomas (fiebre mayor a 38°C, signos de
dificultad respiratoria, dolor de garganta, tos), deben informar inmediatamente a su jefe
inmediato o a quien sea designado por este y seguir el protocolo (ubicarse en la zona de
aislamiento, ser reportados a su EPS y a Secretaria de Salud y, posteriormente, ser direccionados
al sitio indicado por estas entidades).

La EPS correspondiente realizard la valoracién y monitoreo a la persona que present6 los
sintomas. Adicionalmente, es el trabajador, el encargado de informar el diagndstico para
determinar si presenta incapacidad o se reintegra a sus funciones, continGia en aislamiento o se
da reintegro a labores por el cierre del caso (en caso de que el trabajador o colaborador no
presente sintomatologia y tampoco cuente con incapacidad por parte de la EPS, podra continuar
desarrollando sus labores en casa, respetando el aislamiento preventivo).

El area de Seguridad y Salud en el Trabajo realizara la identificacién de los grupos de exposicién
conforme a la circular 0017 (directa, indirecta e intermedia) y posteriormente realizara el reporte
ante la ARL a través de un formulario (esto si el trabajador se encuentra desarrollando sus
actividades en sitio).

Se realizara seguimiento a cada trabajador o colaborador para validar la evolucién de su estado
de salud.

Si el resultado de la prueba es Negativo para COVID-19 se cierra el caso y el trabajador o
colaborador se reintegrara a sus actividades habituales.

En caso de dar Positivo para COVID-19 el area de Seguridad y Salud en el Trabajo reportara a la
ARL el evento como accidente de trabajo y las personas que estuvieron en contacto se enviaran
a sus hogares para aislamiento y respectivo seguimiento (si el trabajador se encontrara en sitio).
En caso de que el evento se presente en las instalaciones de la corporacidn se procedera con la
desinfeccién del area con amonio cuaternario.

En caso de que el evento se presente en trabajo en casa, se recomendara al trabajador tener los
cuidados necesarios (consignados en los protocolos de bioseguridad) para evitar el contagio de
su grupo familiar o personas con quien habitualmente tiene contacto y seguir las directrices
emitidas por su EPS.

e En caso de que el miembro de la comunidad educativa sea un proveedor, padre de familia, cuidador
y/o visitante:
Una vez se encuentre al interior de las instalaciones sin habérsele detectado sintoma alguno
durante la ejecucion del protocolo de ingreso y, pese a esto, se observa alguna sefal sintomatica se
realizara el siguiente procedimiento:

1.
2.
3.

Enviar inmediatamente a la zona de aislamiento

Se reportara el caso inmediatamente a la Rectora de la institucion.

Se informara a la persona sospechosa de COVID-19 que se debe poner en contacto con su EPS
respectiva para su atencion.

Conforme a los protocolos establecidos por las autoridades de salud en Colombia, la persona
sospechosa de COVID-19, debera informar con cuéles personas de la comunidad educativa ha
estado en contacto estrecho (a menos de 2 metros por mas de 15 minutos).

La persona sospechosa de COVID-19 sera direccionado a su casa o a donde le indique su EPS
para iniciar su aislamiento preventivo.

Se realizara desinfeccién inmediata, en especial de las superficies con las que ha estado en
contacto el sospechoso de COVID-19 (el personal de limpieza utilizard equipo de proteccion
individual adecuado dependiendo del nivel de riesgo que se considere en cada situacion).
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e En caso de presentarse un caso positivo de COVID 19 el miembro de la comunidad educativa
(trabajador, colaborador, estudiante, familia y cuidador), debera realizar una lista con todas las
personas que han estado en contacto estrecho (a menos de 2 metros por mas de 15 minutos) con el
caso confirmado en los Ultimos 14 dias. Dicha lista se entregara a la Secretaria de Salud para dar
seguimiento y los contactos identificados estaran en aislamiento preventivo por 14 dias. Este grupo
de personas deberan reportar el cambio de su condicién en la aplicacion CoronApp, segun los
lineamientos de la resolucién 666 de 2020.

e Si se confirma un caso positivo de COVID-19 en un miembro de la comunidad educativa en
presencialidad, se realizara el cierre de la institucién educativa por 24 horas para realizar limpieza y
desinfeccién de todas las areas y se suspendera la prestacion del servicio educativo en presencialidad
bajo el esquema de alternancia durante 14 dias calendario. Se dara continuidad a la prestacion del
servicio en la modalidad virtual.

e Sise confirma un caso positivo de COVID-19 se comunicara de manera asertiva y explicita la presencia
de un caso de COVID -19 a los miembros de la comunidad educativa, que tuvieron contacto estrecho
con la persona, para que realicen aislamiento preventivo, mientras se realizan la prueba y conocen el
resultado de ella.

10.PROTOCOLO DE INGRESO Y SALIDA DEL COLEGIO
10.1. ESTUDIANTES
10.1.1. Al ingreso al colegio
El Colegio Reuven Feuerstein ha dispuesto para el ingreso a sus instalaciones 2 entradas peatonales
demarcadas como “ENTRADA 1" y "ENTRADA 2" ubicadas sobre la Carrera 100B en los nimeros 153-85 y 153-

80, respectivamente. Los estudiantes usaran estas entradas asi:

ENTRADA 1:  Pre-Kinder, Kinder, Transicion, 2°, 3°,9°, 10°y 11°
ENTRADA 2:  1°,4°, 5° 6° 7°, 8°,

Con el fin de evitar aglomeraciones, se han establecido 2 turnos de entrada, de la siguiente manera:

6:50am Ingresan estudiantes de: 3°, 9°, 10°, 11° ENTRADA 1
Ingresar estudiantes de: 6°, 7°, 8° ENTRADA 2

7:00am Ingresan estudiantes de: PK, K, Tr. 2° ENTRADA 1
Ingresar estudiantes de: 1°, 4°, 5° ENTRADA 2

Adicionalmente, los estudiantes que usan el servicio de ruta escolar, ingresaran por la entrada localizada en la
Calle 154 # 99-87 cuya puerta de entrada al parqueadero sera abierta para el ingreso de vehiculos a las 7:00am.
Luego de la verificacion del protocolo de salida de los vehiculos, los estudiantes ingresaran al colegio segun las
indicaciones dadas por los profesores que acompafaran el ingreso.

En los tres (3) puntos de acceso al colegio, la comunidad encontrara sefalizacion que le permitird conservar el
distanciamiento fisico de dos (2) metros durante el proceso de ingreso a las instalaciones.

Una vez se encuentre en una de las 3 puertas de acceso, debera:
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10.1.2.

Ubicarse frente a la cdmara termografica de reconocimiento facial para toma de temperatura y registro
de ingreso. En caso de registrar temperatura mayor a 38° la camara termografica emitira
inmediatamente la sefial de alerta para evitar el ingreso.

Pasar sobre los tapetes de desinfeccién y limpieza de zapatos

Realizar el procedimiento de lavado de manos en el sitio que se ha dispuesto para cada estudiante,
segun el siguiente cuadro:

Entrada 1 (Edificio Principal / Rectoria)

1 Lavamanos portatil ubicado tras la puerta principal Grado 2°

4 Lavamanos fijos ubicados en el PISO 1 .........cccccoeiiniiiininiinns Grado Transicién (Bafio 1)
Funcionarios (Bafio 2)

1 Lavamanos fijo ubicado en el PISO 2 Grado Kinder

1 Lavamanos portatil ubicado en el PISO 2 Grado 3°

1 Lavamanos fijo ubicado en el drea de Misica

1 Lavamanos portatil ubicado en el ingreso del COMEDOR .............ccccoooviiiiicicinns Grado 9°

Entrada 2 (Edificio Nuevo / Coord. Académica)

1 Lavamanos portatil ubicado en el PISO 1 Grado 4°
1 Lavamanos fijo ubicado en el PISO 1 Grado 1°
2 Lavamanos fijos ubicados en el PISO 2 Grado 8° (Bafio 3)

Grado 6° (Bafio 4)
1 Lavamanos portatil ubicado en el PISO 3 Grado 7°
1 Lavamanos portatil ubicado en el PISO 4 Grado 5°

Zona de Preescolar

2 Lavamanos fijos ubicados en unidades sanitarias de las casetas

Grado 10° (Bafio 5)
Grado 11° (Bafio 6)
1 Lavamanos portatil ubicado al ingreso del salén..................cccoccoiiiiiins Grado Pre-Kinder

Entrada Rutas

1 Lavamanos portatil ubicado en la puerta de rutas
4 Lavamanos fijos ubicados en unidades sanitarias del edificio de la Media

Dirigirse a su respectivo salon de clase y ubicarse en el escritorio asignado. No debe hacer ningtn
recorrido innecesario.

Un miembro del Comité de Contingencia se encontrara ubicado en cada punto de acceso y estara
verificando que se cumpla estrictamente el protocolo de entrada descrito

NOTA 1: Los nifios y nifias que requieran acompafiamiento deben llegar con un adulto idéneo entre 18
y 59 aflos, sano, que no haya tenido contacto estrecho con casos sospechosos o confirmados de COVID-
19 en los ultimos 14 dias. Familiares y cuidadores, por protocolo de bioseguridad, no tendran permitido
el ingreso a las instalaciones de la institucion, salvo en los casos en que haya sido requerida su presencia.

NOTA 2: La atencion a padres se realizara de forma virtual atendiendo la resolucion 1721 de 2020.

NOTA 3: Por ninglin motivo estara permitido el ingreso de alimentos ni Utiles escolares luego del ingreso
de los estudiantes; esto, en atencién a los protocolos de bioseguridad establecidos por la Resolucion
1721 de 2020.

Al salir del colegio
Realizar el procedimiento de lavado de manos en el sitio que se dispuesto para cada estudiante
Ubicarse frente a la cdmara termografica de reconocimiento facial para toma de temperatura y registro
de salida. En caso de registrar temperatura mayor a 38° la camara termografica emitira
inmediatamente la sefial de alerta para enviar al estudiante a la zona de aislamiento.
Los padres, madres o cuidadores que esperan a la salida del colegio se ubicaran de manera organizada
en atencion a las medidas de distanciamiento fisico.
Al salir de la institucion, estudiantes, familias y cuidadores, trabajadores y colaboradores deberan
retirarse de manera inmediata del entorno con el fin de evitar aglomeraciones.
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e Se contard con un esquema ordenado para el acceso al transporte escolar, evitando generar
aglomeraciones.

10.2. TRABAJADORES Y COLABORADORES

10.2.1. Al ingreso al colegio
El Colegio Reuven Feuerstein ha dispuesto para el ingreso a sus instalaciones 1 entrada peatonal
demarcada como "ENTRADA 1" ubicada sobre la Carrera 100B en el nimero 153-85.

Una vez se encuentre en la ENTRADA 1, deberan:

e Ubicarse frente a la cAmara termografica de reconocimiento facial para toma de temperatura y registro
de ingreso. En caso de registrar temperatura mayor a 38° la camara termografica emitird
inmediatamente la sefial de alerta para evitar el ingreso.

e Pasar sobre los tapetes de desinfeccion y limpieza de zapatos

e Realizar el procedimiento de lavado de manos en los dispuestos para ello.

10.2.2. Al salir del colegio
e Ubicarse frente a la cdmara termografica de reconocimiento facial para toma de temperatura y registro
de salida. En caso de registrar temperatura mayor a 38° la cdmara termografica emitird
inmediatamente la sefial de alerta.
e Pasar sobre los tapetes de desinfeccion y limpieza de zapatos

10.3. PROVEEDORES, PADRES DE FAMILIA, CUIDADORES Y VISITANTES

10.3.1. Al ingreso al colegio
El Colegio Reuven Feuerstein ha dispuesto para el ingreso a sus instalaciones 1 entrada peatonal
demarcada como "ENTRADA 1" ubicada sobre la Carrera 100B en el nimero 153-85.

Una vez se encuentre en la ENTRADA 1, deberan:

e Ubicarse frente a la cdmara termografica de reconocimiento facial para toma de temperatura y registro
de ingreso. En caso de registrar temperatura mayor a 38° la cdmara termografica emitird
inmediatamente la sefial de alerta para evitar el ingreso.

e Pasar sobre los tapetes de desinfeccion y limpieza de zapatos

e Realizar el procedimiento de higienizacion de manos en el sitio que se ha dispuesto para ello.

NOTA 1: Todo proveedor, padre de familia, cuidador y/o visitante deberd usar permanentemente
tapabocas y llevarlo de forma adecuada durante el tiempo de permanencia dentro de la institucion;
adicional a esto debera aportar los datos solicitados por protocolo de bioseguridad en la planilla de
ingreso.

NOTA 2: Los pagos deberan hacerse a través del botdn PSE que se encuentra en la pagina web del
colegio www.reuvenschool.edu.co o directamente en el banco. En caso excepcional, de no ser posible
el pago electrénico o en sede bancaria y se vea obligado a pagar en efectivo, debera entregar el monto
exacto. La firma de recibido de un producto se hara con su propio lapicero.

11.MOVILIDAD ESCOLAR

11.1. RECOMENDACIONES GENERALES PARA EL DESPLAZAMIENTO DESDE Y HACIA LA VIVIENDA O
COLEGIO
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Se realizaran las siguientes recomendaciones a los integrantes de la comunidad educativa, para ser llevadas
a cabo durante su desplazamiento desde y hacia la vivienda.
e Lavar las manos antes de salir
e Dirigirse directamente al sitio de llegada
e Usar tapabocas durante el trayecto de desplazamiento
e No consumir alimentos durante el trayecto

11.2. RUTAS ESCOLARES

El colegio Reuven Feuerstein, exigira a la empresa que presta el servicio de rutas escolares aplicar los
protocolos de bioseguridad y procurar tener en cuenta las siguientes medidas:

e Todas las personas deberdn usar tapabocas para ingresar al vehiculo y de manera permanente
durante el recorrido.

e Se debe tomar la temperatura a los estudiantes antes de permitir su ingreso al vehiculo.

e Garantizar suministro de gel antibacterial o alcohol para la higienizacion de manos.

e Distribuir al interior de la ruta a los estudiantes garantizando un metro de distancia y de manera
alternada (zig-zag)

e Organizar los estudiantes de atras hacia adelante

e Tener protocolo de aseo, limpieza y desinfeccion del vehiculo y aplicarlo estrictamente.

e Limpiary desinfectar los vehiculos de acuerdo con el protocolo

e El o la monitor(a) y el conductor, hardn uso permanente uso de los elementos de bioseguridad
(tapabocas y guantes) y motivaran a los estudiantes a usarlos debidamente.

e Se debe restringir el intercambio de puestos durante el recorrido de la ruta, asi como el consumo de
alimentos.

e Generar la recomendacion de mantenerse en silencio durante el recorrido.

e Garantizar la buena ventilacion de la ruta para permitir el flujo de aire durante su recorrido.
(ventilaciéon natural)

NOTA: Aquellos padres de familia que contraten de manera particular el servicio individual o colectivo
de transporte para sus menores hijos(as) desde y hacia el colegio, tienen la responsabilidad de exigir y
hacer cumplir el protocolo de bioseguridad descrito en lineas anteriores, tanto al duefio del vehiculo
contratado como a su conductor y monitor(a).

11.3. TRANSPORTE PUBLICO, PARTICULAR, MOTOCICLETA, BICICLETA y MONOPATIN

Es responsabilidad de los padres de familia aplicar todas las normas de bioseguridad vigentes y
establecidas por las entidades correspondientes del gobierno nacional y, minimizar el riesgo de contagio en el
trayecto casa-colegio 6 colegio-casa.

11.3.1. Recomendaciones generales

e Mantener ventilacion natural en el vehiculo.

e Utilizar el tapabocas de tiempo completo y mantener el distanciamiento fisico de por lo menos un
(1) metro con otras personas

e En el caso de motocicletas y bicicletas, desinfectar con regularidad el manubrio, asi como los
elementos de seguridad tales como: cascos, guantes, gafas y rodilleras, entre otros.

e Hacer recambio del tapabocas al ingresar a la institucion

e Hacer estricto cumplimiento de las normas de transito
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e Elestudiante que se movilice en cualquiera de estos medios debera llegar siempre usando de manera
correcta el tapabocas (mascarilla) y portando toallas desechables para el secado de manos al ingreso
a la institucién

12.LINEAMIENTOS PARA LLEVAR A CABO LA JORNADA ESCOLAR

El colegio Reuven Feuerstein contarad con un aforo méaximo del 35% de acuerdo con lo establecido por el
Ministerio de Educacion Nacional, adicionalmente, se respetara el distanciamiento fisico minimo de 1 metro
dentro de las aulas de clase, esto significa que cada estudiante tendra un area asignada de 4m? atendiendo a las
indicaciones de la Secretaria de Educacién del Distrito Capital.

Los estudiantes que asistan al colegio en la modalidad de alternancia podran hacerlo Unicamente si sus
padres han firmado y entregado en la institucion el Consentimiento Informado para este proposito.

12.1. AFORO POR SALONES Y AREAS

CONTROL DE AFORO - SALONES PRINCIPALES
. AREA GRADO
SALON # (m?) AFORO (2021) EST. MATRIC.
1 29,41 7 SEGUNDO 25
2 46,00 11 KINDER 19
3 30,66 7 TERCERO 31
4 29,08 7 DECIMO 17
5 28,97 7 ONCE 24
6 40,91 10 PRE-KINDER 9
7 32,40 8 TRANSICION 29
8 31,20 7 NOVENO 24
9 36,89 9 CUARTO 34
10 35,25 8 PRIMERO 33
11 36,40 9 OCTAVO 33
12 36,27 9 SEXTO 33
13 38,71 9 SEPTIMO 34
14 42,32 10 QUINTO 35
SUBTOTAL | 494,47 118 380
CONTROL DE AFORO - OTRAS AULAS
AULA AREA (m?) | AFORO
LABORATORIO 24,39 6
SISTEMAS 30,26 7
AUDITORIO 68,60 17
MUSICA 63,52 15
INGENIERIA 16,00 4
C. VIDA 15,36 3
SUBTOTAL 218,13 52
. T.OTA"ES 712,60 178
Aulas principales + otras aulas
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CONTROL DE AFORO — NUMERO DE PERSONAS

ESTUDIANTES MATRICULADOS 2021 380

DOCENTES Y FUNCIONARIOS PRESENCIALES 47

TOTAL 427

AFORO PERMITIDO (35%) 149

AFORO DE ESTUDIANTES = AFORO TOTAL PERMITIDO - # DOCENTES Y 102
FUNCIONARIOS PRESENCIALES

El aforo maximo diario de estudiantes para el afio 2021, bajo el modelo de alternancia y segun los
parametros establecidos por la Secretaria de Educacion del Distrito Capital, serd de 102 en el colegio Reuven
Feuerstein. Esto significa que:

e El grado Pre-Kinder, en consideracion de encontrarse iniciando apenas su vida escolar, podra asistir
al 100% los 4 dias de la semana presenciales autorizados (Lunes, martes, Miércoles y Viernes).

e El grado Kinder, sera dividido en 2 grupos, de tal forma que cada uno asistira en presencialidad 2
dias a la semana.

e Los grados Transicién a 11°, se dividiran en 4 grupos (aforo del 25%), de tal forma que cada grupo
asistira en presencialidad 1 dia a la semana.

El dia JUEVES, todos los grados recibiran las clases de manera virtual

13.PLAN DE COMUNICACIONES

Para el Colegio Reuven Feuerstein, la comunicacion con la comunidad educativa es fundamental dentro
del desarrollo normal de todas sus actividades, por ello continuara fortaleciendo los canales de comunicacion y
la relacion entre las familias, cuidadores, estudiantes, trabajadores, colaboradores y comunidad en general.

13.1. CANALES
e Correo electrénico contingencia-covid@reuvenschool.edu.co

Canal creado con el Unico y exclusivo propodsito de establecer comunicacién COLEGIO-FAMILIA
sobre las situaciones de posible contagio.

e Lineas de atencion telefénica: 5-364766 *** 6-811264

e Pagina web institucional www.reuvenschool.edu.co/protocolos-bioseguridad para la divulgacion de
protocolos y documentos de bioseguridad

e Material impreso: afiches, poster, sefalizacion. Visibles en las instalaciones del colegio para la
divulgacion de medidas de prevencién y protocolos de bioseguridad

e Video-conferencia. Canal disefiado para realizar los procesos de capacitacion a: estudiantes, padres
de familia, docentes, directivos docentes y colaboradores.

e Plataforma Moodle (aulas virtuales) www.reuvenschool.edu.co/virtual para la publicacion de
CIRCULARES y COMUNICADOS GENERALES
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14.PLAN DE CAPACITACION

Durante el 2.020 se programaron varias capacitaciones entre las que se encontrd un curso virtual ofrecido
por colmena “Coronavirus COVID - 19 tranquilos y preparados” el cual fue de caracter obligatorio para todos los
trabajadores y colaboradores de la institucién y contemplaba aspectos basicos relacionados con el COVID - 19
como:

e Antecedentes

e Factores de riesgo

e (Causa

e Signos y sintomas

e Medidas de prevencién entre otros.

También se programaron otras capacitaciones entre las que se encuentran:
e Riesgo psicosocial en pandemia
e Factores de Riesgo Biolégico COVID-19
e Protocolos de Bioseguridad

Se divulgd material preventivo como: comunicados internos, externos, boletines, videos e infografias de

temas de interés relacionados con

e Trabajo en casa

e Factores de riesgo del hogar y la comunidad

e Factores de riesgo individuales

e Importancia del reporte de condiciones de salud

e Uso de EPP

e lLavado de manos

e Limpieza y desinfeccién

Para el afo 2021, el colegio Reuven Feuerstein tiene previsto reforzar el proceso de capacitacién anterior
y, ademas, entrenar a: estudiantes, docentes, directivos, administrativos, personal de servicios generales, en las
siguientes acciones (de acuerdo con su funcién y/o area de trabajo):

e Desinfeccién de calzado a la entrada al colegio

e Uso adecuado de tapabocas (mascarilla)

e Lavado de manos

e Higienizacién de manos

e Tomay registro de temperatura

e Desinfeccion de superficies

e Preparacién de soluciones desinfectantes y detergentes

e Control de entradas y salidas de estudiantes

e Control de distanciamiento fisico de estudiantes

e Control en el protocolo de toma de alimentos

e Control del lavado e higienizacion de manos de los estudiantes

e Protocolos en aula de clase

e Protocolos en rutas

e Uso de areas comunes

e Manejo de canales de comunicacion

e Medidas de autocuidado

e Procedimientos en caso de identificacion de sintomas asociados al COVID-19 en algin miembro de
la comunidad

I
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ANEXO 1

ACUERDO No. 002 de 2020.

“Por medio de la cual se crea el Comité de Contingencia del Colegio Reuven Feuerstein, se establece su conformacion, se
fijan sus funciones y se dictan otras disposiciones”

LA RECTORA DEL COLEGIO REUVEN FEUERSTEIN,
En ejercicio de sus facultades legales.
ACUERDA:

CAPITULO L.
COMITE DE CONTINGENCIA

ARTICULO PRIMERO. - CREACION. Créese el Comité de Contingencia del Colegio Reuven Feuerstein, con el objetivo de
preparar la reapertura gradual, progresiva y segura a las aulas, en presencialidad bajo el esquema de alternancia.

ARTICULO SEGUNDO. - CONFORMACION. El Comité de Contingencia estara conformado por:

e LaRectora.

e Elresponsable del SGSST.

e Los Miembros del COPASST.

e La Coordinadora de Convivencia.
e El Coordinador Académico.

e La Enfermera.

e El Psicologo.

e  Coordinador Juridico.

Paragrafo. El comité estara vigente durante todo el tiempo de confinamiento, el post- confinamiento y mientras dure la
pandemia y tendra como funcién principal definir el qué, el como, el cudndo y quiénes son responsables de la estructuracién,
la implementacién y el cumplimiento del plan de reapertura gradual, progresiva y segura de la institucion, su labor estara
alineada con las directrices del Ministerio de Salud, Ministerio de Educaciéon Nacional y todas las entidades y autoridades
distritales que proporcionan lineamientos normativos y de operacion.

ARTICULO TERCERO. - FUNCIONES: El Comité de Contingencia tendr las siguientes funciones:

1. Disefar y estructurar los protocolos de bioseguridad segun las orientaciones del Ministerio Nacional de Salud, el
Ministerio Nacional de Educacién y la Secretaria de Educacién del Distrito Capital.

2. Realizar el anélisis de las condiciones para la prestacién del servicio educativo en la modalidad de alternancia.

3. Estructurar e implementar el cumplimiento de las acciones preparatorias para el retorno a las actividades escolares
en la modalidad de alternancia.

4. Analizar y definir el aforo permitido, segln las condiciones, tanto para estudiantes como para personal directivo,
docente, administrativo y, de servicios generales.

5. Analizar y definir los turnos y horarios para el ingreso y salida de la institucién, lo mismo que los acompafiamientos
en los siguientes momentos:
i) Ingreso de estudiantes y registro de temperatura
i) Lavado de manos y rutinas de desinfeccion
iiii) Desplazamientos de los estudiantes en areas comunes
iv) Consumo de alimentos,
V) Descansos
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6. Generary ejecutar los planes de capacitacion a todos los miembros de la comunidad educativa en laimplementacion
del protocolo de bioseguridad y prevenciéon

N

Socializar con la comunidad educativa el protocolo de bioseguridad y prevencién

8. Monitorear y hacer seguimiento al cumplimiento de los protocolos de prevencion y de bioseguridad establecidos

CAPITULO 1L
DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE CONTINGENCIA

ARTICULO CUARTO. - DERECHOS: Son derechos de los miembros del Comité los siguientes:

nepwh=

Obtener copia de las Actas.

Presentar propuestas de iniciativas y sugerencias en las reuniones del Comité.

Recibir un trato cortés y participar en igualdad de condiciones con los deméas miembros del Comité.
Ser citado debidamente a las reuniones ordinarias y extraordinarias que se lleven a cabo.

Participar en todas las deliberaciones con voz y voto.

ARTICULO QUINTO. - DEBERES: Son deberes de los miembros del Comité los siguientes:

b S

b

Asistir y participar en tiempo y forma en las sesiones ordinarias y extraordinarias.

Justificar las inasistencias a las sesiones ordinarias y extraordinarias.

Velar por el debido cumplimiento del presente Acuerdo.

Guardar discrecién y prudencia sobre los asuntos que trate o estudie el Comité y sobre los motivos que inspiren
sus decisiones.

Dar trato respetuoso a los integrantes del Comité.

Garantizar el derecho a la intimidad y a la confidencialidad de los datos personales que sean tratados en el
marco de las actuaciones que este adelante, conforme a lo dispuesto en la Constitucién Politica, los tratados
internacionales, en la Ley Estatutaria nimero 1581 de 2012, en el Decreto numero 1377 de 2013 y demas
normas aplicables a la materia.

ARTICULO SEXTO. - PROHIBICIONES: Son prohibiciones de los miembros del Comité los siguientes:

pPwWbh=

Revelar informacién sobre los temas tratados en el Comité.

Distorsionar las decisiones tomadas en el Comité.

Entorpecer sistematicamente la buena marcha de las deliberaciones y/o actividades del Comité.
Disociar las relaciones entre los integrantes del Comité.

CAPITULO III.
LUGAR Y CLASE DE REUNIONES DEL COMITE DE CONTINGENCIA

ARTICULO SEPTIMO. - LUGAR DE LAS REUNIONES: Las reuniones que vaya adelantar el Comité se podran llevar a cabo en

el domicilio principal del Colegio, ubicado en la carrera 100 B No. 153 — 85 de la Ciudad de Bogotd, D.C., o de manera virtual,
segun necesidad.

ARTICULO OCTAVO. - CLASE DE REUNIONES: El Comité tendréa dos clases de reuniones: la Ordinaria y la Extraordinaria.

ARTICULO NOVENO. - REUNION ORDINARIA: Las reuniones ordinarias se llevaran a cabo cada quince (15) dias.

ARTICULO DECIMO. - REUNION EXTRAORDINARIA: Las reuniones extraordinarias se llevaran en casos especiales, cuando
lo exijan las necesidades imprevisibles o urgentes y se podran reunir en cualquier tiempo.

CAPITULO IV.
CONVOCATORIA Y ASISTENCIA DEL COMITE DE CONTINGENCIA
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ARTICULO DECIMO PRIMERO. - CONVOCATORIA A LAS REUNIONES: La convocatoria para las reuniones ordinarias y para
las extraordinarias, se realizara, con dos (2) dias corrientes de anticipacion mediante mensaje de datos, sin firma manuscrita
o digital.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - ASISTENCIA A LAS REUNIONES: Los miembros siempre deberén asistir a la reunion y
deberan llegar a la hora convocada y al lugar donde se llevara a cabo la reunién.

CAPITULO V.
DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DEL COMITE DE CONTINGENCIA

ARTICULO DECIMO TERCERO. - PRESIDENTE: E| presidente del Comité sera la Rectora, pero en sus faltas absolutas,
temporales o accidentales, asumira quien sea designado en la respectiva reunién.

ARTICULO DECIMO CUARTO. - FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Son funciones del presidente las siguientes:

1. Presidir la reunion.

2. Abriry cerrar formalmente la reunion.

3. Poner en conocimiento del Comité los estudios, propuestas y demas documentacién que haya sido allegada
por sus integrantes.

4. Realizar seguimiento continuo a la implementacién de las decisiones y recomendaciones del Comité.

Conceder el uso de la palabra y requerir al interviniente para que finalice su exposiciéon cuando se haya agotado

el tiempo asignado para la misma.

Mantener el orden interno durante la reunion.

Cumplir y hacer cumplir el presente Acuerdo.

Informar a quien intereses, sobre las decisiones adoptadas por el Comité.

Suscribir el Acta de la respectiva reunion una vez haya sido aprobada por los asistentes.

b

0 0 N O

ARTICULO DECIMO QUINTO. - SECRETARIO: E| Secretario del Comité sera la Coordinadora de Convivencia, pero en sus
faltas absolutas, temporales o accidentales, asumira como Secretario quien sea designado en la respectiva reunion.

ARTICULO DECIMO SEXTO. - FUNCIONES DEL SECRETARIO: Son funciones del Secretario las siguientes:

Preparar el orden del dia de las reuniones.

Realizar la convocatoria a las reuniones ordinarias y extraordinarias.

Elaborar el acta de la respectiva reunion.

Suscribir el Acta de la respectiva reunion una vez haya sido aprobada por los asistentes.

Organizar y mantener un archivo actualizado en medio fisico y/o electrénico, sobre las actas y documentos de
cada Comité.

neawh=

CAPITULO VI
DEL DESARROLLO DE LAS REUNIONES Y ACTAS DEL COMITE DE CONTINGENCIA

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. - INSTALACION: E| presidente del Comité declarara formalmente abierta la respectiva
reunién, una vez el Secretario verifique la asistencia de los miembros.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. - ASISTENTES: Podran ingresar a las reuniones del Comité cualquier persona previa invitacion
que se le realice.

ARTICULO DECIMO NOVENO. - DERECHO DE PARTICIPACION: Las reuniones del Comité se llevaran a cabo de manera
que se garantice el derecho a la participacién por parte de los miembros. Una vez comienza la reunion, aquellos miembros
que deseen dirigirse o solicitar informacién o aclaraciones en relacién con el respectivo punto del orden del dia que se esté
desarrollando, solicitaran el uso de la palabra, la cual sera concedida por el presidente, una vez finalice la intervencion del
respectivo ponente.
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ARTICULO VIGESIMO. - INTERVENCIONES: Las intervenciones tendran lugar en el orden que establezca el presidente.
Ningun miembro podra intervenir mas de tres (3) veces sobre el mismo tema, siendo el tiempo méaximo de la primera
intervencion diez (10) minutos y el de la segunda y tercera intervencion cinco (5) minutos. El presidente, sin perjuicio de
cualquier otra accion que pueda adoptarse, podra: 1) Cuando lo considere oportuno, ampliar el tiempo asignado para las
intervenciones; 2) Solicitar a los miembros la aclaracién de cualquier punto de intervencién y, 3) Llamar al orden a los
miembros que intervengan para que limiten su intervencién al respectivo punto del orden del dia o para que hagan un
correcto uso de sus derechos.

La presentacion y sustentacién de informes no estaran sometidos a los términos fijados anteriormente.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. - FINALIZACION DE LA REUNION: Una vez agotado el orden del dia, el presidente dara
por finalizada formalmente la reunién, y el secretario levantara el Acta correspondiente.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. - ACTAS: Las Actas son el documento formal que se levanta una vez finalizada la reunién
de la concilien correspondiente como constancia de lo acontecido en la misma. En el Acta se debera indicar por lo menos lo
siguiente:

Clase de reunién;

Lugar, fecha y hora en la cual se efectué la reunion;

Registro de todos los miembros del Comité que asistieron a la reunion;

Registro de los miembros que no asistieron y que presentaron excusa debidamente justificada para no asistir a
la reunién;

Indicacion de los medios utilizados para comunicar la citacién a los miembros del Comité;

Desarrollo del Orden del dia; y

7. Lasuscripcién del acta por parte del presidente y del secretario, una vez haya sido aprobada por los asistentes.

hPwWwh=

ownm

CAPITULO VII.
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. - REFORMA: E| presente Acuerdo Unicamente podra ser reformado o derogado por La
Rectora del Colegio Reuven Feuerstein.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.-. VIGENCIA: E| presente acuerdo entra a regir a partir del dia 09 de diciembre del afio 2020.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogotd, D.C., a los 09 dias del mes de diciembre de 2020.

(Original Firmado)
LUZ CONSUELO PINEDA GUEVARA
Rectora
COLEGIO REUVEN FEUERSTEIN
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ANEXO 2

CONSENTIMIENTO INFORMADO Y EXONERACION DE RESPONSABILIDAD POR RIESGO DE CONTAGIO DE COVID-19

y , mayor(es) de edad, plenamente capaz (capaces),

identificado(s) con la Cédula de Ciudadania numero de y de ,

respectivamente, actuando en mi (nuestro) propio nombre y representacién, y a su vez, en nombre y representacion de mi

(nuestro) menor hijo(a) , quien se identifica con la Tarjeta de Identidad y/o NUIP

de , por medio del presente escrito, me (nos) permito (permitimos) manifestar que

comprendo (comprendemos), entiendo (entendemos) y estoy (estamos) de acuerdo con cada uno de los riesgos asociados a
la pandemia del Coronavirus COVID-19, y en especial con lo que a continuacion se informa:

1. Asistencia y participacion: De manera voluntaria determino (determinamos) que mi (nuestro) menor hijo(a)
asista al Colegio con relacion a la prestacion del servicio de educacion en
presencialidad bajo el esquema de alternancia, conforme a los horarios establecidos y que previamente se me (nos)
han informado, participe de todas las actividades académicas y de convivencia establecidas por el Colegio y use
todas las instalaciones del Colegio (salones, areas deportivas, laboratorios y demas propiedades del Colegio),
conforme a los protocolos establecidos por el Gobierno Nacional y los que llegare adoptar el Colegio.

2. Reconocimiento y aceptacion del riesgo: Manifiesto (manifestamos) que reconozco (reconocemos) y soy (Somos)
plenamente consciente(s) de los riesgos inherentes de contagio del virus de la pandemia del Coronavirus COVID-
19, entre otras enfermedades transmisibles, en todos los lugares publicos y privados, y particularmente en las
instalaciones del Colegio.

A su vez, manifiesto (manifestamos) que reconozco (reconocemos) y soy (somos) plenamente consciente(s) que la
asistencia al Colegio como la participacion de actividades académicas y de convivencia y uso de las instalaciones del
Colegio (salones, areas deportivas, laboratorios y demas propiedades del Colegio), pueden ser factor de riesgo al
contagio del Coronavirus COVID-19, esto, debido a que el (la) menor, por su calidad de estudiante, podréa usar,
compartir, utilizar, y demas actividades relacionadas con la educacion, equipos y materiales pedagdgicos, como estar
cerca a personas (docentes, directivos docentes, administrativos, padres de familia y estudiantes) durante muchas
de las actividades de tipo académico y de convivencia.

Asi mismo, manifiesto (manifestamos) que entiendo (entendemos) y comprendo (comprendemos) que el
Coronavirus COVID-19 esta considerado como un virus altamente contagioso que puede tener consecuencias graves
en la salud de las personas, el cual puede causar hospitalizaciones prolongadas, lesiones permanentes e incluso
causar muerte. También que, su propagacion y contagio, es considerada, como potencialmente alta hacia a otros
individuos, incluyendo los miembros de la familia, entendiendo que tal riesgo no puede ser completamente
atenuado o controlado por el Colegio.

También, manifiesto (manifestamos) que entiendo (entendemos), comprendo (comprendemos) y tengo (tenemos)
conocimiento que aquellas personas que tengan condiciones médicas preexistentes o afecciones en su salud que
los pueda poner en mayor riesgo de contagio, o aquellos que no deseen tomar el riesgo de contraer el Coronavirus
COVID-19, deben manifestarlo y abstenerse de asistir al Colegio.

3. Exoneracion de responsabilidad: Manifiesto (manifestamos) que entiendo (entendemos), comprendo
(comprendemos) y tengo (tenemos) conocimiento que la Corporacion Educativa Reuven Feuerstein S.A.S., como
propietaria del Colegio Reuven Feuerstein y el Colegio en si mismo, hara todo esfuerzo razonable para cumplir con:
i). Las directrices, lineamientos y demas normas que haya expedido o expida el Ministerio de Educacion Nacional
con relacién a la prestacion del servicio de educacidén en presencialidad bajo el esquema de alternancia; ii) Las
directrices, lineamientos, guias y demés normas que haya expedido o expida la Secretaria de Educacién del Distrito
con relacion a la prestacion del servicio de educacion en presencialidad bajo el esquema de alternancia; iii). El
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Protocolo adoptado por el Ministerio de Salud a través de la Resolucién 666 de 2020 y demas directrices,
resoluciones, lineamientos, y normas que haya expedido o expida el Ministerio de Salud con relacién al Coronavirus
COVID-19; iv). Las directrices, resoluciones, lineamientos, y demés normas que haya expedido o expida la Secretaria
Distrital de Salud con relacion al Coronavirus COVID-19; y v). Las directrices, resoluciones, lineamientos, y demas
normas que haya expedido o expida el Ministerio de Trabajo Salud con relacion al Coronavirus COVID-19.

Sin embargo, manifiesto (manifestamos) que entiendo (entendemos), comprendo (comprendemos) y tengo
(tenemos) conocimiento que la Corporacién Educativa Reuven Feuerstein S.A.S., como propietaria del Colegio
Reuven Feuerstein y el Colegio en si mismo, no puede eliminar el riesgo de exposiciéon de contagio al Coronavirus
COVID-19, ni garantizar que las instalaciones, personas y actividades académicas y de convivencia estén libres del
virus y de contagio. Por consiguiente, manifiesto (manifestamos) que entiendo (entendemos), comprendo
(comprendemos) y tengo (tenemos) conocimiento que la Corporacion Educativa Reuven Feuerstein S.A.S., como
propietaria del Colegio Reuven Feuerstein y el Colegio en si mismo, no puede garantizar, ni asegurar ni prometer
que personal docente, administrativo, padres de familia y estudiantes no vayan a estar expuestos o se contagien al
Coronavirus COVID-19 mientras estén en las instalaciones o participen en las actividades académicas o de
convivencia que realice o programe el Colegio.

También manifiesto (manifestamos) que entiendo (entendemos), comprendo (comprendemos) y tengo (tenemos)
conocimiento que el uso de mi hijo(a) o el mio (de nosotros) de las instalaciones, aulas, laboratorios, equipo y la
participacion en las actividades implican un riesgo inherente para mi (nosotros) y mi hijo(a) y entiendo (entendemos)
que la Corporacién Educativa Reuven Feuerstein S.A.S., como propietaria del Colegio Reuven Feuerstein y el Colegio
en si mismo, no tiene(n) ningln control sobre estos riesgos, ni tiene(n) la capacidad o responsabilidad de eliminar
tales riesgos, e incluso, adhiriéndose estrictamente a las directrices, protocolos, lineamientos y deméas normas que
se expidan con relacion al COVID-19, no puede(n) eliminar el riesgo. Por consiguiente, yo (nosotros) asumo
(sumimos) en mi nombre (nuestro nombre) y en nombre de mi (nuestro) hijo(a) tales peligros, riesgos y amenazas
con mi (nuestra) participacién o la participaciéon de mi (nuestro) hijo(a) en actividades académicas y de convivencia.

Por lo anterior, manifiesto (manifestamos) que renuncio (renunciamos), exonero (exoneramos), eximo (eximimos),
dispenso (dispensamos), y libro (libramos) de toda responsabilidad a la Corporacién Educativa Reuven Feuerstein
S.AS., como propietaria del Colegio Reuven Feuerstein y el Colegio en si mismo, incluyendo sus trabajadores,
Consejo Directivo y directivos, de cualquier tipo de responsabilidad que se llegue asociar con cualquier tipo de dafio,
lesion, contagio, e incluso la muerte por el Coronavirus COVID-19.

En virtud de todo lo anteriormente expuesto, reconozco (reconocemos), admito (admitimos) y confirmo (confirmamos) lo
siguiente:

a. Que tengo (tenemos) la facultad legal para dar y suscribir el presente CONSENTIMIENTO INFORMADO Y
EXONERACION DE RESPONSABILIDAD POR RIESGO DE CONTAGIO DE COVID-19.

b. Que tengo (tenemos) la facultad legal para otorgar exoneracion de responsabilidad y asumir el riesgo para conmigo
(nosotros) como para con mi (nuestro) menor hijo(a).

c. Que tengo (tenemos) la facultad legal para determinar la viabilidad de que mi (nuestro) hijo(a) asista al Colegio y
participe en las actividades académicas y de convivencia que determine el Colegio.

d. Que, conozco (conocemos) cada uno de los lineamientos, protocolos y normas que ha expedido el Gobierno
Nacional, como los protocolos que ha implementado en la Corporacion y el Colegio.

e. Que he (hemos) recibido una copia de toda la informacion respecto del COVID-19 y de las directrices que se han
expedido e implementado en el Colegio con relacién a la prestacion del servicio de educacion en presencialidad
bajo el esquema de alternancia

f. Que, entiendo (entendemos), comprendo (comprendemos) y tengo (tenemos) conocimiento que debo (debemos)
notificar inmediatamente al Colegio en el caso de que mi (nuestro) hijo(a) o cualquier miembro del hogar obtenga
resultados positivos de la prueba del COVID-19.

g. Que, entiendo (entendemos), comprendo (comprendemos) y tengo (tenemos) conocimiento que debo (debemos)
notificar inmediatamente al Colegio en el caso de que mi (nuestro) hijo(a) como cualquier miembro del hogar
presente sintomas o afecciones relacionados con el COVID-19.
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h. Que, mi (nuestro) hijo(a), como yo (nosotros), estamos en buenas condiciones fisicas y de salud y no tenemos ningin
problema de salud, afeccion médica, dolencia o padecimiento fisico que nos impida, restrinja o limite en la asistencia
al Colegio o participacion en cualquier evento académico o de convivencia.

Declaro (declaramos), de manera libre y esponténea y de forma voluntaria que, con la suscripcién del presente documento,
he (hemos) leido y que estoy (estamos) debidamente informado(s) de este consentimiento, de la exoneracién de
responsabilidad, y que asumimos a nuestro cargo el riesgo de contagio de covid-19; asi mismo, con la suscripcién del presente
documento, declaro (declaramos) que comprendo (comprendemos) y acepto (aceptamos) plenamente e integralmente su
contenido.

Leido el presente documento dan su asentimiento expresamente a lo estipulado y lo firman en la ciudad de Bogota, D.C., a
los:

EL(LOS) PADRE(S).

FIRMA DEL PADRE FIRMA DE LA MADRE
C.C. No. C.C. No.
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Republica de Colombia

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERO S L6606 pE 2020

( 24 ABR 2020 )

Por medio de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para mitigar,
controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19.

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial, de las conferidas en el paragrafo 1 del
articulo 2.8.8.1.4.3 del Decreto 780 de 20186, y el articulo 1° del Decreto 539 de 2020 vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica prevé que las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra, bienes, creencias y demas derechos vy libertades, y para asegurar el cumplimiento
los deberes sociales del y los particulares.

Que el articulo 5 de [a Ley 1751 de 2015 establece que el Estado es responsable de
respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, y
sefiala, en su articulo 10, como deberes de las personas frente al derecho fundamental,
los de “propender por su autocuidado, el de su familia y el de su comunidad’ y el de “actuar
de manera Solidaria ante situaciones que pongan en peligro la vida y la salud de las
personas’,

Que mediante Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social decretd la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional, con el fin
de prevenir y controlar la propagacién del COVID-19 en el territorio nacional y mitigar sus
efectos.

Que, asi mismo, la Organizacion Internacional del Trabajo, mediante comunicado del 18
de marzo de 2020, insté a los Estados a adoptar medidas urgentes para i) proteger a los
trabajadores y empleadores y sus familias de los riesgos para la salud generadas por e}
coronavirus COVID-19; i} proteger a los trabajadores en el lugar de trabajo; iii} estimular
la economia y el empleo, y iv) sostener los puestos trabajo y los ingresos, con el propésite
respetar los derechos laborales, mitigar los impactos negativos y lograr una recuperacion
rapida y sostenida.

Que la evidencia muestra que la propagacién del Coronavirus COVID-19 continua, a pesar
de los esfuerzos estatales y de la sociedad, y dado que, en ausencia de medidas
farmacolégicas como la vacuna y los medicamentos antivirales, son las medidas no
farmacoldgicas las que tienen mayor costo/efectividad.

Que tales medidas incluyen la higiene de manos, Ia higiene respiratoria, el distanciamiento
social, el autoaislamiento voluntario y fa cuarentena, medidas que, en concepto de los
expertos, se deben mantener hasta tanto la evaluacion de! riesgo indique que ia situacion
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permite retornar de manera paulatina y con seguimiento de las autoridades, a la
cotidianeidad.

Que de la revision realizada y, especialmente, las recomendaciones existentes a nivel
mundial, los protocolos de bioseguridad para tales actividades tienen elementos comunes
que deben ser atendidos con el fin de prevenir al maximo el contagio, controlar y realizar
el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-18 y minimizar los factores
que pueden generar la transmision de la enfermedad.

Que los empleadores estan obligados a proporcionar y mantener un ambiente de trabajo
en adecuadas condiciones de higiene y seguridad, establecer métodos de trabajo con el
minimo de riesgos para la salud dentro del proceso de produccion.

Que, de otra parte, dicha proteccién debe extenderse a las personas que, en su caracter
de contratistas, vinculacion diferente a la laboral, prestan sus servicios en la sede de la
entidad o empresa.

Que, en consecuencia, en el marco de la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus
es necesario adoptar los protocolos generales de bioseguridad que deben ser
implementados y adoptados por todas las actividades econémicas sociales y todos los
sectores de la administracion publica sin perjuicio de las especificidades propias de los
protocolos que se estimen pertinentes para cada sector.

En merito de o expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Objeto. Adoptar el protocolo general de bioseguridad para todas las
actividades econdmicas, sociales y sectores de la administracidén publica, contenido en el
anexo técnico, el cual hace parte integral de esta resolucién. Dicho protocolo esta
orientado a minimizar los factores que pueden generar la transmisién de la enfermedad y
debera ser implementado por los destinatarios de este acto administrativo en el ambito de
sus competencias.

Paragrafo. El protocolo que se adopta con este acto administrativo no aplica al sector
salud.

Articulo 2 Ambito de aplicacion. Esta resolucion aplica a los empleadores y
trabajadores del sector publico y privado, aprendices, cooperados de cooperativas o
precooperativas de trabajo asociado, afiliados participes, los contratantes publicos y
privados, contratistas vinculados mediante contrato de prestacion de servicios de los
diferentes sectores econdmicos, productivos y entidades gubernamentales que requieran
desarrollar sus actividades durante el periodo de la emergencia sanitaria y las ARL,

Paragrafo. Para la aplicacion de los protocolos de bioseguridad cada sector, empresa o
entidad deberan realizar, con el apoyo de sus administradoras de riesgos laborales, las
adaptaciones correspondientes a su actividad, definiendo las diferentes estrategias que

garanticen un distanciamiento social y adecuados procesos de higiene y proteccién en el
trabajo.

Articulo 3. Responsabilidades. Son responsabilidades a cargo del empleador o

contratante y del trabajador, contratista cooperado o afiliado participe, vinculado mediante
contrato de prestacion de servicios o de obra, las siguientes:
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3.1. A cargo del empleador o contratante

311,

3.1.4.

3.1.7.

3.1.8.

Adoptar, adaptar e implementar las normas contenidas en esta resolucion.

. Capacitar a sus trabajadores y contratistas vinculados mediante contrato de

prestacion de servicios o de obra las medidas indicadas en este protocolo.

. Implementar las acciones que permitan garantizar la continuidad de las actividades

y la proteccion integral de los trabajadores, contratistas vinculados mediante
contrato de prestacion de servicios o de obra, y demas personas que esten
presentes en las instalaciones o lugares de trabajo

Adoptar medidas de control administrativo para la reduccién de la exposicion, tales
como la flexibilizacién de turnos y horarios de trabajo, asi como propiciar el trabajo
remoto o trabajo en casa.

. Reportar a la EPS y a la ARL correspondiente los casos sospechosos y

confirmados de COVID-19.

. Incorporar en los canales oficiales de comunicaciéon y puntos de atencion

establecidos la informacién relacionada con la prevencion, propagacién y atencién
del COVID-19 con el fin de darla a conocer a sus trabajadores, contratistas
vinculados mediante contrato de prestacion de servicios o de obra y comunidad en
general.

Apoyarse en la ARL en materia de identificacion, valoracion del riesgo y en
conjunto con las EPS en lo relacionado con las actividades de promocién de la
salud y prevencion de la enfermedad.

Solicitar la asistencia y asesoria técnica de la ARL para verificar medidas y
acciones adoptadas a sus diferentes actividades.

Proveer a los empleados los elementos de proteccion personal que deban
utilizarse para el cumplimiento de las actividades laborales que desarrolle para el
empleador.

3.1.10. Promover ante sus trabajadores y contratistas, que tengan celulares inteligentes el

3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

uso de la aplicacién CoronApp para registrar en ella su estado de salud.
A cargo del trabajador, contratista, cooperado o afiliado participe.

Cumplir los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados por el empleador o
contratante durante el tiempo que permanezca en las instalaciones de su empresa
o lugar de trabajo y en el gjercicio de las labores que esta le designe.

Reportar al empleador o contratante cualquier caso de contagio que se llegase a
presentar en su lugar de trabajo o su familia, para que se adopten las medidas
correspondientes.

Adoptar las medidas de cuidado de su salud y reportar al empleador o contratante
las alteraciones de su estado de salud, especialmente relacionados con sintomas
de enfermedad respiratoria y reportar en CoronApp.
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Articulo 4. Vigilancia y cumplimiento de los protocolos. La vigilancia y cumplimiento
de este protocolo estara a cargo de la secretaria municipal o distrital, o la entidad que
haga sus veces, que corresponda a la actividad economica, social, o al sector de Ia
administracion publica, de acuerdo con la organizacion administrativa de cada entidad
territorial, sin perjuicio de la funcidn de vigilancia sanitaria que deben realizar las
secretarias de salud municipales, distritales y departamentales, quienes, en caso de no
adopcion y aplicacion del protocolo de bioseguridad por parte del empleador, trabajador
o contratista vinculado mediante contrato de prestacion de servicios o de obra, deberan
informar a las Direcciones Territoriales del Ministerio del Trabajo, para que adelanten las
acciones correspondientes en el marco de sus competencias.

Articulo 5. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién
mientras dure la declaratoria de emergencia sanitaria.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los 2 4 ABR 2020

OMEZ
Ministfo de Salud y Proteccion Social

Aprobo:

Viceministerio de Salud Publica y Prestacién de Servicios //
Direccion de Promocion y Prevencidn '
Direccién Juridica
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Introduccion

El coronavirus 2019 (COVID-19) es una enfermedad respiratoria causada por el virus SARS-CoV,
Se ha propagado alrededor del mundo, generando un impacto en cada uno de eilos a nivel de
mortalidad, morbilidad y en la capacidad de respuesta de los servicios de salud, asi mismo pueden
afectar todos los aspectos de la vida diaria vy las actividades econémicas y sociales, incluyendo los
viajes, el comercio, €l turismo, os suministros de alimentos, la cultura y los mercados financieros,
entre ofros. Para reducir el impacto de las condiciones del brote de COVID-18 en las actividades
economicas v sectores del pais, poblacién trabajadora, usuarios, consumidores y poblacidon en
general, es importante que todos los empleadores realicen la planeacion, alistamiento e
incorporacion de medidas de prevencidén para la mitigacion y respuesta a situaciones de riesgo
frente COVID-19.

L.a infeccidn se produce cuandc una persora enferma fose o estornuda y expulsa particulas del
virus que entran en contacto con otras personas. El Coronavirus 2019 {(COVID-19), tiene sintomas
similares a los de la gripa comun, alrededor del 80%, se recupera sin necesidad de un tratamiento
especial. Otras personas, conocidas como casoes asintomaticos, no han experimentado ningun
sintoma. E! Coronavirus 2019 (COVID-19}, puede causar enfermedades que van desde leves a
graves y, en algunos casos, puede ser fatal.

Por le anterior desde el Ministerio de Salud y Proteccidén Social se han generado los lineamientos
para orientar a |a poblacion frente a las medidas que se requieren para mitigar la transmision del
virus, las cuales deben adaptarse z las diferentes actividades y sectores, con el fin de continuar
fortaleciendo la respuesta en la fase de mitigacion del virus.

1. Objetivo

Orientar las medidas generales de bioseguridad en el marco de la pandemia por el nuevo
coronavirus COVID-19, para adaptar en los diferentes secteres diferentes al sector salud con el fin
de disminuir el riesgo de transmisién del virus de humanec a humano durante el desarrollo de todas
sus actividades.

2. Definiciones

Aisfamiento. separacion de una persona o grupo de personas que se sabe 0 se cree que estan
infectadas con una enfermedad transmisible y potencialmente infecciosa de aquellos que no estan
infectados, para prevenir la propagacion de COVID-19. El aislamiento para fines de salud publica
puede ser voluntaric u obligade por orden de la autoridad sanitaria.

Aislamiento respiratorio: se aplica cuando se prevé la presencia de gotas de origen respiratorio
con bajo rango de difusién (hasta 1 metro).

Ailstamiento por gotas: se refiere a las medidas para controlar las infecciones por virus respiratorios
y otros agentes fransmitidos por gotas (> § micras) impulsadas a corta distancia a través del aire
y que pueden ingresar a traves de los ojos, la mucosa nasal, la boca o la piel no intacta de Ja
persona gue esta en contacto con el paciente.

Aislamiento por contacto: se refiere a las medidas para controlar el contacto directo cuando se
produce en el traspaso de sangre o fluidos corporales desde un paciente hacia otro individuo
susceptible. El contacto puede hacerse en piel, mucosas o lesiones; asi mismo por indculos
directos a torrente sanguineo y el indirecto: se produce cuando el huésped susceptible entra en
contacto con el microorganismo infectante a través de un intermediario inanimado (ropas, fémites,
superficies de la habitacion} o animado {personal de salud, otro paciente) que estuvo inicialmente
en contacto con ese microorganismo. En este caso se utiliza bata desechable anti fluidos o traje
de polietileno, este Glimo para alto riesgo biologico.

Asepsia: ausencia de microorganismos que pueden causar enfermedad. Este concepto incluye la
preparacion del equipo, la instrumentacion y el cambio de operaciones mediante los mecanismos
de esterilizacion y desinfeccion.

Br’o;egurfdad: conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o minimizar el factor
de riesgo biolégico que pueda llegar a afectar la salud, el medio ambiente o Ia vida de las personas,
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asegurando que e! desarrolio ¢ producto final de dichos procedimientos no atenten contra la salud
y seguridad de los trabajadores.

Cohorte de pacientes: agrupacion de los pacientes que estan colonizados ¢ infectados con un
mismo microorganismo, para limitar su atencidén a un area unica y evitar el contacto con otros
pacientes. Las cohortes se crean de acuerdo con la confirmacion diagnostica {clinica o
microbioldgica), criterios epidemiolégicos y el modo de transmisidn del agente infeccioso. Se
prefiere evitar colocar pacientes severamente inmunodeprimidos en habitaciones con otros
pacientes. Los estudios de modelado matematico soportan la fuarza de las cohortes en el contro!
de brotes.

Contacto estrecho: es el contacto entre personas en un espacio de 2 metros ¢ menos de distancia,
en una habitacién o en el drea de atencién de un caso de COVID-2019 confirmado ¢ probable,
durante un tiempo mayor a 15 minutos, o contacto directo con secreciones de un caso probable o
confirmado mientras ef paciente es considerado infeccioso.

COVID-19: es una nueva enfermedad, causada por un nuevo coronavirus que no se habia visto
antes en seres humanos. El nombre de la enfermedad se escogit siguiendo las mejores practicas
establecidas por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) para asignar nombres a nuevas
enfermedades infecciosas en seres humanos.

Desinfeccién. es la destruccion de microorganismos de una superficie por medio de agentes
quimicos o fisicos.

Desinfectante: es un germicida que inactiva practicamente todos los microorganismos patégenos
reconocidos, pero no necesariamente todas las formas de vida microbiana, ejemplo esporas. Este
t&érmino se aplica sclo a objetos inanimados.

Hipoclorito: es un grupo de desinfectantes que se encuentra entre los mas cominmente utilizados.
Este grupo de desinfectantes tienen un efecto rapide sobre una gran variedad de microorganismos.
Son los mas apropiados para la desinfeccion general. Como este grupo de desinfectantes corroe
los metales y produce ademds efectos decolorantes, es necesario enjuagar lo antes posible las
superficies desinfectadas con dicho producto.

Mascarilta Quirdrgica: elemento de proteccidon personal para la via respiratoria que ayuda a
bloquear las gotitas mas grandes de particulas, derrames, aeroscles o salpicaduras, que podrian
contener microbios, virus y bacterias, para que no fleguen a ta nariz 0 la boca.

Material Contaminado: es aquel que ha estado en contacte con microgrganismos o es sospechoso
de estar contaminado.

NIOSH. Instituto Nacional para la Salud v Seguridad Ocupacional de fos Estados Unides de
Norteamérica.

Frestadores de servicios de salud: Hace referencia a las instituciones prestaderas de servicios de
salud - IPS, profesionales independientes de salud, transporte asistencial de pacientes y entidades
de objeto social diferente que prestan servicios de salud.

Residuo Bicsanitario. son todos aquellos elementos o instrumentos utilizados durante la ejecucién

de un procedimiento que tiene contacto con materia organica, sangre o fluidos corporales de!
usuario.

Residuos Peligrosos. es cualquier objeto, material, sustancia, elemento o producto que se
encuentra en estado sdlide o semisdlido, o es un liquido ¢ gas contenido en recipientes o
depositos, cuyo generador descarta, rechaza ¢ entrega porque sus propiedades no permiten

usarlo nuevamente en la actividad que lo genero o porque la legislacion o la normatividad vigente
asl lo estipula.

SARS: sindrome respiratorio agudo severo, por sus siglas en inglés (Severe acute respiratory
syndrome).
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SARS-CoV-2: versidn acortada de! nombre del nuevo coronavirus “Coronavirus 2 del Sindrome
Respiraterio Agudo Grave” {identificado por primera vez en Wuhan, China) asignadoe por Ef Comité
Internacional de Taxonomia de Virus, encargado de asighar nombres a los nueves virus.

3. Medidas de bioseguridad para los trabajadores:

Cuando se ufilice la expresion trabajador en el presente protocole se entenderd también
incluidos a los aprendices, cooperados de cooperativas o preccoperativas de trabajo asociado,
afiliados participes, los contratistas vinculados a los diferentes sectores econdmicos,
productivos y entidades gubernamentales.

En ningln caso, la obligacion de fa implementacion de este protocolo podra traducirse en el
desconocimiento 0 desmejora de las condiciones hi en la terminacidn de los vinculos laborales,
y demas formas contractuales del perscnal de las empresas.

3.1 Medidas generales.

Las medidas que han demostrado mayor evidencia para la contencion de la transmision del
virus son 1as siguientes:

- Lavado de manos
- Distanciamiento social
- Uso de tapabocas.

Adicional a estas medidas y teniendo en cuenta los mecanismos de diseminacion del virus
{gotas y contacto), se deben fortalecer los procesos de limpieza y desinfeccion de elementos
e insumos de uso habitual, superficies, equipos de uso frecuente, el manejo de residuos
producto de la actividad o sector, adecuado uso de Elementos de Proteccion Personal-EPP y
optimizar la ventilacién del lugar y el cumptimiento de condiciones higiénicos sanitarias.

A continuacion, se describen de manera puntual las madidas que han demostrado mayor
evidencia para la contencién de la transmision del virus.

3.1.1 Lavado de manos.

+ Disponer de los insumos para realizar la higiene de manos con agua limpia, jabdn y

icallas de un solo uso (toallas desechables).

Disponer suministros de alcohol glicerinado minimo al 60% maximo 95%.

Disponer de alcohol glicerinado en lugares de acceso facit y frecuente por parte de las
persenas usuarias y trabajadoras de cada sector.

+ Dispener en areas comunes y zonas de trabajo de puntos para el lavado frecuente de
manos segun las recomendaciones del Ministerio de Salud y Proteccion Secial.

e Todos los trabajadores tanto en trabajo remoto, centros de operacion ¢ en actividades
externas, deben realizar el protocolo de lavado de manoes con una periedicidad minima
de 3 horas en donde el contacto con el jabdn debe durar minimo 20 - 30 segundos.

» Después de entrar en contacto con superficies que hayan podido ser contaminadas
por otra persona {manijas, pasamanos, cerraduras, transporte), después de ir al bafio,
manipular dineroc y antes y despues de comer.

+» lLos responsables de los sistemas de seguridad y salud en el trabajo deberan
establecer mecanismos de seguimiento y monitoreo y autocentro! de esta actividad en
todos los sitios de trabaje.

» Intensificar las acciones de informacién, educacion y comunicacion para el desarrolle
de todas las actividades que eviten el contagio.

3.1.2. Lavado de manos y técnica de lavado

* El lavado de manos con agua y jabon debe realizarse cuando las manos estan
visiblemente sucias, antes y después de ir al bafo, antes y después de comer,
después de estornudar o toser, antes y después de usar tapabocas, o antes de tocarse
la cara.

* La higiene de manos con alcohol glicerinado se debe realizar siempre y cuando las
manos estan visiblemente limpias.
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Ef alcohal glicerinado a utilizar debe tener una concentracion entre 60% y el 95%.
Se deben tener recordatorios de la técnica del lavado de manos en la zona en la cual
se realiza la actividad lavado de manos.

3.2. Distanciamiento fisico (C.DC, Distanciamiento social, cuarentena y aislamiento, disponible
en: hitps./ffespancl.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/prevent-getting-sick/social-distancing.htmil).

El distanciamiento fisice significa mantener un espacio entre las personas fuera de su
casa. Para practicar el distanciamiento fisico se requiere:

Los trabajadores deben permanecer al menos a 2 metros de distancia de ofras
personas y entre los puestos de trabajo evitando contacto directo. Para establecer
estas medidas en espacios, areas o recintos amplios, podran pedir asistencia técnica
a la ARL a la cual se encuentra afiliada la empresa o el contratista independiente
vincutade mediante contrato de trabajo (areas de ergonomia, densidad y seguridad
industrial) con ef fin de organizar y optimizar la ubicacién de los puestos de trabajo,
para poder disminuir el riesgo de transmision. Para estos efectos, las personas
circulantes de aseoc y seguridad mantendran las mismas distancias de proteccion.

Se debe controlar el aforo de ios trabajadores el area o recinto de trabajo.

Estas mismas condiciones deben aplicar en los sitios donde consumen 1os alimentos
(por ejemplo: comedores, cafeterias, casinos etc.) y en general en los sirios de
descanso de los empleados.

No se deben permitir reuniones en grupos en los que no pueda garantizar la distancia
minima de 2 metros entre cada persona.

Aproveche las ayudas tecnolégicas con ef fin de evitar aglomeraciones y evite el
intercambio fisice de documentos de trabajo.

Ademas de las medidas cotidianas para prevenir el COVID-19, se deben hacer
recomendaciones permanentes para mantener el distanciamiento fisico tanto en el
ambiente de trabajo como en todos los lugares en donde pueda tener encuentro con
otras perscnas, es una de las mejores medidas para evitar la propagacion.

3.3. Elementos de Proteccidon Personal- EPP para prevencién del COVID-12

Los responsables del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
empresa deben definir los EPP indicados para la proteccion personal de acuerdo con
la labor de para la prevencién del COVID-19 desde el punto de vista de la higiene
industrial aplicable a los procesos de la empresa a partir de valoraciones cuantitativas
como mediciones de higiene.

El empleador debe entregar los EPP y garantizar su dispenibilidad y recambio.

Se deben informar las recomendaciones de uso eficiente de EPP.

El uso de guantes se recomienda si se van a realizar actividades de asec o si se van
a manipular elementos come residuocs, para las demas actividades se recomienda el
lavado de manos con agua, jabon y toallas desechables.

Los EPP no desechables deberan ser lavados y desinfectados antes de ser
almacenadaos en un area limpia y seca y recordar que son de uso personal.

Se deben instalar recipientes adecuados para el destino final de los elementos de
proteccién personal utilizados.

En todo case, ningun trabajador debe usar la dotacidn o EPP empleados en la
actividad laboral pcr fuera de sus actividades laborales.

Los trabajadores deben abstenerse de compartir los EPP.

3.3.1. Manejo de los tapabocas

Uso del tapabocas obligatorio en el transporte publico y en areas con afluencia masiva
de personas.

El uso correcto de los tapabocas es fundamental para evitar el contagio; iguaimente
importante el retiro de estos para evitar el contacto con zonas contaminadas y/o
dispersion de! agente infeccioso. Mantenga visibles las técnicas de uso y disposicién
de EPP.

Se puede usar tapabocas de tela, siempre y cuando cumplan con las indicaciones del
Ministeric de Saiud y Proteccion Socia, los cuales pueden ser consultados en
hitps /Awww. minsahud.gov.co/Ministerio/institucional/Procesos%20y%20procedimientos/GIPS 1
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&.pdf. GIPS18.Lineamientos generales para el uso de tapabocas convencional y mascaras de
alta eficiencia. Ministerio de Salud y Proteccidn Social.
+ Siempre debe hacer el lavado de manos antes y después de usar el fapabocas.

3.3.2. Tapabocas convencional

» Estos elementos que cubren de manera no aclusiva la nariz y boca de las personas
reducen la probabilidad de coracto con secrecién nasal o saliva de otra persona.

» Los tapabocas convencionales tienen distintos disefios, entre elios, los que se pliegan
sobre ia boca o nariz y los preformados, que no lo hacen.

» Los tapabocas que no vienen preformados se humedecen mas facilmente y entran en
centacto con mayor facilidad con secrecion nasal o saliva de la persona.

¢ Para la colocacion y uso del tapabocas se deben tener en cuenta las indicaciones del
fabricante.

3.2.3. Pasos para colocacion y retiro de tapabocas convencionales:

s Lavese ias manos antes de colocarse el tapabocas.

¢« Eluso de los tapabocas debe seguir tas recomendaciones del fabricante.

* Ajuste el tapabocas, si tiene elasticos, por detras de las orejas; si es de tiras se debhe
atar por encima de las orejas en la parte de atrds de la cabeza v las tiras de abajo por
debajo de las orejas y por encima del cuello.

» Lacolocacion debe ser sobre la nariz y por debajo del mentén.

» Lacara del tapabocas con color (impermeable) debe mantenerse como cara externa.

¢ Debido a su disefio, el fitrado no tiene las mismas caracteristicas en un sentido y en
otro, y su colocacion errdénea puede ser causante de una menor proteccion del
profesional. La colocacién con la parte impermeable {de color} hacia dentre puede
dificuitar la respiracién del trabajador y acumulo de humedad en la cara. Por otre lado,
dejar la cara absorbente de humedad hacia el exterior favorecerd la contaminacion del
tapabocas por agentes externos.

Sujete las cintas o cologue las gomas de forma que guade firmemente.
Si el tapabocas tiene banda flexible en uno de sus lados, este debe ir en la parte
superior, moldee la banda sobre el tabique nasal.

» No toque el tapabocas durante su uso. Si debiera hacerlo, lavese las manos antes y
después de su manipulacién.

« Eltapabocas se puede usar durante un dia de manera continua, siempre y cuando no
esté roto, sucio o hdmedo, en cualquiera de esas condiciones debe retirarse,
eliminarse y ¢olocar unc nuevo.

¢ Cuando se retire el tapabocas, hagalo desde las cintas o elasticos, nunca toque fa
parte externa de la mascarilla.

+ Una vez retirada, doble el tapabocas con la cara externa hacia dentrc y depositela en
una bolsa de papel o basura.

No reutilice el tapabocas.
Inmediatamente después del retiro del tapabocas realice lavado de manos con agua y
jabdn.

» El tapabocas se debe mantener en su empaque original si no se va a utilizar ¢ en
bolsas selladas, no se recomienda guardarlos sin empaque en e bolso, o bolsillos sin
ta proteccion porque se pueden contaminar, romper ¢ dafiar.

* Los tapabocas no se deben dejar sin proteccion encima de cualquier superficie (e].
Mesas, repisas, escritorios equipos entre otros) por el riesgo de contaminarse.

3.4.Limpieza y desinfeccién.

¢ Desarrollar e implementar un protocolo de limpieza y desinfeccion permanente y
mantenimiento de lugares de trabajo, que defina el procedimiento, la frecuencia, los
insumos, el personal responsable, elementos de proteccién empleados, entre otros.

+ Incrementar la frecuencia de limpieza y desinfeccidn del area destinada para esta
labor, pisos, paredes, puertas, ventanas, divisiones, muebles, sillas, y todos aquellos
elementos con los cuales las personas tienen contacto constante y directo.

¢+ Establecer un procedimiento de limpieza y desinfeccion diario previo a la apertura y
postericr del cierre del establecimiento, incluyendo sus zonas comunes y mobiliario,
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con productos de desinfeccion de uso doméstico ¢ industrial. Asi mismo, garantizar
jornadas de limpieza y desinfeccién periddicas durante el dia.

s+ Realizar control de roedores e insectos para evitar la contaminacién, teniendo en
cuenta las recomendaciones sanitarias del Ministerio de Salud y Proteccidon Social y
Programa de Manejo Integrade de Plagas que establezca medidas preventivas y de
control.

» Elaboracién de fichas técnicas e instructivos {idealmente digitales} sobre los procesos
de limpieza y desinfeccién.

» Establecer protocolos de desinfeccion previos al uso de cualquier elemento o
herramienta de trabajo.

»  Garantizar que e! proceso de limpieza y desinfeccién se realice de manera segura y
con los elementos necesarios dependiendo de las areas o de las zonas de
desplazamiento y trabajo.

¢ Disponer de pafios y uso de desinfectante que permita limpiar o desinfectar asear las
areas de contacto (e]. el panel de control) de los equipos o efementos de uso general
{e]. Botones de ascensor, manijas etc.} entre cada persona que lo utiliza, o designar a
una persena que se encargue de efectuar su manipulacion.

¢ Las areas como pisos, bafios, cocinas se deben lavar con un detergente comun, para
luego desinfectar con productos entre los que se recomienda el hipoclorito de uso
doméstico y dejarlo en contacto con las superficies de 5 a 10 minutos y después retirar
con un pafio hiimedo y limpic, o también se puede utilizar dicloroisocianurato de sodio
diluyéndolo de acuerdo con lo recomendado por el fabricante, entre otros.

+« Asimismo, revise las recomendaciones de cada fabricante para rezlizar el adecuado
proceso de limpieza. El listado de desinfectantes puede ser consultade en el siguiente
enlace: hitps:/iwww.epa.gov/sitesiproductionfiiles/2020-03/documents/sars-cov-2-list_03-03-
2020.pdf.

+ Realizar las actividades de seguimiento y monitorec a través de registros e
inspecciones.

Realizar capacitacién al personal de servicios generales.
En caso de contratar empresas especializadas estas deberan contar con concepto
sanitario expedido por la Direcciones Territoriales.

s Los insumos empleados para realizar la actividad (escobas, traperos, trapos,
esponjas, estropajos, baldes) deben ser sujetos de limpieza y desinfeccion constante
periddica, considerando los ciclos de limpieza o areas cubiertas, segin la
programacién de la actividad.

¢ Insumos quimicos empleados, especificando dosis y naturaleza quimica del producto,
deberan contar con su respectiva hoja de seguridad: desinfectantes, aromatizantes,
desengrasantes, jabones o detergentes.

¢Como se realiza la desinfeccion y limpieza de los establecimientos y espacios de
trabajo?

s E! personal que realiza el procedimiento de limpieza y desinfeccion debe utilizar los
elementos de proteccion personal (usar monogafas, guantes, delantal y tapabocas).

* Realizar la limpieza de areas y superficies retirando el polve y la suciedad, con el fin
de lograr una desinfeccién efectiva.

Los pafnos utilizados para realizar la limpieza y desinfeccion deben estar limpios.

¢ Eipersonal de limpieza debe lavar sus manos antes y después de realizar las tareas
de limpieza y desinfeccién, asi mismo se deben utilizar guantes y seguir las
recomendaciones del fabricante de 1os insumaos a utilizar.

e (Garantizar que el proceso de limpieza y desinfeccion se realice de manera segura y
con los elementos necesarios dependiendo de las dreas o de las zonas de
desplazamiento y trabajo con

» Varios productos de limpieza y desinfectantes vendidos en supermercados pueden
eliminar el coronavirus en las superficies. Revise las recomendaciones de cada
fabricante para realizar el adecuado proceso de limpieza.

* Las superficies del cuarto de bafic y el sanitario deben limpiarse y desinfectarse al
menos una vez al dia.

+ Elimine los guantes y pafios en una papelera después de usarlos, si sus guantes son
reutilizables, antes de quitarselos lave el exterior con el mismo desinfectante limpio
con que realizé la desinfeccion de superficies, déjelos secar en un lugar ventilado. Al
finalizar el proceso bafiese y cambiese la ropa.
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« Utilizar desinfectantes o alcohol al 70% para la limpieza de los objetos, superficies y
materiales de uso constante; asi como las superficies del bafio (o cualquier otro objeto
sobre el que se estornude ¢ tosa),

+« Tener un espacio dispcenible para los insumos de limpieza y desinfeccion.

3.5 .Manipulacién de insumos y productos.

s Asegurar que el proveedor de insumcs y productos se ajuste con los protocolos
establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.
Establecer un protocolo de recepcion de insumos y productos.

« Establecer un protocolo de limpieza y desinfeccion de los productos a la hora de
recibirlos de los proveedores y entregarlos a los clientes.

» Garantizar condiciones de calidad e higiene durante su almacenamiento.
Reducir ! contacto fisico en et movimiento de productos entre personas.

s Para productos terminados, se recomienda utilizar sellos resistentes a la manipulacion
0 doble bolsa para garantizar que no haya contaminacion de estos.

¢ No reenvasar insumos o productos en envases que puedan confundir al personal de
servicio generales o trabajadores.

s  Descripcién del sitic de almacenamiento de insumos.

» Fichas de datos de seguridad de los productos gquimicos empleados.

* Rotulado de las diluciones preparadas.

» Manejo y disposicion de envases de detergentes, jabones, desinfectantes.

3.6. Manejo de residuos.

» l|dentificar los residuos generados en el érea de trabajo.

» Informar a la poblacion medidas para la correcta separacion de residuos.

» Ubicar contenedores y bolsas suficientes para la separacion de residuos, los
tapabocas y guantes deben ir separados en doble bolsa de color negra que no debe
ser abierta por el personal que realiza el reciclaje de oficio. Ademas, deben estar
separados de los residuos aprovechables tales como papel, cartdn, vidrio, plastico y
metal desocupados y secos, que van en bolsa blanca.

» Realizar la recofeccion de residuos permanente y almacenamiento de residuos.

« Realizar la limpieza y desinfeccién de los contenedores.

+ Realizar la presentacion de residuos al servicio de recoleccion externa de acuerdo con
las frecuencias de recoleccion.

» Garantizar los elementos de proteccion al personal que realiza esta actividad,

¢ Siempre que el personal a cargo de las labores de limpieza y desinfeccion termine sus
labores, debera incluir, al menos, el procedimiento de higiene de manos.

4. Prevencién y manejo de situaciones de riesgo de contagio.

+ Para la prevencion del contagio del COVID-19 es necesario conocer la organizacion
de la empresa, el proceso productive, las tareas, procedimientos, equipos de trabajo,
tiempo de exposicion (jernadas ¢ turnos de trabajo), caracteristica del trabajador
(estado de salud, edad, sexo). Esta informacion permite evidenciar las caracteristicas
prociives a la expasicién al contagio en los lugares de trabajo.

» La empresa debe proveer los mecanismos mediante los cuales no se dé la
diseminacion ni transmision indirecta de virus, a través de elementos contaminados
(superficies de trabaje, maquinas o equipos de trabajo, elementos de proteccion
personal, ropa de dolacidn ¢ de trabajo suministrada por el empleador o contratante,
agua, alimentos, productos bioldgicos, sangre). Y garantizar estrategias que limiten la
trasmision directa, a través del contacto.

* En el marco del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, se deben
identificar las condiciones de salud de trabajadores (estado de salud, habitos y estilo
de vida, factores de riesgo asociados a la susceptibilidad del contagio), asi como las
condicicnes de los sitios de trabajo a través de visitas de inspeccién periddicas.

La empresa debe asegurar el cumplimiento de las siguientes actividades:
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4.1. Vigilancia de la salud de los trabajadores en el contexto del Sistema de Gestidn
de Sequridad y Salud en ¢l Trabajo SG-SST.

s  Asegurar que se cumplan las disposiciones y recomendaciones de las autoridades de
salud en relacion a la prevencion del contagio por COVID-18, previstas en el presente
protocolo.

» Establecer un sistema de verificacion para el contrel en &t momento de la notificacion
positiva {preferiblemente digital}, en el que cada trabajador y persona que presten los
servicios para la empresa, registren todas las personas y lugares visitados dentro y
fuera de la operacidn, indicando. Fecha, lugar, nombre de personas ¢ numero de
perscnas con las que se ha tenido contacto, en los dltimos 10 dias y a partir del primer
momento de notificacion, cada dia.

o No permitir el ingreso y/o acompafnamiento a las instalacicnes, de personas gue
presenten sintomas de gripa ni cuadros de fiebre mayor o igual a 38°C.

» Reporte diaric, via correo electronico o telefonico o a través de la aplicacion
CoronApp, sobre el estadc de salud y temperatura del personal en trabajo en casa o
en trabajo remoto, de acuerdo con autodiagnéstico que permita identificar sintomas y
trayectorias de exposicidn al COVID-19 de los trabajadores.

+ Fomentar el autocuidado, especiaimente el monitoreo de temperatura corporal y de
sintomas respiratorios por parte de los trabajadores.

¢« Antes de ingresar a las instalaciones o iniciar labores y durante la jornada laboral,
realizar el protocolo de lavadeo de manos, establecer lina periodicidad minima de cada
3 horas y al finalizar la jornada.

» Establecer el canal de informacion entre el empleador, la EPS, la ARL y el trabajador
para que informe cualquier sospecha de sintema o contacto estrecho con personas
confirmadas con COVID-18 y manejarlo de manera confidencial.

e Consolidar y mantener actualizada una base de datos completa con los trabajadores
y demas personal que preste los servicios en la Empresa. Teniendo en cuenta las
reservas de informacion.

+ Sedebe desarrollar un procesa diario de monitoreo de estado de salud y temperatura
de! persenal. En lo posible, utiizando termdmetro laser o digital {al cual se le debe
realizar ta limpieza y desinfeccion después de cada uso), realizando la toma al ingreso
y salida del turno por trabajador, con el debido registro nominal en formato establecido
por la empresa. Esta medida también aplica al personaf en trabajo en casa o en
modalidad remota, los cuales deberan reportar su estado de salud y toma de
temperatura, mediante correo electrénico o via telefdnica a su jefe inmediato o area
de seguridad y salud en el trabajo segin estructura organica de la empresa.

+ [Establecer un protocolo de verificacion de estado de salud {reporte de sintomas
respiratorios y toma de temperatura) cuando haya ingresade a las instalacicnes de
proveedores y clientes.

+ Instruir a los trabajadores, proveedores y clientes en la aplicacion de la etiqueta
respiratoria, que incluye cubrirse la nariz al toser o estornudar con el antebrazo o con
un pafiuelo de papel desechable y deshacerse de él inmediatamente tras usarlo.
Abstenerse de tocarse la boca, la nariz y los ojos.

» 5ino se dispone del recurso humano idéneo, no se recomienda realizar test para
COVID-19 a personas asintomaticas.

s Difundir a los trabajaderes la informacion sobre generalidades y directrices impartidas
por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, en relacion con los sintomas de alarma,
lineamientos y protocolos para la preparacién y respuesta ante la presencia del
COVID-19 en el territorio nacicnal.

= Proveer asesoria y acompafiamiento a los trabajadores o colaboradores, incluidos los
de aislamiento preventivo.

411 Trabajo remoto o trabajo a distancia:

* La empresa debe garantizar la capacitacion continua a través del area de formacién
y desarrollo 0 quien haga sus veces, con las herramientas tecnolégicas disponibles,
permitiendo estar en comunicacion con ellos.

A su vez, utilizar contenidos virtuales para fortalecer las habilidades.
}.os mayores de 60 anos y trabajadores que presenten morbilidades preexistentes
identificadas como factores de riesgos para COVID-19 deberan realizar trabajo
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remoto. Es responsabilidad de los empleadores realizar analisis de reconversion
laboral de acuerdo con las condiciones y viabilidades del proceso productivo, para
aquellos casos que requieran permanecer en aislamiento preventivo.

Adicicnalmente, podran realizar trabajo en forma remota los siguientes perfiles:

4.1.2

v Asesores que cuenten con conectividad en su hogar, permitiendo la continuidad
de su trabajo.

Actividades de Telemercadeo.

Ventas en general.

Cobranza.

Areas de apoyo transversales y administrativas.

ANANENEN

Trabajo de forma presencial:

Para el desarrolic de actividades laborales de manera presencial la empresa debe
capacitar a todos los trabajadores en aspeactos relacionados con la forma de transmision
del COVID- 19 y las maneras de prevenirlo, siguiendo ios lineamientos expedidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, que como minimo debe contener:

Informacién general relacionada con los lugares de la empresa en los que puede haber
riesgo de exposicion.

Factores de riesge del hogar y la comunidad.

Factores de riesgo individuales.

Signos y sintomas.

Importancia del reporte de condiciones de salug.

Protocolo de actuacion frente a sintomas.

Protocolo de etigueta respiratoria, que incluye cubrirse la nariz al toser o estornudar
con el antebrazo o con un pafiuelo de papel desechabie y deshacerse de &l
inmediatamente tras usarlo, lavarse inmediatamente las manos, y abstenerse de
tocarse la boca, la nariz y los ojos.

Todos los trabajadores tanto en trabajo remoto, centros de operacion ¢ en actividades
externas, debe realizar el protocolo de lavado de manos con una periodicidad minima
de 3 horas en donde el contacto con el jabdn debe durar minimo 20 - segundos de
acuerdo a los lineamientos de la OMS, y después de entrar en contacto con superficies
que hayan podido ser contaminadas por otra persona (manijas, pasamanos,
cerraduras, transporte}, después de ir al bafio, manipular dinero y antes y después de
comer.

Los trabajadores ingresan al turno con su ropa, deben pasar luege hacia un espacio
dispuesto para dejar su ropa en un casillerp. Alli también deben retirar sus joyas,
relojes y accesorios de cualquier tipo, que puedan convertirse en riesgo para la
trasmisién del virus.

Es fundamental evitar tocar cualquier elemento que no sea indispensable de tocar y
desinfectar los casilleros, llaves, maletas, entre otros.

Sila persona llega a presentar sintomas respiratorios en ei trabajo se le debe proveer
un tapabocas convencional, ubicarlo en una zena que permita su aislamiento y evaluar
su estado de salud teniendo en cuenta los canales de notificacion instaurados dentro
de ta empresa para definir la conducta a seguir.

La empresa debe buscar la asesoria y acompariamiento de su ARL para atender las
necesidades de salud mental de los trabajadores o colaboradores, incluidos los casos
de aislamiento social o trabajo en casa.

Fomentar fos habitos de vida saludable con los trabajadores, como la hidratacién
frecuente, pausas activas y la disminucién del consumo de tabaco como medida de
prevencidn.

Se deben realizar las pausas activas, de conformidad con o establecido en el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa. Para la ejecucion de
dichas pausas no es necesario retirarse los elementos de proteccion personal como
los tapabocas, es necesario garantizar la distancia de minimo 2 metros entre cada uno
de los trabajadores. Al finalizar las pausas activas, es necesario realizar el protocolo
de lavado de manos antes de volver a la realizacion de las actividades laborales.
Promover e implementar el uso de herramientas tecnolégicas que reduzcan los
contactos personales dentro de la empresa (por ejemplo: reunicnes virtuales).
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» Los trabajadores deben abstenerse de ir al lugar de trabajo en caso de presentar
sintomas de gripa o un cuadro de fiebre mayor a 38°C.

4.1.3 Alternativas de organizacién laboral

» Adoptar esquemas operativos que garanticen la continuidad del servicio o actividad y
que permitan disminuir el riesgo de contagio para los trabajadores y demas persenas
que presten sus servicios a la empresa.

» Implementar jornadas flexibles o turnos de entrada y salida a lo largo del dia, con el
fin de evitar aglomeraciones de los trabajadores en el ingreso y salida, en los centros
de trabajo y en los medios de transporte masivos.

« Se debe determinar claramente e ntimero maximo de trabajadores por turno
dependiendo de fas condiciones del lugar de trabajo tanto para el personal
administrativo, de produccidn, operacién y/o de ceniro de despacho, entre otros.

» Laempresa puede fomentar el uso de medios alternativos de transporte.

4.1.4 Interaccién en tiempos de alimentacidn.

» En los tiempos de alimentacion, limitar el numero de persenas realizando la actividad
de forma simultanea para que se garantice la disiancia minima entre las mismas.
Establecer turnos u horarios flexibles de alimentacion y descanso para evitar
aglomeraciones.

¢« Se debe evitar tomar los alimentos en zonas que no se encuentren disefiadas para tal
fin.

+« En caso, que la alimentacion no sea suministrada por la empresa y el trabajador se
encargue de calentar su comida en hornos microondas, se debe disponer de pafios y
alcohol glicerinado que permitan asear el panel de control de este entre cada persona
gue lo utiliza, o designar a alguien que se encargue de efectuar la manipulacion de
los hornos.

+ Realizar limpieza y desinfeccion antes de después de hacer uso de los espacios para
alimentacién.

Antes de tomar los alimentos, es necesario realizar el siguiente protocole:

e Lavar las manos con agua, jabon y toallas desechables.

» Retirar el tapabocas

* Lavar nuevamente las manos con agua y jabéon.

» Disponer las mesas con una distancia entre las mismas de 2 metros y colocar
solamente el nimero de sillas que permita asegurar una distancia minima entre los
trabajadores de 2 metros a la hora de la alimentacién y entre cada turno realizar los
procesos de desinfeccion.

« Alfinalizar el consume de alimentos es necesaric realizar el favade de manos con agua
¥ jabdn y utilizar un nuevo tapabocas para retomar las labores.

¢ No compartir los utensilios de comida con los demas trabajadores.

4.1.5 Medidas locativas

« [isponer en areas comunes y zonas de trabaje, de suficientes puntos de aseo para el
lavado frecuente de manos, los cuales deberan ser acordes a las areas de trabajo y el
numero de trabajadores segun las recomendaciones de las autoridades de salud.

* Se deben suministrar casilleros dobles para evitar que su ropa ordinaria se ponga en
gontacto con la ropa de trabajo.

» Garantizar la existencia de desinfectantes cerca de las zonas de desplazamiento y
trabaijo.

+ Garantizar la correcta circulacion del aire y evitar el uso de aire acondicionado o
ventiladores en las instalaciones. Tomar medidas para favorecer la circulacion y
recambio de aire en espacios cerrados 0 con escasa ventilacion, y realizar el
mantenimiento de los equipos y sistemas de ventilacion.

» Garantizar la existencia de agua limpia, jabon liquido y toallas desechables o de un
solo uso en los bafios,

» Disponer de lavamanos para evitar aglomeraciones a la hora de realizar el lavado de
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manos,

« Disponer de canecas con tapa para la disposicion final de los elementos de
bioseguridad utilizados por los trabajadores que sean de un solo uso ¢ desechables.

+ Eliminar los sistemas de control de ingreso por hueila e implementar sistemas alternos
en los casos en los gue sea posible. Si nc es posible, establecer mecanismos de
desinfeccién frecuente del dispositivo y de desinfeccién de manos luego del registro,
por ejemplo, con alcohol glicerinado.

» Garantizar un espacio para gue los trabajadores guarden sus elementos personales y
ropa de diario en el caso en que se requiera. Igualmente, de bolsas para guardar la
ropa de trabajo y posterior lavado (tener cuidado con las prendas personales).

« Disponer de areas de trabajo despejadas de elementos ajenos a la labor, por lo que
se debe destinar un area para que el personal guarde maletas, chaquetas, cascos de
motacicleta ¢ bicicleta y otros elementos.

4.1.6 Herramientas de trabajo y elementos de dotacion

+» Una vez terminadas las labores, se deben refirar y disponer los elementos de
proteccidon personal para COVID-19. Si es posible que éstos sean lavados y
desinfectados, se haran las recomendaciones necesarias para el manejo dentro de
los hogares. En el hogar, éstos deben ser lavados al terminar ia jornada y no ser
combinados 0 mezcltados con la ropa de la familia. Una vez se haya cambiado de
ropa, realizar e} proceso de higiene de manos.

« Tanto para el persenal relacionado con la operacion de cada sector, como para el
personal de las dreas administrativas, comercial, servicio técnico o mantenimiento,
servicio al cliente, entre ofros, la empresa debera revisar y actualizar, de ser
necesario, los procedimientos de higiene y seguridad por parte del personal,
procurando la inclusion de actividades de limpieza y desinfeccién de sus elementos
de trabajo (equipos, maguinaria, elementos o herramientas necesarias para la
realizacion de las labores), de los elementos de proteccién personal y ropa de trabajo,
en los casos que aplique, al iniciar y al finalizar fa jornada de trabajo.

4.1.7 Interaccién con terceros (proveedores, clientes, aliados, etc.)

+ Definir protocolos de interaccién con proveedores, clientes y personal externo a la
empresa. En particular, se debera usar siempre el tapabocas y guantes no estéril ¢
nitrilo o caucho, realizar el protocolo de lavade de manos, mantener fa distancia
minima de 2 metros entre las personas, reunirse en lugares predeterminados, seguir
el protocolo de etiqueta respiratoria, entre otros.

*+ Se deben establecer los turnos para los proveedores y clientes para que pueden
estar en las instalaciones. Estos deben tener en cuenta las condiciones de los
fjugares a los cuales puedan acceder, asegurando el distanciamiento social y
evitando aglomeraciones.

» Fomentar el pago con tarjeta y otras plataformas digitales, para reducir el use de
dinero en efectivo. En caso de no ser posible se recomienda pagar el monto exacto
de la compra y evitar la firma de recibido del producto. A menos que utilice su propio
iapicero.

4.2 Desplazamiento desde y hacia el lugar de trabajo

» Capacitar en el cumplimiento de los protocolos para los traslados, especialmente los
de uso de transporte publico, establecidos por las autoridades competentes.

¢ Silos desplazamientos se realizan en medios de transporte masivo, se debera hacer
uso del tapabocas y en la medida de lo posible guantes no estériles, nitrilo o caucho,
procurando mantener distancia minima de un metro (1 m) entre las personas al
interior del vehiculo.

» Cuando el transporte sea suministrado por la empresa, se debe garantizar que el
vehiculo se encuentre limpio y desinfectado sobre todo en ias superficies con las
Cuales los pasajeros van a tener contacto, tales como manijas de puertas y
ventanas, cinfurones de seguridad y asientos, entre otras. El procedimiento de
limpieza y desinfeccion debe realizarse nuevamente una vez haya terminado la ruta
de los trabajadores hacia ef trabajo o al lugar de residencia. Se debe evitar realizar
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paradas no autorizadas o innecesarias.

» Mantener en lo posible gel antibacterial para aplicacidn a la subida y bajada del
transporte y se debe mantener una ventilacién constante durante &l recorrido.

« Se debe evitar el uso de calefaccion/ aire acondicionado que recirculen aire.
Se recomienda guardar una silla de distancia entre trabajador y trabajador.
Incentivar el uso de otros medios de transporte como bicicleta, motocicleta, entre
otros y realizar la limpieza de los elementos como cascos, guantes, gafas, etc.

4.3 Capacitar a los trabajadores en aspectos basicos relacionados con la forma en
que se transmite el COVID - 19 y las maneras de prevenirlo:

¢ Disponer de informacién general relacicnada con los lugares de la empresa en los que
puede haber riesgo de exposicion

Factores de riesgo del hogar y la comunidad

Factores de riesgo individuales

Signos y sintomas

Impartancia del reporte de condiciones de salud

Uso adecuado de los EPP

Lavado de manos.

Limpieza y desinfeccién

4.4 Medidas en coordinacién con Administradoras de Riesgos Laborales — ARL

= Incluir en la identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de riegos el factor de
riesge bioldgico por contagio de coronavirus COVID-19 para identificar las actividades
de mayor expaosicidon y de este modo determinar los controles a implementar, entre
ellos la distribucién de espacios de trabajo y ubicacion del personal para el
distanciamiento fisico de los trabajadores, en concordancia con 1o indicado en este
documento.

+ Diseftar con la asesoria de la ARL la lista de chequec para identificar potenciales
riesgos y establecer los controles operacionales necesarios antes del inicio de la
actividad laberal

» Las ARL deberan disponer de un equipo técnico responsable para crientar a sus
empresas afiliadas en la gestion del riesgo laboral por exposicidon a COVID-19.

s Dar aplicacién a los protocolos, procedimientos y lineamientos adoptados por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social conforme a sus funciones de asesocria y
asistencia técnica.

s Las ARL deberan suministrar asistencia técnica para la vigilancia de la salud de los
trabajadores expuestos at riesgo laboral de COVID -19.

s Las ARL deberan orientar a {as empresas sobre la gestion del riesgo laberal de los
trabajadores vulnerables a la infeccion con COVID- 19.

» Orientar a los empleadores, contratantes, trabajadores dependientes e independientes
afiliades sobre la postura, uso, porte adecuado, retiro, manipulacién, disposicion y
eliminacion de los elementos de proteccién persenal, segun tas instrucciones de las
autoridades sanitarias, establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social

s Responder de manera agil y oportuna a fas solicitudes de las empresas referentes al
control del riesgo laboral por COVID - 19.

4.5 Recomendaciones en la vivienda

4.5.1 Ai salir de la vivienda

» Estar atento a las indicaciones de la autoridad local sobre restricciones a la movilidad
y acceso a lugares publicos.

« Visitar solamente aquellos lugares estrictamente necesarios vy  evitar
conglomeraciones de personas.

. Asignar un adulto para hacer las compras, que no pertenezca a ningun grupo de alto

riesgo.

Restringir las visitas a familiares y amigos si alguno presenta cuadro respiratorio.

No saludar con besos, ni abrazos, ni dar la mano y mantener el aislamiento.

Utilizar tapabocas en el transporte publico, supermercados, bancos, y demas sitios.
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* Encasadebe usartapabocas en caso de presentar sintomas respiratorios o si convive
con personas que perteneces al grupo de riesgo ge contagio.

4.5.2 Al regresar a la vivienda

Retirar los zapatos a la entrada y lavar la suela con agua y jabon.
Lavar las manos de acuerdo con los protocolos del Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

« Evitar saludar con beso, abrazo y dar la mano y buscar mantener siempre la distancia
de mas de dos metros entre personas.

Antes de tener contacto con los miembros de familia, cambiarse de repa.
Mantener separada la ropa de trabajo de las prendas personales.

+ La ropa debe lavarse en la lavadora 0 a manc con agua caliente gue no queme las
manos y jabdn y secar por completo. No reutilizar ropa sin antes lavarla. No sacudir
las prendas de ropa antes de lavarlas para minimizar el riesgo de dispersion de virus
a través del aire. Dejar que se sequen completamente
Baftarse con abundante agua y jabén.

+ Mantener la casa ventilada, limpiar y desinfectar areas, superficies y objetos de
manera regular.

» 5i hay alguna persona con sintomas de gripa en la casa, tanto la persona con
sintomas de gripa como quienes cuidan de ella deben utilizar tapabocas de manera
constante en el hogar.

4.6 Convivencia con una persona de alto riesgo

Si el trabajador convive con personas mayores de 60 afios, o con personas con
enfermedades preexistentes de alto riesgo para el COVID-19, (Diabetes, Enfermedad
cardiovascular -Hipertensién Arerial- HTA, Accidente Cerebrovascular — ACVY), ViH,
Céncer, Uso de corticoides o inmunosupresores, Enfermedad Pulmonar Obstructiva
Cronica -EPQC, mal nutricion (obesidad y desnutricién}, Fumadores o con personal de
servicios de salud, debe extremar medidas de precaucion tales como:

+* Mantener la distancia al menos de dos metros.

» Utilizar tapabocas en casa, especialmente at encontrarse en un mismo espacio que la
persona a riesgo y al cocinar y servir la comida.

» Aumentar la ventilacion del hogar.

» Sies posible, asignar un bafio vy habitacion individua! para la persona a riesgo. Si no
es posible, aumentar ventilacion y limpieza y desinfeccidn de superficies de todas las
areas del hogar.

o Cumplir a cabalidad con las recomendaciones de lavado de mancs e higiene
respiratoria impartidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

» Lavary desinfectar en forma regular pisos, paredes, puertas y ventanas, e incrementar
estas actividades en las superficies de los closets, roperos, armarios, barandas,
pasamanos, picaportes, interruptores de luz, puertas, gavetas, topes de puertas,
muebles, juguetes, bicicletas, y todos aquellos elementos con los cuales las personas
de la familia tienen contacto constante y directo.

= La limpieza y desinfeccion debe realizarse procurando seguir los pases: i) retiro de
polvo, i} lavado con agua y jabon, iii} enjuague con agua limpia y iv} desinfeccion con
preductos de uso domeéstico.

» Limpiar y desinfectar todo aguello que haya estado en el exterior de la vivienda o que
es de manipulacion diaria, como: computadores, mouse, teclados, celulares, teléfonos
fijos, control remoto, ofros equipos electrénicos de uso frecuente, que se limpian
empleando un pafio limpio impregnado de alcohol al 70% o con agua y jabén, teniendo
precaucion para no averiarlos.

s Lavar con regularidad fundas, sabanas, toallas, etc.

» Utilizar guantes para manipular la ropa, evitar sacudir la ropa y no permitir e! contacto
de esa ropa con el cuerpo.

4.7 Manejo de situaciones de riesgo por parte del empleador

+  Definir un protocolo de remisién para el tratamiento de las personas con sintomas, o
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que hayan sido diagnosticadas con COVID-19, en linea con lo establecido por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, que debe incluir las siguientes medidas:
Implementacién de un canal de comunicacién directo con los trabajadores y todo aquel
que se encuentre dentro de las instalaciones, informe inmediatamente scbre cualquier
eventualidad de salud que presente dentro de la empresa ¢ de personas que avizoren
sintormas de mal estado de salud.

Desarrollar proceso de vigilancia para detectar trabajadgores enfermos o con sintomas
respiratorios.

Establecer en el marco del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
un sistema de alerta de sintomas y vigilancia a la salud de los trabajadores.

Manejo de situaciones de deteccion de algan trabajador enfermo y cruce con ta
informacién de personal con quienes ha estado en contacto (cerco epidemioldgico)
ldentificar posibles contactos al interior de la empresa, e informar oportunamente a los
potenciales contactos, en caso de identificarse trabajadores poesitivos para COVID-19,
asi como comunicar dichos casos ante las autoridades de salud competentes.
Procurar la rapida identificacion y aislamiento de individuos potenciaimente afectados
y revisar y acatar las directrices establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social para tal fin. Cuando alguno de los trabajadores experimente sintomas
respiratorios, fiebre o sospecha de contagio del coronavirus COVID-19, se realizara
aislamiento preventivo en lugar de trabajo, para lo cual debe colocarse mascarilla
quirtrgica, dejarlo en una zona aislada y avisar a la EPS, para que establezcan los
pasos a seguir. Ademas, se debera bloguear de la programacion de turnos de trabajo
hasta tanic no sea dado de alta por el servicio médico.

Coerdinar con las £EPS para que realicen apoyo al seguimiento en la prevencion,
deteccion y seguimiento al estado de salud de los trabajadores, incluyendo estrategias
de testeo aleatorio de COVID - 19, si es el caso.

Eftrabajador debe informar a la EPS en las lineas de atencidn que ésta disponga para
que inicie el protocolo estipulado por el Ministerio de Salud y Proteccion Seccial,

Se debe establecer un proceso para el manejo en situaciones de deteccion de algun
trabajador o prestador de servicios, proveedor o cliente enfermo y realizar el cruce con
la informacién de personas con quienes ha estado en contacto, dicha persona, esto
tambien para proveedores y clientes. (Nexc epidemiclogico).

Cuando algun trabajador experimente sintomas respiratorios en casa, debe informar
al empleador para que se pueda realizar el aislamientc preventivo en casa. El
trabajador debe informar a la EPS en las lineas de atencion que esta disponga para
que inicie e! protocolo estipulado por el Ministerio de Salud y Proteccion Sociat.

5 ¢Cémo se realizara el monitoreo de sintomas de contagio de COVID-19 entre
trabajadores?

Difundir informacién periodica a los trabajadores y al personal respecto de la
implementacion de medidas de prevencion (distancia fisica, correcto lavade de manos,
cubrimiento de nariz y boca con el codo al toser), uso adecuado de elementos de
proteccion perscnal e identificacion de sintomas (fiebre, tos seca y dificultad para respirar).
Cuandgo sean presenciales, estas actividades deben realizarse en grupos no mayores de
cinco (5) personas.

5.1 Prevencion y manejo de situaciones de riesgo de contagio.

Prevencién de contagio

Asegurar que se cumplan las disposicicnes y recomendaciones de las autoridades de
salud en relacion a la prevencion del contagio por COVID-19,

Se recomienda establecer un sistema de verificacién (preferiblemente digital), en e
gue cada trabajador y personas que presten los servicios para la compairiia, registren
todas las personas y lugares visitados dentro y fuera de la operacion, indicando:
Fecha, lugar, nombre de personas o numerc de personas con las gue se ha tenido
contacto.

No se puede permitir el ingreso y/o acompafiamiento a las instalaciones, de personas
que presenten sintomas de gripa ni cuadros de fiebre igual o mayor a 38°C.
Seguimiento diario aleatorio evidenciable, sobre el estado de salud y temperatura del
personal en trabajo en casa o en modalidad remota, de acuerdo con autodiagnostico
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que permita identificar sintomas y trayectorias de exposicion al COVID-19 del
personal.

Antes de ingresar a las instalaciones o iniciar labores, reafizar el protocolo de lavado
de manos.

Establecer canales de informacion para que los trabajadores informen cualquier
sospecha de sintoma o contacto con personas diagnosticadas con COVID-19.
Utilizar la aplicacion CoronApp, disponible en Android e |Os, para reportar su estado
de salud y de su grupo familiar.

Establecer un protocolo de verificacién de estado de salud y temperatura de
proveedores y clientes cuando haya algin tipo de ingreso a las instalaciones.
Asegurar que todos los trabajadores estén afiliados at Sistema de Seguridad Social
Integral, y asi mismo, solicitar el cumplimiento de este requisito, al personal indirecto
gue presta los servicios para la compariia.

Asistir a las capacitaciones de prevencién y control donde se explique la forma correcta
de Uso de EPP, lavado de manos y otras medidas de autocuidado.

Asegurar que los trabajadores permanezcan en el sitio de trabajo asignado y en el
horario de trabajo establecido.

Establecer para las cuadrillas las zonas de seguridad y salud en el trabajo.

Promover el uso de escaleras en vez de los ascensores si el estado de salud de {a
persona lo permite.

Utilizar tapabocas durante el recorrido en el ascensor.

Aumentar la frecuencia de limpieza de la cabina del ascensor y los botones

Pasos a seguir en caso de presentar una persona con sintomas compatibles con
CcOVID-18.

Si una persona presenta sintomas de COVID-19 coro fiebre, tos, dificultad para respirar
se cumplird con el siguiente procedimiento:

Comunicar a su jefe inmediato, verificar que esta usando el tapabocas de manera
adecuada y debera ubicarla en una zona de aislamienio identificada previamente.
Conforme a los protocolos establecidos por las autoridades de salud en Colombia,
debera informar si ha viajado a zonas consideradas como focos de infeccion o ha
estado en contacto estrecho (a menos de 2 metros por méas de 15 minutos) con un
caso confirmado de COVID-19.

La empresa debe reportar el caso a la EPS y a la secretaria de salud que corresponda
para que evaluen su estado de salud, quienes determinaran si se debe trasladar a su
casa con un aistamiento preventivo para sintomas leves y en el caso de dificultad para
respirar, dolor en el pecho o convulsiones lo deben trasladar a un centro médico en
una ambulancia de forma inmediata.

Si el trabajador se encuentra en su casa y presenta sintomas de fiebre, tos, dificultad
para respirar o un cuadro gripal, debera contactarse telefénicamente con su jefe
inmediate para poner en su conocimiento la situacion y tanto el empleador como el
trabajador deberan reportar el caso a la EPS y a la secretaria de salud que
corresponda para que evaliien su estado.

Realizar una lista con todas las personas que han estado en contacto estrecho {a
menos de 2 metros por mas de 15 minutos) con el caso confirmado en los uitimos 14
dias. Dicha lista se entregard a la secretaria de salud correspondiente para dar
seguimiento y los contactos identificados estaran en aislamiento preventivo por 14
dias. Este grupc de personas deberan reportar e cambio de su condicién en la
aplicacion CeronApp.

Se deben limpiar y desinfectar con alcohol al 70% de manera frecuente, todas las
superficies, los puestos de trabajo, espacios comunes y todas las areas del centro de
como: pises, paredes, puertas, ventanas, divisiones, muebles, sillas, y todos aquellos
elementos con los cuales las persanas tienen contacto constante y directo como
computadores, teclados, mouse, teléfonos, auriculares, en especial las superficies con
las que ha estadoe en contacto el paciente.

Las areas como pisos, bafios, cocinas se deben lavar con un detergente comtn, para
luego desinfectar.

El personal de limpieza utifizard equipo de proteccion individual adecuado
dependiendo del nivel de riesgo gue se considere en cada situacion.
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+ |dentificar las areas, superficies y objetos usados per la persona con sospecha de caso
y realizar la limpieza y desinfeccién de manera inmediata.

¢« Se debe garantizar que el personal se pueda realizar el favado de manos por los
menos 6 veces al dia, y que se cuente con los insumoes agua limpia, jabén y toallas de
un Unico use.

+« Asegurarse de reportar los casos sospechosos de contagio con el COVID-19 a las
entidades correspondientes: secretaria de salud distrital, departamental o municipal, a
ia EPS del frabajador y a la ARL.

7. Plan de comunicaciones

¢ Todas las empresas deben contar con un plan de comunicaciones donde se divulgue
la informacién periinente a todos los actores relevantes, incluyendo clientes,
proveedores y personal, sindicatos y organizaciones de trabajadores. En particular, se
debe desarrollar un sistema de comunicacién claro y oportuno con todos los
trabajadores.

+« Mantener las lineas de contacto e informacién actualizadas a través de los medics que
se dispongan en caso de cualquier emergencia.

= En particular, se deben divulgar las medidas contenidas en esta circular y la
informacion sobre generalidades y directrices dadas por el Ministerio de Salud y
Proteccidn Social en relacidn con los sintomas de alarma, lineamientos y protocolos
para la preparacion, respuesta y atencion ante la presencia del COVID-19 en el
territorio nacional, asi como en el departamento 0 municipio dende opera la empresa.

+ Brindar mensajes continuos a todoes los trabajadores y demas personal que preste sus
servicios en las empresas, autocuidado y tas pausas activas para desinfeccién. Se
debe reiterar a todo el personal, la importancia de lavarse las manos constantemente
y del distanciamiento social (ne abrazar, besar ni dar la mano).

s Divulgar a la poblacidn trabajadora del sector, los protocelos de prevencién de
contagio de COVID-1% y de atencidn de casos sospechosos de contagio, en
articulacion con las Entidades Promotoras de Salud- EPS y con la asesoria y
asistencia técnica de las ARL.

¢ Establecer mecanismos de informacion al usuario de forma visible, legible, que sean
oportunos, claros y concisos, a través de sus redes sociales, carteleras, afiches o
cualguier otro medio de difusion, sobre las medidas de prevencion y atencion. Se
deben utilizar medios de comunicacién internos, mensajes por alto parlantes,
protectores de pantalla de los computadores, aplicaciones digitales donde se recuerde
a los trabajadores el protocolo del [avado de manas, antes de iniciar su labor. Se deben
tener en cuenta las infografias y demas lineamientos expedidos por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social.

+» Realizar charlas informativas periddicas a los trabajaderes y al personal que preste
sus servicios en las empresas respecto de la impiementacien de medidas de
prevencidon {distancia social, correcto lavado de manos, cubrimiento de nariz y boca
con el codo al toser), uso adecuado de elementos de proteccion personal e
identificacidn de sintomas (fiebre, tos seca y dificultad para respirar). Cuando sean
presenciales, estas aclividades deben realizarse en grupos ng mayores de cinco (5)
perscnas y a 2 metros de distancia entre cada persona.




Repiblica de Colombia

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERO £ 751721 DE 2020

( 24 SEP 2000 )

Por medio de la cual se adopta el protocole de bioseguridad para el manejo y control del
riesgo del coronavirus COVID-19 en instituciones educativas, instituciones de educacion
superior y las instituciones de educacién para el trabajo y el desarrollo humano.

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial, de las conferidas en el Decreto
Legislativo 539 de 2020 y en desarrollo del articulo 6 del Decreto 1168 de 2020 v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica prevé que las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento
de los deberes sociales y de los particulares.

Que el articulo 5 de la Ley 1751 de 2015, establece que el Estado es responsable de
respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho fundamentat a la salud, y
senala, en su articulo 10, como deberes de las personas frente al derecho fundamental,
los de “propender por su autocuidado, el de su familia y el de su comunidad”y “actuar de
manera solidaria ante situaciones que pongan en peligro la vida y la salud de las
personas’.

Que el 11 de marzo de 2020, la OMS declaré que el brote de coronavirus COVID-19 es
una pandemia, esencialmente por la velocidad en su propagacion e insto a los Estados a
tomar acciones urgentes y decididas para la identificacién, confirmacion, aislamiento,
monitoreo de los posibles casos y el fratamiento de los casos confirmados, asi como la
divulgacion de las medidas preventivas, todo lo cual debe redundar en ia mitigacion del
contagio.

Que mediante la Resolucion 1462 del 25 de agosto de 2020 este Ministerio prorrogo hasta
el 30 de noviembre del presente afio, la emergencia sanitaria declarada mediante la
Resolucion 385 de 2020 y prorrogada inicialmente a través de la Resoluciéon 844 del
mismo afio. '

Que la Organizacion Internacional del Trabajo en comunicado del 18 de marzo de 2020
insté a los Estados a adoptar medidas urgentes para i) proteger a los trabajadores y
empleadores y sus famiiias de los riesgos para la salud generados por el Coronavirus
COVID-19; ii) proteger a los trabajadores en el lugar de trabajo; iii} estimular la economia
y el empleo, y iv) sostener los puestos trabajo y los ingresos, con el proposito respetar los

derechos laborales, mitigar los impactos negativos y lograr una recuperacion rapida y
sostenida.

Que la evidencia muestra que la propagacion del coronavirus COVID-19 continua, a pesar
de los esfuerzos estatales y de la sociedad, y en consecuencia, al no existir medidas
farmacolégicas como la vacuna y los medicamentos antivirales. son las medidas no
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farmacolégicas las que tienen mayor costo/efectividad. Esas medidas incluyen |a higiene
respiratoria, el distanciamiento fisico, el autoaislamiento voluntario y la cuarentena.

Que el Decreto Legislativo 539 del 13 de abril de 2020, establecié que durante el término
de la emergencia sanitaria este Ministerio sera el competente para expedir ios protocolos
que sobre bioseguridad se requieran para todas las actividades econdémicas, sociales y
sectoriales que se encuentran autorizadas, a fin de mitigar, controlar y evitar la
propagacion de la pandemia y realizar su adecuado manegjo.

Que, el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidié la Resclucion 666 del 24 de abril
de 2020, “por medio de la cual se adopto el protocolo general de bioseguridad para todas
las actividades econémicas, sociales y sectores de la administracion publica y su
correspondiente anexo técnico”.

Que el Ministerio de Educacién Nacional con el apoyo de este Ministerio expidid en junio
de 2020, los ‘“fineamientos para la prestacién del servicio de educacion en casa y en
presencialidad bajo el esquema de alternancia y la implementacién de practicas de
bioseguridad en la comunidad educativa’ para los niveles de educacion inicial, preescolar,
basica, media y educacion de aduitos .y a través de la Directiva 013 del mismo afio, se
impartieron orientaciones para la implementacién de buenas practicas para evitar el
contagio del covid-19 en los entornos de las Instituciones de Educacion Superior - [ES y
de las Instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano -IETDH.

Que el retorno gradual y progresivo a la normalidad académica y formativa implica una
combinacion del trabajo académico en casa y presencial mediado por tecnologias de |a
informacién y comunicacion, complementado con encuentros periddicos presenciales e
integracién de diversos recursos pedagoégicos, asi como la asistencia a ias instituciones
debidamente organizadas, de acuerdo con el anélisis particular de contexto, observando
fas medidas de bioseguridad

Que, el Gobierno nacional expidié el Decreto 1168 de 25 de agosto 2020, por medio del
cua!l se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia del coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden publico y se decreta
el aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable.

Que al no encontrarse restricciones diferentes a las sefialadas en el articulo 5 del Decreto
1168 de 2020, las demas actividades que se desarrollen en el territorio nacional se
encuentran sujetas al cumplimiento de los protocolos de bioseguridad que establezca este
Ministerio, sin perjuicio de las demas instrucciones que para evitar la propagacion de este
virus adopten o expidan los diferentes ministerios y entidades del orden nacional.

Que, una vez analizadas las condiciones particulares que rodean la prestacion del servicio
educativo en casa y en presencialidad bajo el esquema de alternancia y de acuerdo con
las directivas y los lineamientos antes sefialados, esta Cartera elaboré en conjunto con el
Ministerio de Educacién Nacional, el protocolo de bioseguridad especial que debe ser
aplicado en este servicio, el cual se adopta mediante la presente resolucion y es
complementario al protocolo general, adoptado mediante la Resolucidon 666 de 2020.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. Objeto. Adoptar el protocolo de bioseguridad para el manejo y control del
riesgo de coronavirus COVID-19 en las instituciones educativas, instituciones de
educacion superior y las instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
en el marco del proceso de retorno gradual, progresivo y seguro a la prestacion del
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servicio educativo en presencialidad bajo el esquema de alternancia y que se incluye
cOmo anexo a esta resolucion.

Paragrafo 1. Este protocolo es complementario al adoptado mediante Resolucién 666 del
24 de abril de 2020 y a las demas medidas que 10s responsables de los establecimientos
que desarrollan la actividad aqui prevista crean necesarias.

Paragrafo 2. Las instituciones educativas, instituciones de educacion superior y las
instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano revisaran su esquema
de operacién para ajustarse al protocolo que aqui se adopta.

Articulo 2. Vigilancia del cumplimiento del protocolo. La vigilancia del cumplimiento
de este protocolo estd a cargo de la autoridad territorial de educacion en el cual se
encuentra ubicada la institucion; en el caso de las instituciones de educacidn superior y
las instituciones de educacién para el trabajo y el desarrollo humano, cada entidad
territorial definira la secretaria que cumpla la funcién de vigilancia, sin perjuicic de la
vigilancia sanitaria que deben realizar las secretarias de salud municipales, distritales y
departamentales.

Articulo 3. Plan de alternancia educativa. El Ministerio de educacidén orientara a las
entidades territoriales certificadas en educacién para que implementen en su jurisdiccion
un plan de alternancia educativa que contemple la implementacion del protocelo adoptad
en la presente resolucion.

Articulo 4. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C. a los, 24 SEP 2020

FERNANDO RUIZ G¢
Ministrg de Salud y eccion Social

Aprobd: a)—)g,
Direccian de Promocian y Prevencion

Direccion de Epidemiclogia y Demografia
Wiceministerio de Salud Pitblica y Prestacion de Servicios
Direccién Juridica
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ANEXO TECNICO
Objetivo

Orientar, en el marco de la pandemia per el nuevo coronavirus COVID-19, las medidas generales
de bioseguridad que se deben adoptar en el marco del proceso de retorno gradual, progresivo y
seguro a la prestacion del servicio educativo en presencialidad bajo el esquema de alternancia,
con el fin de disminuir el riesgo de transmisidon del virus de humano a humane durante su
desarrollo.

Medidas generales de bioseguridad
Las medidas generales de bioseguridad son las indicadas en la Resolucion 666 de 2020 “por

medio de fa cual se adopta el profocolo general de biosequridad para mitigar. controlar y realizar
ef adecuado manejo de la pandemia del coronavirus COVID-19".

3. Medidas adicionales a cargo del responsable de cada institucién educativa, instituciones de
educacidn superior y las instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

3.1.1.

3.2

3.2.1.

3.2.2.

3.1. Adecuacion

Suministrar y disponer de manera permanente, alcehol glicerinado minime al 60% y maximo al
95% en las zonas comunes de la institucion.
Contar, en ia medida de lo posible, con barfios dotados de manera constante y suficiente, de
papel higiénico, agua, dispensador de jabon antibacterial y toallas desechables para el favado
de manos, de acuerdo con el nimero de estudiantes.
Garantizar la circulacion natural del aire. Todos aqueilos espacios cerrados deberan contar con
una adecuada ventilacion y desinfeccion, abrir puertas y ventanas exteriores para aumentar la
circulacién de aire exterior y mantener los ventiladores encendidos. Cuando se utilice aire
acendicionado sin fittros HEPA {del inglés "High Efficiency Particle Arresting”, o "recogedor de
particutas de alta eficiencia"), se debe realizar la limpieza, desinfeccion y mantenimiento. Si el
aire acondicionado cuenta con filtros HEPA, se debe garantizar el mantenimiento y cambio
segun la ficha técnica de dichos filtros.
Garantizar el distanciamiento fisico entre las personas de 1 metro al interior de las aulas y de
2 metros en otras areas como restaurantes, banos, pasilios, filas, para lo cual organizaran los
espacios de trabajo distanciando pupitres, escritorios, mesas de comedor, entre otros vy
sefalizando la distribucion de estos.
Sefializar rutas de ingreso vy salida de los espacios de higiene, descanso, alimentacion. salas
de reuniones, entre otros, evitando el cruce entre las personas.
Acondicionar, en lo posible, otros lugares para llevar a cabo las actividades educativas como
salones de uscs miltiples, espacios techados, actividades al aire libre.
Senalizar y demarcar puntos de ubicacion de las personas, para conservar el distanciamiento
en las diferentes areas.
Ubicar contenedores con tapa preferiblemente de pedal y bolsas para la separacion de residuos
en areas donde sean requeridos comao barios, aulas, zenas de descanse, salas de profesores,
areas administrativas, entre otros. Los tapabocas deben ir separados en canecas con tapa y
doble bolsa negramarcada con el mensaje "residucs no aprovechables”
Disponer sitios para guardar y proteger las loncheras y demas recipientes de los estudiantes
que lleven los alimentos desde ia casa, y desinfectar las superficies antes de su uso.

. Contar con mecanismos de desinfeccién para zapatos.

. Demarcar los pasillos con senderos en una sola direccion manteniendo el distanciamiento fisico
de 2 metros.

Medidas de limpieza y desinfeccién

Contar con un protocolo de aseo, limpieza, desinfeccion y mantenimiento de las instalaciones
y demas areas, que incluya los productos a utifizar, el procedimiento a realizar y los elementos
de proteccion personal de los trabajadores que desarrollan esta actividad.

Realizar diariamente antes del inicio y al finalizar cada jornada académica, labores de limpieza
y desinfeccion de las zonas comunes, pisos, mesas, corredores, puertas, bafios, barandas,
a_sientos, casilleros, vestuarios, canecas, entre otras, con desinfectantes gue tengan actividad
vrr_u_cida de capa lipidica. Igualmente, computadores, teléfonos, proyectores, elementos de
oficina, material educativo, elementos deportivos, y demas dotaciones y material de trabajo,
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323,

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.
3.3.3.

3.34.

3.4.

3.4.1.

3.4.2.
3.4.3.

3.4.4.
3.4.5.

3.4.6.

3.4.7.

3.4.8,
3.4.9.

3.4.10.

3.4.11,

3.4.12,

3.413.

después de cada uso.

Mantener un registro exhibido de las actividades de limpieza y desinfeccion de las areas de alto
transito.

Limpiar y desinfectar de manera periddica elementos como escobas, traperos, trapos,
esponjas, estropajes, baldes, guantes, considerando los ciclos de limpieza segun Ia
programacion de la aclividad.

Garantizar que el personal que realiza la limpieza y desinfeccion use adecuadamente los
Elementos de Proteccion Personal (EPP) definidos para la labor, segln el Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Disponer de lgs insumes de limpieza y desinfeccion necesarios como jabones, detergentes y
desinfectantes, recomendados para eliminar el virus y garantizar que todos ellos tengan las
fichas de seguridad impresas a la vista.

Almacenar las sustancias desinfectantes en un area segura y fuera del alcance de los nifios,
nifias y adolescentes.

Manejo de residuos sélidos

Realizar la recoleccion permanente de residuos solidos de fas dareas comunes, aulas y areas
de bafios, entre otros y disponerlos para su recoleccion de acuerdo con los horarios
establecidos por la empresa responsable del servicio de aseo

Recolectar los residuos diariamente. Las bolsas no deben ser abiertas por el personal que
realiza el reciclaje de oficio.

Suministrar los elementos de proteccion personal a quienes realizan la actividad de recoleccion
de residuos.

Efectuar el procedimiento de higiene de manos al terminar las labores de lmpieza y
desinfeccién por parte de! personal que desarrolla esta actividad.

Otras medidas de bioseguridad en instituciones educativas, instituciones de educacion
superior e instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

Conformar un comité o equipo lider o retomar la estructura de un comité o equipo ya existente,
que coordine y lidere el proceso de implementacién y evaluacién de las medidas establecidas
en este protocclo.

Definir un plan para la implementacion del protocolo.

Valorar las condiciones del territorio, la afectacion per COVID-19 y analizar las condiciones de
la institucién en cuanto a dispositivos de agua, de residuos y excretas; areas de lavado de
manos; espacios disponibles para garantizar el distanciamiento; y de su pablacion en relacion
con la edad y comorbilidades.

Exigir el uso correcte del tapabocas de manera permanente durante la estadia en la institucion.
Establecer un horario especifico de lavado de manos con agua y jabon minimo cada 3 horas,
y para el casc de educacién preescolar y basica preferiblemente bajo supervision de un adulto.
El lavade de manos se recomienda especiaimente antes y después de consumir alimentos,
luege de entrar en contacto con superficies u objetos, cuando se vean visiblemente sucias,
después de ir al bafo y antes de ingresar a la clase después de los recesos.

Disponer insumos para higienizacioén con agua y jabon, gel antibacterial o alcohol glicerinado
minimo al 60%.

Fortalecer medidas de autocuidado entre la comunidad educativa. tales como abstenerse de
compartir alimentos y materiales, evitar iocarse la cara, frotarse la nariz y los 0jos, evitar
compartir objetos personales como juguetes, lazos, balones, cuadernos, libros y demas.
Privilegiar las actividades al aire libre.

Conformar y mantener, en lo posible, grupos de estudiantes que compartan la jornada
académica, esto es, clases, descanscs y alimentacion, sin mezclarse con otros grupos. En
estudiantes mayores, donde las actividades académicas requieren la mezcla de grupos se
deben extremar las medidas de distanciamiento incluyendo los puestos fijos.

Garantizar el distanciamiento de 2 metros entre personas en cada espacio ¢ area comun fuera
de ias aulas de clase.

El aforo maximo permitido sera el que garantice mantener la distancia establecida en las
diferentes areas de acuerdo con este protocolo y conforme con el area que tiene Ia
infraestructura de cada Institucicn.

Abstenerse de realizar reuniones colectivas presenciales con las familias y cuidadores; en su
lugar, llevarias a cabo de manera remota o presencial individual.

Asignar turnos y horarios que garanticen el escalonamiento al ingreso y salida de la institucion.
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3.4.14.
3.4.15.

3.4.16.

3.417.
3.4.18.
3.4.19.
3.4.20.

3.4.21.

3.4.22.

3.4.23.

3.5

3.5.1.

3.5.2.
3.5.3.
3.54,

3.5.5.

3.5.6.

3.5.7.

3.5.8.
3.5.9.

3.5.10.

3.5.1.

3.512.

3.5.13.

Exigir que ios manipuladores de alimentes cumplan con las condiciones sanitarias para evitar
posibles enfermedades transmitidas por los alimentes.

Garantizar que {os establecimientos con servicio de comida cumplan ias medidas dispuestas
en las Resoluciones 748, 749 y 1050 del 2020 expedidas por este Ministerio.

Exigir a los operadores de plantas de procesamiento y ensamble de alimenios y a los
administradores y manipuladores de los servicios de preparacion y entrega de alimentos el
cumplimiento de los protocolos de bioseguridad aplicables a su actividad.

Realizar los procesos de limpieza y desinfeccidn por lo menos tres veces al dia ¢ al cambio de
turno del perscnal de cocina

Colocar las mesas de las zonas de alimentacién en sentido unidireccional, evitando gue las
personas esten ubicadas una frente a la otra .

Exigir que los responsables de la entrega y suministro de alimentos realicen la limpieza y
desinfeccion del menaje que utilicen.

Verificar la limpieza y proteccién de los contenadores en los que se reciben las raciones
industrializadas. Definir la estrategia de entrega para evitar aglomeraciones.

Exigir de las empresas transportadoras que prestan el servicio de transporte escolar, el
cumplimiento del protocolo de bioseguridad para la prevencion del contagio por COVID-19
aplicable a dicha actividad.

Supervisar que los alimentos sean consumidos en su totalidad y que los estudiantes no guarden
residuos para consumir después o llevar a sus casas.

Establecer turnas para el consumo de alimentos que garanticen gue los grupos organizados
para tal fin, no se mezclen en tos espacios comunes.

Plan de comunicaciones

Informar a los miembros de la comunidad educativa sobre las medidas de prevencion del
COVID-19 tales como: i) higiene de manos adecuada y frecuente durante 20 sequndos con
agua y jabon; ii) cubrirse con el antebrazo al momento de toser y estornudar; iii) Postura, usoy
retiro adecuado de tapabocas; iv) mantener el distanciamiento fisico vi} recomendaciones
generales scbre el COVID-18, por ejemplo, como se previene, transmite y trata. Puede incluirse
informacion referente a posibles respuestas a inquietudes de los estudiantes y demas
miembros de la comunidad.

Establecer mecanismos de informacion a través de redes sociales, carteleras, afiches,
infografias o cualquier otro medio de difusion, sobre las medidas de prevencion y atencion.
Disponer informacion grafica - infografias del protocolo de lavado de manos, etiqueta
respiratoria y uso del tapabocas.

Comunicar la reapertura, por los canales disponibles, a las familias y cuidadores, con minimao
48 horas de antelacién, para activar los protocolos de bioseguridad establecidos,

Publicar en la entrada de la institucién educativa avisos visibles y pedagogicoes sobre las
medidas de bioseguridad, contempladas para el retorno gradual y progresive a la
presencialidad bajo el esquema de alternancia.

Definir los mecanismos para la notificacion de inasistencia a la institucion cuando se presenten
sintomas respiratorios o malestar general e informar a los miembros de la comunidad educativa
al respecto.

Promover ef cuidado y uso raciona!l del agua por parte de ios integrantes de la comunidad
educativa, asi como su responsabilidad con el mantenimiento de 1a higiene de las unidades
sanitarias y su dotacion.

Fomentar en la comunidad educativa acciones de apoyo y autarregulacion en el mantenimiento
de las condiciones de orden y aseo en aulas y zonas comunes.

Promover en la comunidad educativa el manejo adecuado de los residuos sélidos y el cuidado
y uso responsable de los centendores.

Mantener la comunicacion constante con las familias para que se brinden las indicaciones de
prevencion, cuidado y manejo en caso de requerirse el aislamiento; asi como la deteccion de
signos de alarma.

Soclalizar las medidas a adoptar con la comunidad educativa, especialmente con familias y
cuidadores.

Emitir mensajes de autocuidado a la comunidad educativa, en particular, sobre la importancia
de lavarse las manos o desinfectarselas constantemente y del distanciamiento fisico, esto es
no abrazar, besar, ni dar la mano.

Informar sobre los sintomas asociados al coronavirus COVID-19 tales como dolor de cabeza,
malestar general, fiebre cuantificada mayor de 38°C, pérdida de gusto, pérdida de olfato, dolor
de garganta, dolor u opresion en et pecho, congestion nasal, tos entre otros.
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3.6.
3.6.1.
3.6.1.1.
3.6.1.2.
3.6.1.3.

3.6.1.4.
3.6.1.5.

3.6.1.6.
3.6.1.7,

3.6.1.8.
3.6.1.9.

3.6.2.
3.6.21.
3.6.2.1.

3.6.2.2.

3.6.2.3.
3.6.24.

3.6.2.5.
3.6.2.6.

3.6.2.7.
3.8.3.

[ 3.6.3.1.

3.5.14. Brindar capacitacién a las personas que realizan las labores da limpieza, desinfeccion y
mantenimiento.

ingreso y salida de las instituciones - desplazamiento desde y hasta la vivienda

Ingreso a la institucién

Delegar en un lider ¢ un equipo la coordinacion del proceso de entrada a la institucion

Garantizar el ingreso y salida de personas y vehiculos de manera escalonada

Cemarcar y asegurar al ingreso de la institucion la distancia de dos metros entre personas.

Impedir el acceso a la institucion sin tapabecas que cubra nariz y boca.

Establecer mecanismos para indagar acerca de sintomas o antecedentes relacionados con

COVID-19 en fa comunidad educativa y familias antes del inicio de labores académicas

presenciales, realizando preguntas como:

- ¢ Tiene fiebre o la ha tenido en los Ultimos 14 dias?, este es, una temperatura mayor o
igual a 38°C

- ¢ Tiene o ha tenido en los ultimos 14 dias dificultad respirateria ¢ algun otro sintoma
respiratorio como tos, secrecion nasal, perdida del olfato?

- ¢ Tiene o ha tenido en los ultimos 14 dias diarrea u ofras molestias digestivas?

- ¢ Tiene o ha tenido sensacion de mucho cansancio 0 malestar en los titimes 14 dias?

- ¢ Hanotado una perdida del sentido del gusto o del oifato en los uitimos 14 dias?

- ¢ Haestado en contacto o conviviendo con alguna persona sospechosa o confirmada de
coronavirus por COVID-18?

- Encaso de haber presentado infeccién por COVID 19, ;sigue usted en aislamiento?

Si alguna de las anteriores preguntas es respondida de manera afirmativa no se parmitirg su

ingreso y debera mantener las medidas de aislamiento.

Registrar la temperatura y la autodeclaracion de estado de salud de acuerdo con las

preguntas establecidas en el numeral anterior.

Garantizar que la comunidad educativa al ingreso desinfecte sus manos y realice la

desinfeccién de los zapatos

Mantener el carné de la institucion en un lugar visible.

Mantener, en la medida de lo posible, las puertas abiertas al ingreso y salida de la institucion.

3.6.1.10. Asegurar que las personas se dirijan a los lugares en los gue van a desarrcllar su actividad,

evitando recorridos innecesarics por la institucion.

3.6.1.11. Evitar congestidn de personas en la entrada de fa institucion. Los nifios y nifias que requieran

acompafiamiento deben llegar con un adulto idealmente entre 18 y 59 afos, sano. que ng
haya tenido contacto estrecho con casos sospechosos o confirmados de COVID-19 en los
ultimos 14 dias.

3.6.1.12. Impedir el ingreso a las instalaciones de familiares o cuidadores, salvo en 108 casos en que .

hayan side requeridos

3.6.1.13. Disponer de diferentes puertas de acceso si la infraestructura de la institucion lo permite.

Ingreso, trayecto y llegada en las rutas escolares y universitarias.

Garantizar que todos los usuarios al ingreso al vehiculo usen el tapabocas de manera
permanente & higienicen sus manos con alcohol glicerinado o gel antibacterial.

Temar temperatura antes de ingresar al vehiculo, si esta es mayor a 38 grados centigrados
no podra abordar.

Definir la distribucion de personas en el vehiculo, de tal manera que se garantice e
distanciamiento fisico de 1 metro, alternando el uso de sillas y disponiendo a los pasajeros en
zigzag.

Privilegiar, hasta donde sea posible, la ubicacion de los nifios pequerios en la parte delantera
del vehiculo.

Organizar a los pasajeros de atras hacia adelante y la salida iniciando por quienes se
encuentran en la parte delantera del vehiculo.

Evitar el uso de puestos al lado del conductor o la monitora.

Garantizar, al ingreso de la ruta a la institucion educativa que los estudiantes den
cumplimiento a las medidas establecidas en el titulo anterior para e! ingreso.

Limpiar y desinfectar los vehiculos de acuerdo con el protocelo definido para ello.

Desplazamiento desde y hasta {a vivienda

Realizar el lavado de manos durante 20 segundos antes de salir de casa.
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3.6.3.2.

3.6.3.3.
3.6.34.

3.7.

3.7.1.

3.7.1.1.

3.71.2.

3.71.2

3.714.

3.7.1.5.
3.7.1.6.

3.7.2.

3.7.21.

3.7.2.2,

3.7.2.3.

3.7.24,

3.7.2.5.

3.8.
3.8.1.
3.8.2.

3.8.3.

3.84.

Portar el tapabocas cubriende nariz y boca durante el trayecto de desplazamiento,
manteniendo las medidas de distanciamiento fisico con otras personas diferentes a los que
conviven en la misma casa.

Dirigirse, en ia medida de lo posible, directamente a la institucion educativa o vivienda,
Evitar el consumo de alimentos durante el recorrido.

Prevencion y manejo de situaciones de contagio.
Prevencion de situaciones de contagio.

Contar con un plan de contingencia que permita el manejo adecuado de los casos y contactos
de COVID-12 en todo el entorno educativo

Contar con la informacion de cada uno de los docentes, directivos docentes, administrativos,
asi como de proveedores que permita identificar los lugares en los cuales ha desarroflado sus
actividades durante cada jornada, dentro de la institucion.

Contar con informacion de docentes, directivos docentes, administrativos, asi como de
proveedores, transportadores u ofros terceros que incluya nombre y teléfono, con el fin de
que sirva como referencia para las autoridades sanitarias en casc de que alguna persona
resulte positivo para COVID-19. La recoleccion de datos puede realizarse a través de medios
virtuales, previo el diligenciamiento del formato de autorizacion de uso de datos personales y
cumplimiento de las demas normas aplicables en la materia, precisando que los datos se
usaran con fines sanitarios de rastreo de contactos en caso de contagio.

Identificar los docentes, directivos docentes, administrativos, asi como de proveedores que
presenten comorbilidades preexistentes susceptibles a los efectos del contagio del
coronavirus COVID-19 tales como diabetes maellitus, lupus, enfermedad cardiovascular.
hipertensidn, VIH, cancer, uso de corticoides o inmunosupresores, Enfermedad Obstructiva
Cronica -EPOC, obesidad, personas mayores de 60 afos y aqueilos consumidores de tabaco
para ser ubicados en puestos de trabajo en donde se minimice el contacto con los demas
miembros de la comunidad educativa, o se les asignaran, dentro de lo posible, actividades o
tareas de trabajo en casa.

Recomendar el uso del aplicativo CoronAPP-Colombia en el personal.

Desarrollar estrategias que le permitan realizar un reporte temprano y efectivo si se presenta
un case sospechoso o confirmado de COVID-19 en un integrante de la comunidad educativa
o uno de sus familiares.

Manejo de situaciones de contagio

Informar a la familia o cuidadores de la persona sospechosa de COVID-18 para que se
pongan en contacte con la entidad administradora de planes de beneficios ¢ entidad
encargada de! aseguramients en caso de identificar un caso sospechoso de COVID-19 en un
miembro de la comunidad educativa.

Aislar al miembro de la comunidad educativa sospechoso de COVID-19,

Considerar el cierre de la institucién educativa por 24 horas si se confirma un caso de COVID-
19 en la comunidad educativa, para realizar limpieza y desinfeccion de todas las areas.
Comunicar de manera asertiva la presencia de un caso confirmado de COVID-19 a los
integrantes de ia comunidad educativa, con especial énfasis en los que tuvieron contacto
estrecha o exposicidn no protegida.

Brindar informacién a la persona sospechosa de COVID-19, antes de que se retire de la
institucién, respecto a las recomendaciones que debe tener en cuenta mientras se establece
su condicién. Esta informacion puede ser dispuesta en una pieza comunicativa.

Consideraciones especiales de nifios y nifias entre los 2 a 5 afios

Extremar la limpieza y desinfeccion de las superficies en aulas o espacios de trabajo
pedagogico,

Extremar las medidas de lavado e higienizacién de las manos por 20 a 30 segundos con agua
Yy jabén, antes y después del cambio de panal

Desechar los pafales y demas elementos usados para el cambio de pafial, en los
contenedores adecuados y evitar que el nifio o !a nifia se togue el tapabocas durante este
proceso. :
Privilegiar los espacios al aire libre, el trabajo individual, en duplas o en grupos pequenos, por
medic de talleres y de proyectos de aula o de investigacién: para lograr mantener el
distanciamiento fisico con los nifios y las nifias entre los 2 y los 5 arios.
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3.9. Medidas especificas para instituciones educativas e instituciones de educacion
superior que cuenten con residencias o alojamientos.

3.91. Recomendaciones generales

3.91.1. Garantizar el distanciamiento fisico antre camas, comedores, espacios comunes, bafios vy
cocina. ' C

3.9.1.2. Sefalizar y demarcar puntos de ubicacion de las personas, para conservar el distanciamiento
en las diferentes areas.

3.9.1.3. Centar con bafics dotados con los insumos para el lavado de manos, de acuerdo con el
ndmero de estudiantes.

3.9.1.4. Garantizar las condicicnes sanitarias de manejo de residuos, aseo, limpieza y desinfeccion
de areas, superficies y equipos.

3.9.1.5. Suministrar tapabocas a los estudiantes y personal.

3.9.1.6. Suministrar los insumos necesarios para las actividades de limpieza y desinfeccion como
jabon, detergente y desinfectante, entre otros.

3.9.1.7. Controlar el ingreso y circulacion en las zonas comunes como bibliotecas, bafics, pasillos y
otros.

3.9.1.8. Asignar turnos y horarios que garanticen el escalonamiento en los momentes de ingreso y
salida, y para el uso de espacios de higiene, descanso, alimentacion, salas de reuniones,
entre otros. _ '

3.9.1.9. Limitar visitas de personas distintas a las de la comunidad educativa en |as residencias.

3.9.1.10. Una vez se finalizan las actividades pedagogicas, es necesario que los estudiantes externos
salgan lo mas pronto posible de la institucién, con el fin de evitar aglomeraciones con los
estudiantes residentes.

3.9.1.11. Las personas que ingresen por primera vez a la residencia o alojamiento deben cumplir
aislamiento estricto de catorce (14) dias.

3.8.2. Aislamiento preventivo en residencias escolares y alojamientos en instituciones de
educacion superior

3.8.2.1. Disponer de un lugar ¢ lugares especificos para el aislamiento de las personas con sospecha
o diagndstico de infeccidon por COVID-18, los cuales deben contar con suficiente ventilacion.
Se deben limpiar y desinfectar minimo dos (2) veces al dia.

3.8.2.2. Limitar el nimero de personas que estén en contactc con el personal aislado. Mantener un
registro de todas las personas gue ingresan a los alojamientos de aislamiento preventivo.

3.9.2.3. Limitar al maximo las visitas de familiares y visitantes durante el periodo de aislamiento
preventive.

3.9.2.4. Separar los utensilios para alimentacién y extremar las medidas de limpieza y desinfeccion
de estos. En caso de ser tipo desechable, se deben depositar en canecas con tapa y doble

bolsa negra.
4. Medidas para la comunidad educativa, familias y cuidadores
41 Medidas para el personal que trabaja en ia institucion

4.1.1.  Utilizar de manera permanente y adecuada el tapabocas cubriendo nariz y boca, de acuerdo
con los lineamientos generales para el uso de tapabocas convencional y mascaras de alta
eficiencia de este Ministerio, disponible en.
httpsiwww. minsalud.gov co/Ministerio/institucional/Procesos % 20y%20procedimientos/GIPS 18 paf

4.1.2. Cambiar los tapabocas convencionales ¢ de tela cuando se humedecen, si estan visiblemente
sucios o rotos y después de un dia de uso.

4.1.3. Lavar el tapabocas de tela con agua y jabdn al regresar a casa y antes de volverse a usar
debe estar completamente seco. Los tapabocas pueden ser de fabricacion domeéstica segun
las recomendaciones de la “Guia con lineamientos minimos para la fabricacion de tapabocas
de uso general no hospitalario en el marco de la emergencia sanitaria por enfermedad COVID-
197, disponible en:
hitps:/iwww.minsalud gov.co/Ministerio/Institucional/Procesos %20y % 20procedimientos/GiMTG 1 5. pdf

4.1.4.  Mantener el distanciamiento fisico de los demas trabajadores, docentes y alumnos.

4.1.5.  Evitar el intercambic de elementos de trabajo y equipos de proteccidn personal con otras
personas. En caso de ser necesario compartirlos, realizar desinfeccién, previc a su uso
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4.1.6.

4.1.7.

4.1.10.
4111,

41.12.
4.1.13.
4.1.14.
4.1.15.
4.1.16.
4.2

421.

4.2.2,

4.2.3.

424,

4.2.5.
4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.3

43.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

Desinfectar los elementos de trabajo y objetos personales como gafas y celuiares de forma
frecuente y no prestarios:

Desinfectar con alcehol antiséptico al 70% ¢ lavar con agua y jabén los elementos que han
sido manipulados al exterior de la vivienda.

Realizar el protocolo de lavado de manos o desinfectar con alcohgl glicerinado minimo al 60%
antes de ingresar a la institucién y de manera frecuente a 1o largo de la jornada.

Retirar el tapabocas desde las cintas de manera previa al consumo de alimentos o bebidas,
guardarlo en bolsa de papel o bolsa sellada, de manera tal que se mantenga en condiciones
para ser usado nuevamente, momento en el que debe colocarse manipulando Unicamente las
tiras o elasticos y realizar lavado de manos de minimo 20 segundos con agua y jabhon. En
ningun caso, el tapabocas debe ponerse en contacto con superficies o personas.

Lavar tas manos con mayor frecuencia si forma parte del personal del servicio de alimentos.
Supervisar que los alumnos usen de manera adecuada el tapabocas y realicen el lavado de
manos de manera frecuente.

Abstenerse de asistir al lugar de trabajo si presenta sintomas de gripa, tos seca, fiebre mayor
o igual a 38°C y dificultad respiratoria y realizar reporte inmediato a su EPS.

Acatar recomendaciones medicas y el aislamiento indicado.

Notificar de su condicién de salud a su jefe inmediato.

Reintegrarse a la labor una vez esté recuperado

Evitar el contacto fisico: no saludarse de mano, dar abrazos o besos.

Medidas para los estudiantes.

Utilizar de manera permanente y adecuada el tapabocas cubriendo nariz y boca, de acuerdo
con los lineamientos generales para el uso de tapabocas convencional y mascaras de alta
eficiencia de este Ministerio, disponible en:
hitps:/fwww. minsalud gov.co/Ministerio/Institucional/Procesos% 20y %20procedimientos/GIPS 18 pdf
Cambiar tos tapabocas convencicnales o de tela cuando se humedecen, si estan visiblemente
sucios y después de un dia de uso.

Lavar el tapabocas de tela con agua y jabdn al regresar a casa y antes de volverse a usar
debe estar completamente seco. Los tapabocas pueden ser de fabricacién doméstica seglin
las recomendaciones de la “Guia con lineamientos minimos para fa fabricacion de tapabocas
de uso general no hospitalario en el marco de la emergencia sanitaria por enfermedad COVID-
19", disponible en:
hitps:/iwww. minsalud.gov.co/Ministerio/Institucional/Procesos % 20v%4 2 0piocedimientos/GMTG 15 pdf
Mantener el distanciamiento fisico entre persona y persona, especialmente en zonas
demarcadas para hacer fila 0 en los restaurantes.

Permitir la toma de temperatura al ingreso a la institucién.

Realizar el lavado de manos con agua y jabdn por lo menos cada 3 horas, al ingresar o cuando
las manos estén contaminadas con secrecion respiratoria, después de toser o estornudar,
antes y después de ir al bafio o cuando estén visiblemente sucias. Tener en cuenta que el
lavado de manos debe durar minimo de 20 a 30 segundos.

Llevar a la institucion educativa los Utlles estrictamente necesarios, no deben ingresar objetos
que na sean indispensables para sus actividades académicas.

Retirar el tapabocas desde las cintas de manera previa al consumo de alimentos o bebidas,
guardar en bolsas de pape! o bolsa sellada, de manera tal que se mantenga en condiciones
para ser usado nuevamente, momento en el que debe colocarse manipulando Gnicamente las
tiras o elasticos y realizar lavado de manos de minimo 20 segundos con agua y jabon. En
ningun caso, el tapabocas debe ponerse en contacto con superficies o personas.

Medidas para la familia y cuidadores

Fomentar el cumplimiento de las medidas de bioseguridad por parte de los nifos, nifias y
adolescentes, especialmente, respecto al lavado de manos, el uso adecuado del tapabocas
y las medidas de distanciamiento fisico durante la permanencia en las instituciones
educativas.
Realizar el lavado y coccidon completa de alimentos procesados que se envien en las
loncheras.

Limpiar y desinfectar termos, recipientes. utensilios y demas elementos para contener o
consumir los alimentos.

No permitir que los nifios, nifias y adolescentes coman en casa las porciones de los alimentos
que no hayan consumido en la institucion educativa.

Orientar y recomendar a los nifios, nifias y adolescentes evitar compartir objetos personales
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como juguetes, lazos, balones, cuadernos y libros.

Abstenerse de enviar a la institucion educativa nifios, nifias y adolescentes con sintomas
agudos de cualquier enfermedad.

Orientar sobre la prevencion, cuidado y manejo de casos sospechosos, probables o
confirmados de COVID-19 y cumplir con el aislamiento; asi como la deteccion de signos de
alarma; tales como asfixia ¢ dificultad para respirar, fiebre cuantificada de 38°C durante mas
de tres dias, expectoracion amarilla o con pintas de sangre; dolor u gpresion persistente en
el pecho; incapacidad para permanecer despierto, desorientacion; labio o cara de color
azutado; decaimiento abrupto en menas de tres dias; si esta presentando diarrea tener mas
de 10 deposiciones al dia. En caso de presentar al menos unos de estos sintomas, acudir
inmediatamente al servicio de urgencias o comunicarse con su entidad administradora de
planes de beneficio.

Evitar llevar como acompanantes del cuidador nifios menores de 2 afios, teniendo en cuenta
que no deben utilizar tapabocas por el riesgo de asfixia.
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