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A propos du Réseau de Recherche sur I'Innovation

Le Réseau de Recherche sur l'Innovation a
été crée en 2006 a l'initiative de chercheurs
en économie et gestion de linnovation de
plusieurs unités de recherche en France et
dans le monde.

Plus de 1000 chercheurs et praticiens, 50
institutions de recherche, 43 pays, 13
collectivités territoriales, 30 entreprises.

Le Réseau de Recherche sur l'lnnovation
a été crée pour favoriser :

Le développement des connaissances sur la sociéte de
linformation et de la connaissance.

L'intensification des liens entre les mondes de la recherche
et de l'entreprise.

L'analyse des modes d'appropriation de l'innovation par les
entreprises.

Le montage, la conception, l'ingénierie et la mise en oceuvre
de projets spécifiques, l'aide et le conse


https://www.instagram.com/holrogue

eveney.
Membre

ou renouvelez votre adhesion
Telecharger le bulletin d’adhésion ‘

rri@univ-lictoral.fr
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Printemps de 2026
I'lnnovation

L'intelligence artificielle transforme en profondeur le
monde du travail, les organisations et les compétences.
Face a ces mutations rapides, entreprises, acteurs de
l'emploi et institutions de formation doivent repenser
leurs modeles pour anticiper les évolutions et

T IR LA
l" “{l’ .

accompagner les talents. " s 1
| , | y kiem A W
Le Printemps de l'Innovation 2026, organise par EDC . " L

Paris Business School, propose une journee de reflexion Ay Ll A
et d'échanges autour du théme: e RSN

Intelligence Artificielle, Formation et Emploi :
quelles transformations pour les organisations

et les compétences ? Printemps de I'lnnovation 2026

IA, formation et emploi : quelles transformations

. N - I isati I ?
Cette édition réunira dirigeants, experts, chercheurs et roueles.organisations st as.compdtances

professionnels RH afin d'analyser les impacts concrets Regards croisés entre le monde académique,
de llA sur les meétiers, les compétences clés de demain les entreprises et les acteurs de F'emploi
et les nouvelles formes de collaboration entre 'humain

et la technologie.
2 avril 2026 | 9h00-17h00

EDC Paris Business School - Campus de Puteaux

Au programme

* Regards croisés entre monde academique et
entreprises

* Retours d'expérience et visions prospectives Contact : helene.chareau@edcparis.edu

» Evolution des métiers, des compétences et de
lemployabilité

+ Enjeux organisationnels, stratégiques et éthiques
liesallA

Une journée incontournable pour celles et ceux qui
souhaitent anticiper les mutations du travail et
construire des organisations durables et performantes
a l'ére de lintelligence artificielle.



https://www.eventbrite.fr/e/printemps-de-linnovation-tickets-1981697369177
https://www.eventbrite.fr/e/printemps-de-linnovation-tickets-1981697369177
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Candidature
evénements

Le RRI propose de soutenir les événements organisés par ses membres

Pour demande de soutien

rri@univ-littoral.fr

Deux sessions de candidatures
sont organisées par an

Conditions

e Premiére session : depdt des dossiers le 15 Pour les seminaires courts du type « Mardi de
octobre année N pour les evenements organises lInnovation », les porteurs doivent étre membres
entre novembre de lannee N et mars de lannee du RRI a minima a titre individuel
N+1 Pour les autres evenements, ladhésion de lequipe
Deuxieme session : depdt des dossiers le ou du laboratoire est demandee.

pour les évenements organises entre Un membre du bureau RRI sassocie a lequipe
avril de lannee N et octobre de lannee N organisatrice a la coordination de l'évenement.
Le soutien financier s'eléeve de 500 a 2000 euros
selon le type d'évenement organise.



https://rri.univ-littoral.fr/agora-2/evenements-supportes-par-le-rri/
https://rri.univ-littoral.fr/agora-2/evenements-supportes-par-le-rri/

== PRIXDE THESE HONORIS CAUSA ==

HONORIS CAUSA
PRIXDE THESE

POUR LA RECHERCHE

WILEY

Nous avons le plaisir de vous annoncer que le jury (RRI/ISTE/Wiley) a décidé d'accorder le prix
de these ("Promotion de la recherche en etude de l'innovation®).

(=t e NEEN ] Sy

LAUREATS:

Antoine BORDAS
MINES ParisTech, PSL Research University

Pour sa these :

Generer de la valeur par les données : un nouveau régime
d’action fonde sur la gestion d'anomalies et la conception
de modeles

Anais GARIN

Institut de Recherche en Gestion, Universite
Paris-Est Creteil

Pour sa these :

Collective Hybridity in Social Innovation Ecosystems: Sharing Social
Values and Management Activities to Balance Social Impact and
Profitability

Nous les félicitons et nous les souhaitons un grand succés de promotion de leur riche et
valeureuse recherche. La cérémonie de la remise du dipldbme associé au prix aura lieu a Paris le 15
decembre (le lieu sera précisé dans les jours qui viennent) lors de l'Assemblée Générale du RRI.

EN SAVOIR + ((_K


https://rri.univ-littoral.fr/prix-dhonneur/

oo PRIXBONUS RR| e

INSTITUT €DE
POUR LA RECHERCHE

Nous avons le plaisir de vous annoncer que le Réseau de Recherche sur l'Innovation a décidé de
décerner le Prix Bonus RRI ainsi que le Bonus CDC RRI a:

Pauline PEDEHOUR

Maitre de conférences Universite d'/Angers ,
Innovation, territoire et developpement durable (Prix BO

Sujet : Le role des normes sociales sur les consom
travers les compteurs connectes

Dietrich Arthur RADRIANANTENAINA

Maitre de conférences Université de Limoges )
Innovation, territoire et développement durable (Prix BONUS CRERRIP)

Sujet : Le bricolage numérique comme moteur d'innovatior

frugale poursun
développement territorial durable

Alexandre AZOULAY

Post-doctorant au sein du centre de Gestion Scientifique, Mines Paris PSL (Prix BONUS RRI)

Sujet: Enjeux de l'innovation collective dans un contexte de twin transition :
etude de l'ecosysteme européen de l'observation de la terre

Antoine POLICE

Chercheur Postdoctorant a 'Universite du Quebec a Rimouski (Canada) (Prix BONUS RRI)

Sujet : La planification comme innovation ? Une recherche autour de la planification
concertée, multifonctionnelle et communautaire de la mariculture au Quebec

EN SAVOIR + @\


https://rri.univ-littoral.fr/bonus-rri/
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Cedric Perrin est professeur agrege et docteur en
histoire. Il a soutenu une these a l'université de Tours en
decembre 2001 sur « les entreprises artisanales et la
politique economique de 'Etat en France (1938-1970) »,
préparée sous la direction du professeur Michel
Lescure. Il est chercheur rattaché a lUIDHES Evry
(Institution et dynamiques historiques de 'économie et
de la societe, UMR 8533). Aprés avoir enseigné pendant
sept ans au lycée de Verneuil-sur-Avre, en Normandie,
il est depuis 2006 professeur d'histoire-geographie au
lycée Grandmont a Tours. Il a également éte charge de
cours dans les universites de Paris-Nanterre et de
Tours. Depuis 2014, il enseigne a l'université d'Evry Paris
Saclay. Il intervient notamment dans les deux annees
des masters d'histoire des entreprises et d'histoire
appliguée a la valorisation du patrimoine. En 2021 et
2022, il a assuré des formations du Centre national
d'enseignement a distance (CNED) pour la préparation
des concours des CAPES et des agréegations d'histoire
et de SES. Depuis trois ans, il est directeur de la
collection Clefs-Concours Histoire économique et
sociale des Editions Atlande, destinée aux étudiants qui
préparent la question d'histoire de l'agrégation de SES.

Il n’existe de petites ou moyennes entreprises
que par rapport aux grandes*

De 201l a 2017, il a siégé au comité scientifique de
'Economie aux Rendez-vous de lhistoire et il a été
chargeé de mission de 'Association frangaise d'histoire
economique (AFHE). Il participe aussi au Comité franco-
espagnol d'histoire economique. Membre du RRI depuis
plusieurs années, il a integre le comité de redaction de
la revue Technologie & Innovation et il est redacteur-
en-chef associe de Marché & Organisations.

Cédric PERRIN

Ses travaux cherchent notamment a comprendre
pourquoi les artisans et l'artisanat se sont maintenus
alors que lindustrialisation, puis la mondialisation,
paraissaient les condamner a disparaitre. Ils
s'intéressent également au role des petites
entreprises dans le développement des territoires,
notamment dans les districts industriels en France et
en Espagne, au développement de l'enseignement
technique et a la place de l'apprentissage dans celui-
ci, et au statut des inventions et de linnovation dans
['histoire de l'économie et des techniques. Il a dirige
ou co-dirige plusieurs dossiers sur ces sujets dans les
revues Entreprises et Histoire, Artefact, L'Homme & la
Société, Marché & Organisations et Technologie &
Innovation. Il est également l'auteur, avec Fabrice
Grenard et Florent Le Bot, d'une Histoire économique
de Vichy (Perrin, 2017).

* Perrin, C. (2017). Regards sur les PME dans I'histoire industrielle : une introduction. Marché et organisations, 30(3), 11-23. https://doi.org/10.3917/maorg.030.0011.
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1 convient de dépasser les lectures eschatologiques qui voient dans.le
triomphe nécessaire de la grande entreprise la fin de 'histoire.”™

Quelques publications :

Cédric PERRIN, Le XXe siecle des artisans. Histoire d'une disparition non advenue, Le Manuscrit, Paris, 2023.

Ceédric PERRIN, Entre glorification et abandon. L'Etat et les artisans en France (1938-1970), IGPDE, Paris, 2007.

Cédric PERRIN, Sophie BOUTILLIER (dir), Artisanat d'art. Créativite et esprit d'entreprise, Le Manuscrit, Paris,

2025,

» Cedric PERRIN, Florent Le Bot (dir), Les chemins de lindustrialisation en Espagne et en France. Les PME
et le developpement des territoires (XVIII-XX siecles), Peter Lang, Bruxelles, 2011

» Cédric PERRIN, Sophie BOUTILLIER (dir.), « L'artisanat et ses entreprises : regards croises », Entreprises &
Histoire, n" 115, 2024. https://shs-cairn-info.inshs.bib.cnrs.fr/revue-entreprises-et-histoire-2024-2?lang-fr.

¢ Cédric PERRIN, Sophie BOUTILLIER (dir.), « Trajectoires d'innovations et d'innovateurs », Technologie et
Innovation, vol. 7, n"1, 2022. https.//www.openscience.fr/Trajectoires-d-innovations-et-d-innovateurs

» Cedric PERRIN (dir.), « Inventions et histoire des techniques », Technologie et innovation, vol. 4, n°4, 2019.
https.//www.openscience.fr/Inventions-et-histoire-des-techniques

e Cédric PERRIN et alii (dir.), « L'Homme-Machine», L'Homme & la Société, n° 205, 2017. https.//shs-cairn-
info.inshs.bib.cnrs.fr/revue-l-homme-et-la-societe-2017-3?lang-fr.

o Ceédric PERRIN (dir), «Petites entreprises dans l'histoire industrielle », Marché et Organisations, n°30 2017.

https://shs.cairn.info/revue-marche-et-organisations-2017-3?lang-fr

savoir + @V
de I‘gu’reur

wE Perrin, C. (2017). Regards sur les PME dans histoire industrielle : une introduction. Marché et organisations, 30(3), 11-23. https://doi.org/10.3917/maorg.030.0011.
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Réindustrialiser la France :

Par LAURE MOREL

A l'heure ou fleurissent des études et interviews sur ce
sujet dont le leitmotiv est un pessimisme affiche dans la
capacité de la France a rebondir, nous souhaitons
apporter une vision complémentaire et ouvrir des
perspectives car in fine nous croyons a limportance des
ingénieurs dans une économie en mal de croissance.

Les industries pointent la pénurie de compeétences et le
décalage d'employabilité entre les hommes et les
femmes qui perdure. Alors que la demande en
ingénieurs ne cesse détre rappelée, les écoles
d'ingénieurs font face a une pénurie de moyens,
financiers et humains, pour former la nouvelle
géneération. Pourtant, plusieurs sources (DGE, France
compétences) affirment que les jeunes entre 18 et 25 ans
pensent l'industrie utile pour l'économie.

Alors pourquoi cette difficulté
récurrente dans la formation et
donc le recrutement des ingénieurs
alors que leur contribution a un
renouveau industriel n’est pas
remise en question ?

La deuxieme edition de l'Observatoire Arts et Métiers
des industries responsables, publiee le 13 novembre
2025 et realisée en collaboration avec llfop, apporte une
vision « croisant le regard des ingénieurs Arts et Métiers,
acteurs du terrain, et celui des Francais, observateurs du

quotidien » qui permet a « 'Observatoire de mesurer |

lampleur du décalage entre perception et realité
industrielle ».

=LE BILLET DU MOIS -BLOG RR| ==

parole d’'ingénieur

Le fait marquant est que pour la premiere fois, en
2025, le sentiment d'étre une grande puissance
industrielle est passe en dessous du seuil des 50%
pour le commun des Francgais. Cette bascule était
déja effective chez les ingénieurs des 2024 (46%) et
ne fait que s'amplifier (-3 points en 2025).

« Il éclaire aussi les causes du déecrochage et met
en évidence les leviers a activer : compétitivite,
formation, souveraineté, innovation ». Et on peut les
mettre en ceuvre, car, il est intéressant de constater
que tant auprées des Francgais que des ingénieurs,
lindustrie et sa capacité a créer de la richesse et de
linnovation au service des grandes transitions,
notamment écologique, sur le territoire font

toujours consensus (respectivement 78% et 92%).

& .
m Alternatives
-4l EConomigues

LINNOVATION

R
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https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation
https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation
https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation
https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation/2026/01/15/reindustrialiser-la-france-parole-d-ingenieur
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.ifop.com/wp-content/uploads/2025/11/slide-observatoire-soce.pdf&ved=2ahUKEwi-_ef3uM6RAxViOfsDHTe2HpAQFnoECCAQAQ&usg=AOvVaw1l7zU2TQYxaEUIjhAkBdfE
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REINDUSTRIALISER LA FRANCE : PAROLE D'INGENIEUR
LAURE MOREL

CONSTRUIRE L'AVENIR AVEC DES MATERIAUX « VERTS > ET L'INGENIEUR-AC
NATALIA GAITI

LA PLANIFICATION DES FILIERES MARINES DE TRANSITION : LA PAROLE AUX
COMMUNAUTES COTIERES

ANTOINE POLICE

. .
=, == Alternatives
- Economiques
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https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation/2026/01/09/construire-l-avenir-avec-des-materiaux-verts-et-l-ingenieur-acteur
https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation/2026/01/01/la-planification-des-filieres-marines-de-transition-la-parole-aux-communautes-cotieres
https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation/2026/01/01/la-planification-des-filieres-marines-de-transition-la-parole-aux-communautes-cotieres
https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation/2026/01/15/reindustrialiser-la-france-parole-d-ingenieur

Sommaire

Décembre 2025
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RECHAUFFEMENT CLIMATIQUE : L'URGENCE DU METHANE, LA CONTR/
FRANCAISE
MARC DELEPOUVE ET BERTRAND BOCQUET

SCIENCE, INDUSTRIE ET TERRITOIRE : POUR LA TRANSITION ECOLOGIQUE DANS LES H
DAVE MOBHE BOKOKO

NEWSPACE : LA SOUVERAINETE PAR L'INNOVATION
DOMINIQUE FORAY

=y

E NP ™

LE SUPERMARCHE ET LA LOI DE LA CAISSE AUTOMATIQUE
BENJAMIN HAGIARIAN

]

. '
=, == Alternatives
- Economiques
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https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation/2025/12/11/newspace-la-souverainete-par-l-innovation
https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation/2025/12/02/le-supermarche-et-la-loi-de-la-caisse-automatique
https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation/2025/12/25/rechauffement-climatique-l-urgence-du-methane-la-contradiction-francaise
https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation/2025/12/25/rechauffement-climatique-l-urgence-du-methane-la-contradiction-francaise
https://blogs.alternatives-economiques.fr/reseauinnovation/2025/12/14/science-industrie-et-territoire-pour-la-transition-ecologique-dans-les-hauts-de-france
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NOUVELLE PARUTION A DECOUVRIR

REVUE INNOVATIONS

INNOVATIONS POUR UNE GESTION CONCERTEE ET DURABLE DE L'EAU
2026/1N° 79

La gestion de l'eau est devenue un enjeu
majeur du fait de la pression anthropique
croissante et du changement climatique.
Elle constitue un domaine particulier
d'innovations car leau est un bien
commun qui circule,

[’eau constitue un domaine
particulier d’innovation : un bien
commun, circulant et intersectoriel,
ou les innovations technologiques,
organisationnelles, institutionnelles
et sociales s’imbriquent
étroitement.

L'eau est nécessaire a la vie et a tous les
secteurs economiques, et dont la gestion
combine des dimensions technologiques,

organisationnelles, institutionnelles et ] - :
. innovations

sociales.

L'article precise ces enjeux et appelle a
un renforcement des echanges entre «

Water Studies» et « Innovation Studies», Innovations

l'objectif qui a motivé le forum innovation pour ”'t’éeegesmn

2023 « innover pour une gestion durable C?Zfﬁ;ble de I'eau

et concertée de leau » Aprés une »

synthese des fronts possibles de

recherche entre ces deux communautes,

l'article introduit les articles de ce numeéro

spéecial d'Innovations, en montrant leurs

contributions complémentaires pour une

analyse des innovations dans des R rheekD ;
situations contrastées de gestion de l'eau e K

sur la planéte. ':‘
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https://shs.cairn.info/revue-innovations-2026-1?lang=fr
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NOUVELLE PARUTION A DECOUVRIR

REVUE MARCHE ET ORGANISATIONS

SCIENCE-FICTION ET ORGANISATIONS INNOVANTES

La science-fiction institutionnelle est un La recherche et développement pourrait bien
courant  émergent  contribuant a profiter de la fusion de la science-fiction avec le
structurer la créativité prospective des design et les sciences de gestion pour réaliser les
organisations. Ce numéro de la revue technologies lesinnovations les plus fantastiques.
Marché et Organisations - Revue
d'analyse stratégique vise dans un
premier temps a proposer des articles de
recherche sur la maniere dont les
organisations sont représentées dans la
science-fiction, notamment chez Philip K.
Dick et dans les techno-thrillers.

Puis, les modalités d'utilisation de cet
imaginaire par les sciences
comportementales et par le management
font ['objet de contributions
passionnantes. Enfin, deux études de cas
s'intéressent a la maniére dont les
organisations, larmée frangaise et le
CERN, creent leur propre science-fiction.

7] market &
g orgapizptn{g:‘zf
Lol
i S5
]
]
'E Science-fiction
= et organisations
BD innovantes
-
Dans quel but ces récits s
sont-ils produits ? cZS 8
o
. . s
La prospective et les sciences de M
gestion peuvent-elles bénéficier g3

des apports de cet imaginaire ?

16



https://shs.cairn.info/revue-marche-et-organisations-2026-1?lang=fr
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NOUVELLE PARUTION A DECOUVRIR

REVUE TECHNOLOGIE ET INNOVATION

Vol 11 - Les possibles de la décarbonation de l'industrie :
au-dela du progres technique

Ce volume propose une analyse Il contribue ainsi a enrichir le débat sur les futurs
pluridisciplinaire des trajectoires possibles de lindustrie face a l'urgence climatique,
contemporaines de la décarbonation en ouvrant des perspectives critiques et
industrielle, en interrogeant les limites complémentaires au modeéle dominant de la
d'une approche centrée exclusivement transition par la seule innovation technique.

sur le progrés technologique. A travers
des contributions issues de l'économie,
de lingénierie, des sciences sociales et
des études territoriales, les auteurs
mettent en lumiére la diversité des voies
possibles : innovations techniques,
captation et valorisation du carbone,
sobriété énergétique, recomposition des
modes de production et de
consommation, ainsi que transformations
socio-politiques et territoriales.

Les articles questionnent les stratégies
industrielles actuelles, les paradigmes de
la compensation et de la géo-ingénierie,
le réle d'une économie circulaire du
carbone, et les conditions d'une transition
juste en contexte  post-industriel.
L'ensemble souligne que la
décarbonation ne peut étre pensee
comme un simple ajustement
technologique, mais  comme un
processus systémique engageant des

choix economiques, sociaux,
environnementaux et politiques de long Hommo et Societe
terme.

Technologie et innovation
Technology and Innovation

rédacteur en chef * editar-in-chiel
| Dimitrl Uzunidis
Research Network on innovation. Paris, France

bles de la décarbonation de
#:mstﬂe - au-dela du progrés technique

2026
Volume 26- 11/1
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https://www.openscience.fr/Les-possibles-de-la-decarbonation-de-l-industrie-au-dela-du-progres-technique

DERNIERES PUBLICATIONS DE NOS REVUES

Sommaire

INNOVATIONS (I-REMIET I-JIE&M)

innovations

S

Innovations

pour une gestion
concertée

et durable de l'eau

Innovations pour une gestion

concertée et durable de l'eau
Revue Innovations - 2026/1 (N° 79)

A )

Innovation Policies
and Major Societal
Challenges

. /
Innovation Policies and Major
Societal Challenges

Journal of Innovation Economics & Management
2025/3 (N” 48)

MARCHE & ORGANISATIONS

A N

market &
organizations

54

Dynamiques
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REVUE D’ECOMOMIE ET DE MANAGEMENT DE LINNCVATION
JOURNAL OF INNDVATION ECONOMICS & MAMAGEMENT

Date limite : 30 juin 2026

pel a

articles

L’innovation des modéles d’affaires pour faire
face aux transformations environnementales,
technologiques et sociales en période de
turbulence

Editeurs invités :
Guillaume Do Vale', Anne-Laure Saives?, Vanessa Warnier?®, Gaélle Dechamp*

"IDRAC Business School, France, guillaume.dovale@idrac-bs.fr i n n Ov at i o n s m

2 ESG-UQAM, Canada, saives.anne-laure@uqam.ca
3 - o2 2 o . . . REVUE DECONOMIE ET DE MANAGEMENT DE LINNOVATION .
IAE, Université de Lille, France, vanessa.warnier@univ-lille.fr JOURNAL OF INNOVATION FCONOMICS & MANAGEMENT RESEAU DE RECHERCHE St

4Grenoble-INP, UGA, gaelle.dechamp@grenoble-inp.fr
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Navigating Social, Environmental, and Technological
: Transformations in Turbulent Times: Business Model
—i ' = = Innovation at the crossroads

Guest Editor(s):

Sébastien Ronteau', Donatienne Delorme?, Daniel Trabucchi®, Laurent Muzellec*
' Audencia, France, sronteau@audencia.com

2 Excelia Business School, France, delormed@excelia-group.com

3 School of Management - Politecnico di Milano, Italy, daniel.trabucchi@polimi.it MANAGEMENT RESEARCH N O o
4 Trinity Business School - Trinity College Dublin, Ireland, laurent.muzellec@tcd.ie

INNOVATION

Deadiine : 31 st December 2025

Call for
papers

Service Innovation in Society 5.0:
Theories and Proctices
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From informal to formal: How s the knowledge produced by Service Innovation in Society 5.0 : Theories and Practices

" . . 5
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20


https://i-jiem.cairn.info/call-for-papers/
https://i-jiem.cairn.info/wp-content/uploads/sites/5/2024/12/Call_for_papers_Knowledge.pdf
https://i-jiem.cairn.info/wp-content/uploads/sites/5/2017/05/Call_for_papers_JIEM_Service_Innovation.pdf
https://i-remi.cairn.info/wp-content/uploads/sites/4/2026/01/Call-for-papers-Navigating-Social-Environmental-and-Technological-Transformations-1.pdf
mailto:sronteau@audencia.com
mailto:delormed@excelia-group.com
mailto:daniel.trabucchi@polimi.it
mailto:laurent.muzellec@tcd.ie
mailto:sronteau@audencia.com
mailto:delormed@excelia-group.com
mailto:daniel.trabucchi@polimi.it
mailto:laurent.muzellec@tcd.ie

SOmmairej
. JEE APPEL A ARTICLES B

marche &
organisations

revue d'analyse stratégique

-
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Nouvelouvrage

Empowering Africa: Harnessing Inclusive Innovation
for Sustainable Development

L'Afrique se trouve a un carrefour decisif, Cet ouvrage novateur propose une relecture
marque par des inégalités  radicale de linnovation en tant que moteur de
socioeconomiques  persistantes, une transformations inclusives et durables en Afrique. Il
fragilité environnementale et des défis explore la maniere dont Llinnovation peut étre
complexes en matiere de développement, repensée non seulement comme un levier de
tout en étant riche de ressources croissance économique, Mmais aussi comme un
culturelles, de savoirs autochtones et catalyseur d'equité sociale, de résilience
d'une créativité portée par la jeunesse. environnementale et  dautonomisation  des
Malgré une croissance économique communautes,

notable au cours des derniéres décennies,

les bénéfices du développement sont

demeurés inégalement répartis, excluant

souvent les populations qui en ont le plus

besoin. Les modéles conventionnels de

linnovation n'ont pas su répondre aux %

réalités socioculturelles, écologiques et

institutionnelles propres au continent.

A travers des études de cas, des contributions
theoriques, des cadres stratégiques et des outils
opérationnels, louvrage remet en question les
hierarchies traditionnelles du savoir et du pouvoir,
et propose un paradigme de l'innovation pluraliste,
participatif et orienté vers la justice, en cohérence
avec les Objectifs “the Sustainable Development
Goals (SDGs)". Il inspire une nouvelle génération de
leaders africains de linnovation, engages en faveur
d'un changement systemique, d'un leadership
ethique et d'un développement durable fondé sur
l'equite, la dignite et le bien-étre collectif.
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Les derniers ouvrages du RRI-Edition

A

Serious Games and Innovation Gains
Think Innovation through Games
Volume g - Innovation in Engineering and Technology
SET by Dimitri Uzunidis

Agriculture écologique et technologies
numeriques
Collection : Innovation, entrepreneuriat et gestion

Artisanat d'art

_ Creativite et esprit d'entreprise
Editions le Manuscrits - Magna Carta
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Méthodologie de recherche en
sciences économiques
Réussir sa these et son mémoire de fin d'études
Collection : L'esprit economique

Functional Economy
Economic Models, Challenges and Innovation Dynamics

Volume 44 - Smart Innovation SET by Dimitri Uzunidis

Innovation in East Asia
Série: Business and Innovation, Volume 37
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https://lemanuscrit.fr/livres/artisanat-dart/
https://www.peterlang.com/document/1302283

Sommaire J

e N| O T A BEN E_

CALL FOR ABSTRACTS

Eu
CONFERENCE, VALENCI SP@

R| 2026

Valencia

The Eu-SPRI 2026 Conference invites extended abstracts (1,000-2,500 words) for
contributions exploring the theme “Questioning the contributions of Science and
Innovation to Society."

Rapid technological change, societal challenges, and the emerging ‘normative
turn' in science, technology and innovation (STI) policy call for renewed
reflection on how research and innovation shape society—positively and
negatively.

Submissions may address any of the 22 thematic tracks or the Open Track;,
spanning areas such as governance, policy instruments, social innovation, Al
evaluation, and sectoral transformations. Full track descriptions and the
submission portal are available via ConfTool.

Submission deadline (final, non-extendable): 16 February 2026.

For support, contact: eusprico26@conftool.com
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Innovations Revue d'économie et de management de l'innovation/Journal of Innovation
Economics &Management, and Marcheé et Organisations/Market & Organizations sont
en libre acces sur la plateforme Cairn.

Cette déemarche, conforme au Plan national pour la science ouverte et inspirée par le
modele "Subscribe to Open’, permet de concilier l'objectif d'un acces libre aux
publications tout en garantissant la perennité economique des revues participantes.

Toutes les revues du RRI sont en libre accés :

- Innovations/JIE&M (RRI, De Boeck, Cairn)

- Market & Organizations: (RRI, Cairn)

- Technology and Innovation (RRI, ISTE)

- Science, Technology, Development (RRI, ISTE)

Testing Innovation Digital Modes and Models

Data value, open economy, digital technologies
and strategies for private appropriation of
information

Agriculture écologique et technologies numeriques
Convergence ou contre-sens ?

Biobased value chains et sustainability
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