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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

La seguridad y salud en el trabajo se encuentra regulada por diversos preceptos
contenidos en nuestra Constitucion Politica, la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, la Ley Federal del Trabajo, |la Ley Federal sobre Metrologiay
Normalizacion, el Reglamento Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como
por las normas oficiales mexicanas de la materia, entre otros ordenamientos.

El articulo123, Apartado “A”, fraccion XV, de la Ley Suprema dispone que el patrono
estara obligado a observar, de acuerdo con la naturaleza de su negociacion, los
preceptos legales sobre higiene y seguridad en las instalaciones de su
establecimiento, y a adoptar las medidas adecuadas para prevenir accidentes en
el uso de las maquinas, instrumentos y materiales de trabajo, asi como a organizar
de tal manera éste, que resulte la mayor garantia para la salud y la vida de los
trabajadores.

Las normas oficiales mexicanas que emite la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social determinan las condiciones minimas necesarias para la prevencion de
riesgos de trabajo y se caracterizan por que se destinan a la atencion de factores
de riesgo, a los que pueden estar expuestos los trabajadores.
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

NORMAS DE

SEGURIDAD

Las normas de seguridad garantizan que los empleados de una empresa
gocen de bienestar fisico y mental, creando las condiciones favorables e
idoneas para llevar a cabo la actividad del trabajo.

INDUSTRIALES MX® | TELEFONO MEXICO: 55 7155 2094, 55 9357-8720, | PUE - TLAX: 222 9912085 Y 86 WHATSAPP: 55 5620 7219 | CONTACTO®@INDUSTRIALESMX.ORG



INDUSTRIALES®

Edificios, locales, instalacionesy
N 0 M - 00 1 -STPS- 2008 areas en los centros de trabajo,
Condiciones de seguridad.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer las condiciones de seguridad de los edicios, « Coordinadoresy jefes.

locales, instalacionesy areas en los centros de trabajo - Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.

para su adecuado funcionamientoy conservacion, con « Representantes de la direccion.

la nalidad de prevenir riesgos a los trabajadores. « Miembros de la Comision de Seguridad e Higiene y auditores internos.

TEMARIO EL CURSO INCLUYE:

1. Objetivo. . . .
2. Campo de aplicacion. - Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
3. Referencias. - Material de trabajo.

. Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).

4. Definiciones. - 80% practico 20% teorico.

5. Obligaciones del patron.
6. Obligaciones de los trabajadores.
7. Requisitos de seguridad del centro de trabajo (techos,

paredes, pisos, escaleras, escalas, plataformas, etc.) NID0 S T P S

8. Condiciones de seguridad en el funcionamiento en
los sistemas de ventilacion artificial.
9. Requisitos de seguridad en el transito de vehiculos.
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

Condiciones de seguridad-
N 0 M - U 0 2 -STPS- 20 1 U Prevencion y proteccion contra

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer los requerimientos para la prevenciony - Coordinadoresy jefes. N )
proteccion contra incendios en los centros de trabajo - Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
« Miembros de la Comision de Seguridad e Higiene y auditores internos.

- Brigadistas.
- Trabajadores en general.

IEbjMeteoBIO EL CURSO INCLUYE:

2. Campo de aplicacion. « Se realiza una reunion preliminar con la empresa.

3. Ref?rgn.mas. - Material de trabajo.
4. Def!n|C|9nes. ) . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
5. Obligaciones del patron. . 80% practico 20% tedrico.

6. Obligaciones de los trabajadores.
7. Condiciones de prevencioén y proteccion contra incendios.
8. Plan de atencion a emergencias de incendio.

9. Brigadas contra incendios. | S T P S

10. Simulacros de emergencias de incendio.
11. Capacitacion.
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INDUSTRIALES®

Sistemas de protecciony
N 0 M - U 04-STPS- 1 999 dispositivos de seguridad en la
mMaaquinariay equipo que se

utilice en los centros de trabajo.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer las condiciones de seguridad y los sistemas de - Operadores de maquinaria. )
proteccion y dispositivos para prevenir y proteger a los - Personal encargado de la gestion de |a salud y seguridad.
trabajadores contra los riesgos de trabajo que genere la - Supervisores de area.

operacién y mantenimiento de la maquinaria y equipo. - Trabajadores en general.

IEbjMetﬁoBln EL CURSO INCLUYE:

2. Campo de aplicacion. . Se realiza una reunién preliminar con la empresa.
3. Referencias. - Material de trabajo.

4, Definiciones. . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
5. Obligaciones del patrén. - 80% practico 20% teorico.

6. Obligaciones de los trabajadores
7. Programa especifico de seguridad para la operacion
y mantenimiento de la maquinaria y equipo. 100
8. Protecciones y dispositivos de seguridad. S T P S
9. Procedimientos de trabajo. 4, AL _
10. Check list de verificacion.
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INDUSTRIALES®

Relativa a las condiciones de seguridad e

NOM 005 P 1 998 manel, ransports y smscenamionto
| | | . o
:; I :; manejo, transporte y almacenamiento

de sustancias quimicas peligrosas.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer las condiciones de seguridad e higiene para el - Encargados de laboratorioy almacenes. )
manejo, transporte y almacenamiento de sustancias . Persongl enoarga’do de la gestion de la salud y seguridad.
quimicas peligrosas, para preveniry proteger la salud de - Supervisores de area.

los trabajadores y evitar dafos al centro de trabajo. - Trabajadores en general.

TEMARIO
;'.%gjrit:éo&e aplicacion. EL CURSO INCLUYE:

3. Referencias.

4. Definiciones. - Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
5. Obligaciones del patron. - Material de trabajo.

6. Obligaciones de los trabajadores. . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
7. Requisitos administrativos. - 80% practico 20% tedrico.

8. Programa especifico de seguridad e higiene para el manejo,
transporte y almacenamiento de sustancias quimicas peligrosas.
9. Requisitos generales.

10. Requiisitos de seguridad e higiene para el manejo, transporte D0 S T P S

y almacenamiento de sustancias inflamables o combustibles.
11. Requisitos de seguridad e higiene para el manejo, transporte
y almacenamiento de sustancias explosivas.
12. Requisitos de seguridad e higiene para el transporte 'y
almacenamiento de sustancias corrosivas, irritantes o toxicas.
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INDUSTRIALES®

Manejoy almacenamiento de
NOM_UOB_STPS_ZO 1 4 materiales-Condiciones de
seguridad y salud en el trabajo.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer las condiciones de seguridad y salud en el trabajo - Encargados de Iaboratonoyalmacenes. )
que se deberan cumplir en los centros de trabajo para evitar - Personal encargado de la gestion de |a salud y seguridad.
riesgos a los trabajadores y dafos a las instalaciones por las - Supervisores de area.

actividades de manejoy almacenamiento de materiales, - Trabajadores en general.

mediante el uso de maquinaria o de manera manual.

TEMARIO
1. Objetivo. EL CURSO INCLUYE:

2. Campo de aplicacion.

3. Referencias. « Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
4. Definiciones. - Material de trabajo.

5. Obligaciones del patron. - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Obligaciones de los trabajadores. « 80% practico 20% teodrico.

7. Manejo y almacenamiento de materiales por medio del uso de maquinaria.
8. Manejo y almacenamiento de materiales de modo manual.
9. Almacenamiento de materiales.

10. Vigilancia a la salud de los trabajadores. s
11. Capacitacion. I P
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INDUSTRIALES®

Recipientes sujetos a presion,

recipientes criogénicosy
NOM-UZO-STPS-ZO 1 1 generadores de vapor o
calderas - Funcionamiento -

Condiciones de Seguridad.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer los requisitos de seguridad para el - Trabajadores de mantenimiento. .
funcionamiento de los recipientes sujetos a presion, - Trabajadores de area de servicios industriales.
recipientes criogénicosy generadores de vapor o calderas - Operadores de calderas y compresores. .

en los centros de trabajo, a fin de prevenir riesgos a los - Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
trabajadoresy dafos en las instalaciones. - Coordinadory jefe de area.

TEMARIO
1. Objetivo. 12. Condiciones de seguridad de los equipos. E |_ c U R S 0 | N c I_ U Y E .

2. Campo de aplicacion. 13. Pruebas de presidon y examenes no

3. Referencias. destructivos. - Se realiza una reunidén preliminar con la empresa.
4, Defgmcpnes. ) 14. Funcionamiento de los dispositivos de . Material de trabajo.

= @bligaciones del patron. relevo de presion. . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Obligaciones de los trabajadores. 15. Plan de atencién a emergencias. . 80% practico 20% tedrico

7. Clasificacion de los equipos. 16. AVisos. ° ° '

8. Listado de los equipos. 17. Capacitacion.

9. Expediente de equipos. 18. Registros.

10. Programas especificos de revision y 00

mantenimiento a los equipos. S T P S

11. Procedimientos para la operacion, revision
y mantenimiento de los equipos.
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

Electricidad estatica en los
N 0 M - U 2 2 - STPS - 20 1 5 centros de trabajo-Condiciones
de seguridad.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer las condiciones de seguridad en los centros de - Trabajadores de mantenimiento.
trabajo para prevenir los riesgos por electricidad estatica, - Coordinadoresy jefes de area. .
asi como por descargas eléctricas atmosféricas. - Personal encargado de la gestion de |la salud y seguridad.

- Encargados de mantenimiento.

TEMARIO

1. Objetivo. 8. Condiciones de seguridad. E L c U R S 0 I N c LUY E .
2. Campo de aplicacion. 9. Sistemas de proteccion contra descargas eléctricas. -
3. Referencias. 10. Medicion de resistencia a tierra.

« Se realiza una reunion preliminar con la empresa.

4. Definiciones. 11. Capacitacion y adiestramiento. . Material de trabajo

5. Obligaciones del patroén. 12. Unidades de verificacion y laboratorios de pruebas. . - )

6. Obligaciones de los trabajadores. 13. Procedimiento para la evaluacion de la conformidad gggst?nc!? d(a28°a/btlllc;lzraides laborales DC-3 (STPS).
7. Medidas generales de seguridad 14. Capacitacion, adiestramiento e informacion. ’ o practico o teorico.

para realizar trabajos en altura uso
de maquinaria.

SLEw
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INDUSTRIALES®

Actividades de soldadura 'y
N 0 M - U 2 7 - STPS - 20 08 corte-Condiciones de seguridad
e higiene.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer condiciones de seguridad e higiene en los - Trabajadores de mantenimiento.
centros de trabajo para prevenir riesgos de trabajo - Operadores de soldadora.
durante las actividades de soldadura y corte. - Trabajadores en general.

]-OEbjeMti\e-R I 0 10. Requisitos de los procedimientos de E I- c U R S 0 I N c I-UY E .

2.Campo de aplicacion. seguridad. ) - o

3. Referencias. 11. Requisitos del procedimiento de rescate - Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
4. Definiciones. de un trabajador accidentado durante las - Material de trabajo.

5. Obligaciones del patron. actividades de soldaduray corte en: alturas, - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Obli.ga.Ciones delos tra.bajadores. sétanos’ subterréneos’ espacios confinados « 80% pl’aC‘tiCO 20% teériCO.

7. Analisis de gos potenciales. o en recipientes dondeexistan polvos, gases

8. Condiciones de seguridad e higiene durante o vapores inflamables o explosivos .

las actividades de soldadura y corte. _

9. Requisitos del programa de actividades de ' S T P S
soldaduray corte.
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INDUSTRIALES®

Mantenimiento de las
N U M - U 2 9 - STPS - 20 1 1 instalaciones electricas en los
centros de trabajo-Condiciones

de seguridad.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer las condiciones de seguridad para la - Trabajadores de mantenimiento.

realizacion de actividades de mantenimiento de las - Electricos.

instalaciones eléctricas en los centros de trabajo, a n de - Trabajadores en general. - .
evitar accidentes al personal responsable de llevarlas a - Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
caboy a personas ajenas a dichas actividades que - Coordinadory jefe de area.

pudieran estar expuestas.

IoEbjeMti\e.R I 0 10. Condiciones de seguridad en el E I. C U R S 0 I N C I.UY E .

2.Campo de aplicacion. mantenimiento de las instalaciones eléctricas. i .. ..

3. Referencias. 11. Medidas de seguridad para realizar trabajos - Se realiza una reunion preliminar con la empresa.

4. Definiciones. de mantenimiento de las instalaciones - Material de trabajo.

5. Obligaciones del patron. eléctricas aéreas y subterraneas. - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Obligaciones de los trabajadores. 12. Medidas de seguridad para realizar trabajos - 80% practico 20% teorico.

7. Plan de trabajo y determinacion de de mantenimiento de las instalaciones

riesgos potenciales. eléctricas energizadas.

8. Procedimientos de seguridad para 13. Plan de atencion a emergencias. .

realizar actividades de mantenimiento 14. Capacitacion. S T P S

de las instalaciones eléctricas. :

9. Medidas de seguridad generales
para realizar trabajos de
mantenimiento de las instalaciones
eléctricas
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

Condiciones de seguridad para
N U M - U 3 3 - STPS - 20 1 5 realizar trabajos en espacios
confinados.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer las condiciones de seguridad para proteger la . Trz?bajgdores de mantenimiento.

integridad fisica y la vida de los trabajadores que realizan . EleCt".'COS-

trabajos en espacios connados, asi como prevenir - Trabajadores en general. - .
alteraciones a su salud. - Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.

« Coordinadory jefe de area.

TEMARIO

1. Objetivo. 8. Requerimientos administrativos para .

2.Campode aplicacion. realizar trabajos en espacios confinados. E I_ c U R S 0 I N c I_ U Y E .

3. Referencias. 9. Medidas de seguridad para realizar trabajos

4. Definiciones. en espacios confinados. - Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
5. Obligaciones del patrén. 10. Plan de atencion a emergencias y rescate. - Material de trabajo.

6. Obligaciones de los trabajadores. 11. Capacitacion. - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
7. Clasificacion del espacio « 80% practico 20% teorico.

confinado y analisis de riesgos.

SLEw
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

NORMAS

DE SALUD

Las normas de seguridad garantizan que los empleados cuenten con un
ambiente laboral sanoy apegado a los limites de exposicion normativo a
distintos medios de contaminacion ambiental en los centros de trabajo.
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

Condiciones de seguridad para
N U M -U 1 U- STPS - 20 1 4 realizar trabajos en espacios
confinados.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

. Jefes de almacenes.

« Personal encargado de gestion de la salud y seguridad.

« Coordinadory jefe de area.

- Representantes de la direccion.

« Miembros de la comision de Seguridad e Higiene y auditores internos.

Establecer los procesos y medidas para prevenir riesgos a la
salud del personal ocupacionalmente expuesto a agentes
qguimicos contaminantes del ambiente laboral.

TEMARIO EL CURSO INCLUYE:

1. Objetivo. L

2. Campo de aplicacion. 10. Evaluacion. . ., ..

3. Referencias. 11. Control. - Se rea.llza una reunion preliminar con la empresa.

4. Definiciones. 12. Vigilancia de la salud. - Material de trabajo.

5. Unidades de medida. 13. Capacitacion. « Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
14. Unidades de verificacion. « 80% practico 20% teorico.

6. Obligaciones del patroén.
7. Obligaciones de los trabajadores.
8. Estudio de los agentes quimicos

contaminantes del ambiente laboral. _ S T P S

15. Laboratorios de prueba.
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

.

Condiciones de seguridad e Cie =
NUM-U 1 1 -STPS-ZUU 1 higiene en los centros de trabajo 5 -
donde se genere ruido. \ =

P

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

. Jefes de almacenes.

« Personal encargado de gestion de la salud y seguridad.

« Coordinadory jefe de area.

- Representantes de la direccion.

« Miembros de la comision de Seguridad e Higiene y auditores internos.
« Trabajadores en general.

Establecer las condiciones de seguridad e higiene en los centros
de trabajo donde se genere ruido que por sus caracteristicas,
nivelesy tiempo de accion, sea capaz de alterar la salud de los
trabajadores; los niveles maximosy los tiempos maximos
permisibles de exposicion por jornada de trabajo, su correlacion
y laimplementacion de un programa de conservacion de la
audicion.

IOEbjeMti\e.R I 0 e s s s e s A e e an A EL CURSO INGLUYE:

2.Campo de aplicacion. 8. Programa de conservacion de la audicion. S i . limi |

3. Referencias. 9. Centros de trabajo de nueva creacion o modificacion * S€reajiza una reunion preliminar con fa empresa.
4. Definiciones. de procesos en los centros de trabajo existentes. - Material d.e trabajo: ,

5. Unidades de medida. 10. Unidades de verificacion y laboratorios de pruebas. - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).

6. Obligaciones del patrén. - 80% practico 20% tedrico.

STPS
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

Condiciones de seguridady
N U M -U 1 2- STPS - 20 1 2 salud en los centros de trabajo
donde se manejen fuentes de

radiacion ionizante.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer las condiciones de seguridad y salud para prevenir - Coordinadoresyy jefes. N )
riesgos a los trabajadores expuestos a fuentes de radiacion - Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
ionizante, al centro de trabajoy a su entorno. - Personal de mantenimiento.

- Representantes de la direccion.
« Miembros de la comision de seguridad e higiene y auditores internos.

IoEbjeMti\e.R I 0 6. Obligaciones del patrén. EL C UR S 0 IN C LUYE:

2. Campo de aplicacion. 7. Programa de seguridad y proteccion radiolégica. S i . limi |

3. Referencias. 8. Plan de atencion a emergencias radiolégicas. ) Me rea |z|?juna rbeu_nlon prefiminarcon fa empresa.
4. Definiciones. 9. Medidas de seguridad radioldgica. - Material de trabajo.

5. Unidades de medida. - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).

« 80% practico 20% teodrico.

SLEW
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

Relativa a las condiciones de
N U M - U 1 3 - STPS - 1 99 3 seguridad e higiene en los centros de
trabajo donde se generen radiaciones

electromagnéticas no ionizantes.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer las medidas preventivas y de control en los centros de - Coordinadoresy jefes y )
trabajo donde se generen radiaciones electromagnéticas no - Personal encargado de la gestion de |a salud y seguridad
ionizantes, para prevenir los riesgos a la salud de los - Jefes y gerentes de produccion y almacenes
trabajadores que implican la exposicion a dichas radiaciones. - Representantes de la direccion

« Miembros de la comision de seguridad e higiene y auditores internos

Eﬂémo EL CURSO INCLUYE:

2. Campo de aplicacion. Se realiza una reunion preliminar con la empresa
3. Requerimientos. ; : P P )
- Material de trabajo.

— ObI!gac!ones 2[R, . - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
5. Obligaciones de los trabajadores. . 80% practico 20% tedrico

6. Requisitos normativos.
7. Evaluacion y control.

STPS
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INDUSTRIALES®

Condiciones térmicas elevadas o
N U M - U 1 5 - STPS - 200 1 abatidas-Condiciones de seguridad
e higiene.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer las condiciones de seguridad e higiene, los niveles - Coordinadoresyy jefes. ., ,

y tiempos maximos permisibles de exposicién a condiciones - Personal encargado de |a gestion de |a salud y seguridad.

térmicas extremas, que por sus caracteristicas, tipo de - Jefes y gerentes de producciony almacenes.

actividades, nivel, tiempo y frecuencia de exposicidn, sean - Representantes de la direccion. . , ,
capaces de alterar la salud de los trabajadores. « Miembros de la comision de seguridad e higiene y auditores internos.

IoEbjeMti\e.R I 0 7. Reconocimiento, evaluacién y control. EL C UR SOIN C LUYE:

2. Campo de aplicacion. 8. Limites maximos permisibles de exposicion. S i . limi |

3. Referencias. 9. Método de evaluacion para condiciones - Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
4. Definiciones. térmicas elevadas. - Material d.e trabajo: _

5. Obligaciones del patron. 10. Método de evaluacion para condiciones . Co<>nstan0|9 de hoablllclia_des laborales DC-3 (STPS).
6. Obligaciones de los térmicas abatidas. - 80% practico 20% teorico.

trabajadores.

S1ES
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INDUSTRIALES®

Vibraciones-Condiciones de
NUM-024-STPS-ZUU 1 seguridad e higiene en los
centros de trabajo.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer los limites maximos permisibles de exposiciony las « Coordinadoresy jefes N )

condiciones minimas de seguridad e higiene en los centros de - Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad

trabajo donde se generen vibraciones que, por sus - Jefes y gerentes de producciony almacenes

caracteristicas y tiempo de exposicion, sean capaces de - Representantes de ladireccion o ) )

alterar la salud de los trabajadores. - Miembros de la comision de seguridad e higiene y auditores internos

TEMARIC EL CURSO INCLUYE:

1. Objetivo. 5. Obligaciones del patron. ) . o

2. Campo de aplicacion. 6. Obligaciones de los trabajadores (POE). - Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
3. Referencias. 7. Unidades de verificacion y laboratorios de pruebas. - Material de trabajo.

4. Definiciones. 8. Vigilancia. - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).

« 80% practico 20% teodrico.

SLES
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

Condiciones de iluminacion en
| [ ] ) !
NUM 025 STPS 2008 los centros de trabajo.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer los requerimientos de iluminaciéon en las areas de - Coordinadoresyy jefes. N )

los centros de trabajo, para que se cuente con la cantidad de - Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
iluminacién requerida para cada actividad visual, a fin de - Jefes y gerentes de producciony almacenes.

proveer un ambiente seguro y saludable en la realizacion de - Representantes de la direccion.

las tareas que desarrollen los trabajadores. « Miembros de la comision de seguridad e higiene y auditores internos.

TEMARIO
1. Objetivo. 8. Reconocimiento de las EL CURSO INCLUYE:

2. Campo de aplicacion. condiciones de iluminacion.

3. Referencias. 9. Evaluacion de los niveles de - Se realiza una reunién preliminar con la empresa.
4. Definiciones. iluminacion. - Material de trabajo.

S. Obligaciones del patron. 10. Control. - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Obligaciones de los 11. Mantenimiento. . 80% practico 20% tedrico.

trabajadores. 12. Reporte de estudio.

7. Niveles de iluminacion para
tareas visuales y areas de trabajo.

STPS
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

Factores de riesgo psicosocial < ‘ /)
N M - 5- TP - 1 en el trabajo-ldentificacion, .
analisis y prevencion. ' -~

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

« Coordinadoresyy jefes.

- Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
« Supervisores y Administrativos.

« Representantes de la direccion.

« Miembros de la comision de seguridad e higiene.

- Trabajadores en general.

Establecer los elementos para identicar, analizar y prevenir los
factores de riesgo psicosocial, asi como para promover un
entorno organizacional favorable en los centros de trabajo.

TEMARID EL CURSO INCLUYE:

1. Objetivo. L 7. Identificacion y analisis de los factores de riesgo

2. Campo de aplicacion. psicosocial, y evaluacion del entorno . Se realiza una reunién preliminar con la empresa
3. Referencias. organizacional. . Material de trabajo .
4. Definiciones. ) 8. Medidas de prevencion y acciones de control de . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS)
S.Obligaciones del patron. los factores de riesgo psicosocial; de la violencia 80% tico 20% tedri ’
6.Obligaciones de los laboral, y promocién del entorno organizacional " GF /e Practico L% teorico.

trabajadores. favorable.

9. Aplicacion.

SLEW
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NOM-036-1-STPS-2018

OBJETIVO:

Establecer los elementos para identicar, analizar, preveniry
controlar los factores de riesgo ergondmico en los centros de
trabajo derivados del manejo manual de cargas, a efecto de
prevenir alteraciones a la salud de los trabajadores.

TEMARIO

1. Objetivo.

2. Campo de aplicacion.
3. Referencias.

4. Definiciones.

5. Obligaciones del patrén.

6.Obligaciones de los
trabajadores.

7. Analisis de los factores de riesgo
ergonémico por el manejo manual de
cargas.

8. Medidas de prevencién y/o control
de los factores de riesgo ergonémico
por el manejo manual de cargas.

9. Vigilancia a la salud de los
trabajadores.

10. Capacitacion y aplicacion.

INDUSTRIALES®

Factores de riesgo ergonomico
en el Trabajo-Identificacion,
analisis, prevencion y control.
Parte 1: Manejo manual de cargas.

DIRIGIDO A:

« Coordinadoresyy jefes.

- Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
« Supervisores y Administrativos.

« Representantes de la direccion.

« Jefes y trabajadores de almacenes.

- Miembros de la comision de seguridad e higiene.

- Trabajadores en general.

EL CURSO INGLUYE:

« Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
- Material de trabajo.

. Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
« 80% practico 20% teodrico.

STPS
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

NORMAS DE

ORGANIZACION

Las normas de organizacion tienen como proposito comun dictar las
medidas generales, encaminadas a coordinar los recursos materiales,
humanosy financieros para llevar a cabo la administracion de la
seguridad y salud en el trabajo.
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INDUSTRIALES®

Equipo de proteccion personal-
N M- 1 7- TP -2 Seleccion, usoy manejo en los
centros de trabajo.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

« Coordinadoresyy jefes.

- Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
« Supervisores y Administrativos.

« Representantes de la direccion.

« Jefes y trabajadores de almacenes.

- Miembros de la comision de seguridad e higiene.

- Trabajadores en general.

Establecer los requisitos minimos para que el patron
seleccione, adquieray proporcione a sus trabajadores, el
equipo de proteccion personal correspondiente para
protegerlos de los agentes del medio ambiente de trabajo que
puedan danar su integridad fisica y su salud.

IEMA«,R I 0 7. Indicaciones, instrucciones o E I. C U R S 0 I N C I.UY E .

2. Campo de aplicacion. procedimientos para el uso, revision, . .. .

3. Referencias. reposicion, limpieza, limitaciones, - Se rea-llza unareunion preliminar con la empresa.
4. Definiciones. mantenimiento, resguardo y disposicion - Material de trabajo.

5.Obligacionesdel patron.  final del equipo de proteccién personal. - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Obligaciones de los 8. Tipos de equipos, uso y caracteristicas. -« 80% practico 20% teorico.

trabajadores.

STPS
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NOM-018-STPS-2015

OBJETIVO:

INDUSTRIALES®

Sistema para la identificaciony

Establecer los requisitos minimos de un sistema para la
identicacion y comunicacion de peligrosy riesgos por
sustancias quimicas peligrosas, que de acuerdo a sus
caracteristicas fisicas, quimicas, de toxicidad, concentracion
y tiempo de exposicion, puedan afectar la salud de los
trabajadores o danar el centro de trabajo.

TEMARIO

1. Objetivo.

2. Campo de aplicacion.
3. Referencias.

4. Definiciones.

5. Obligaciones del patrén.

6. Obligaciones de los trabajadores.

7. Sistema de identificacion.

8. Sistema de capacitaciony
comunicacion.

9. Aplicacion y caracteristicas.

comunicacion de peligros y riesgos
por sustancias quimicas peligrosas
en los centros de trabajo.

DIRIGIDO A:

« Coordinadoresyy jefes.

- Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
« Supervisores y Administrativos.

« Representantes de la direccion.

« Jefes y trabajadores de almacenes.

- Miembros de la comision de seguridad e higiene.

- Trabajadores en general.

EL CURSO INCLUYE:

« Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
- Material de trabajo.

. Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
« 80% practico 20% teorico.

S1ES
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NOM-019-STPS-2011

OBJETIVO:

Establecer los requerimientos para la constitucion,
integracion, organizacion y funcionamiento de las comisiones
de seguridad e higiene en los centros de trabajo.

TEMARIO

1. Objetivo.

2. Campo de aplicacion.
3. Referencias.

4. Definiciones.

5. Obligaciones del patrén.

6.Obligaciones de los
trabajadores.

7. Constitucion e integracion de
las comisiones.

8. Organizacion de las comisiones.

9. Funcionamiento de las
comisiones.

10. Capacitacion y formacion de
las comisiones.

INDUSTRIALES®

Constitucion, integracion,
organizacion y funcionamiento
de las comisiones de seguridad

e higiene.

DIRIGIDO A:

« Coordinadoresyy jefes.

- Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
« Supervisores y Administrativos.

« Representantes de la direccion.

« Miembros de la comision de seguridad e higiene.

- Brigadistas.

EL CURSO INGLUYE:

« Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
- Material de trabajo.

. Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
« 80% practico 20% teodrico.

S1ES
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INDUSTRIALES®

Colores y senales de seguridad

e higiene, e identificacion de ‘““
- — - riesgos por fluidos conducidos
en tuberias.

OBJETIVO:

Establecer los requerimientos en cuanto a los coloresy
senales de seguridad e higiene y la identicacion de riesgos por
uidos conducidos en tuberias.

TEMARIO

1. Objetivo. 7. Colores de seguridad y colores
2. Campo de aplicacion. contrastantes.

3. Referencias. 8. Senales de seguridad e higiene.
4. Definiciones. 9. Identificacion de riesgos por

5. Obligaciones del patrén. fluidos conducidos en tuberias.
6.Obligaciones de los

trabajadores.

DIRIGIDO A:

« Coordinadoresy jefes de area.

- Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
« Supervisores.

« Miembros de la comision de seguridad e higiene.

- Personal de mantenimiento.

EL CURSO INCLUYE:

« Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
- Material de trabajo.

. Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
« 80% practico 20% teorico.

S LW
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INDUSTRIALES®

Sistema para la administracion

del trabajo-Seguridad en los
— o = procesosy equipos criticos que
manejen sustancias quimicas

peligrosas.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

« Coordinadoresy jefes de area.

- Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
« Supervisores.

« Miembros de la comision de seguridad e higiene.

- Personal de mantenimiento.

Establecer los elementos de un sistema de administracion
para organizar la seguridad en los procesos y equipos criticos
gue manejen sustancias quimicas peligrosas, a n de prevenir
accidentes mayoresy proteger de danos a las personas, a los
centros de trabajoy a su entorno.

IoEbjeMti\e.R I 0 11, Administracién de cambios. ELC UR SO INC LUYE:

2. Campo de aplicacion. 12. Plan de atencion a emergencias. . .. ..

3. Referencias. 13. Programa de auditorias internas. - Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
4. Definiciones. 14. Procedimiento para la investigacion de - Material de trabajo.

5. Obligaciones del patrén. accidentes mayores. - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Obligaciones de los trabajadores. 15. Sistema de informacién sobre los - 80% practico 20% tedrico.

7. Andlisis de riesgos. procesosy equipos criticos.

8. Procedimientos de seguridad y 16. Contratistas.

autorizaciones para trabajos peligrosos. 17. Capacitacion. .

9. Administracion de riesgos. S T P S
10. Administracion de la integridad _

mecanicade los
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

Servicios preventivos de
N U M - U 3 U - STPS - 2009 seguridad y salud en el trabajo
Funcionesy actividades.

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

« Coordinadoresy jefes de area.

- Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
« Supervisores.

« Miembros de la comision de seguridad e higiene.

- Personal de mantenimiento.

Establecer las funcionesy actividades que deberan realizar los
servicios preventivos de seguridad y salud en el trabajo para
prevenir accidentesy enfermedades de trabajo.

IoEbjeMti\e.R I 0 6. Diagnéstico de seguridad y salud E I. C U R SU I N C I.UY E .

2. Campo de aplicacion. en el trabajo. . . ..

3. Referencias. 7. Programa de seguridad y salud en *Se reaillza una reunion preliminar con la empresa.
4. Definiciones. el trabajo o relacion de acciones - Material d.e trabajo: .

5. Funcionesy actividadesdel  preventivasy correctivas de . Coonstancn'a de hoab|l|c;!a'des laborales DC-3 (STPS).
responsable de seguridad y seguridad y salud en el trabajo. - 80% practico 20% teorico.

salud en el trabajo. 8. Unidades de verificacion.

SLEW
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

CURSOS ESPECIALIZADOS

DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

Las normas de organizacion tienen como proposito comun dictar las
medidas generales, encaminadas a coordinar los recursos materiales,
humanosy financieros para llevar a cabo la administracion de la
seguridad y salud en el trabajo.
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

SEGURIDAD EN EL USO DE HERRAMIENTAS

MANUALES Y DE PODER

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

« Coordinadoresy jefes de area.

- Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
« Supervisores.

« Miembros de la comision de seguridad e higiene.

- Personal de mantenimiento.

Curso de capacitacion en Seguridad en el uso de
herramientas manualesy de poder en el trabajo con el fin de
prevenir lesiones graves o la muerte del personal involucrado.

IoEbjeMti\e.R I 0 7. Seleccién de la herramienta correcta para el EL C U R S 0 IN C I.UY E:

2.Campode aplicacion. trabajo a realizar. S i . limi |

3. Referencias. 8. Medidas Preventivas: Adiestramiento y Utilizacion, * o€ realiza una reunion preliminar con la empresa.
4. Definiciones. Control y Almacenamiento, Protecciones Personales. - Material de trabajo.

5. Riesgos con Herramientas 9. Operacién Segura de Herramientas de poder. - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).

Manuales y de Poder. « 80% practico 20% teorico.

6. Causas de Accidente.

S LW

INDUSTRIALES MX® | TELEFONO MEXICO: 55 7155 2094, 55 9357-8720, | PUE - TLAX: 222 9912085 Y 86 WHATSAPP: 55 5620 7219 | CONTACTO®@INDUSTRIALESMX.ORG



INDUSTRIALES®

IDENTIFICACION Y COMUNICACION DE

PELIGROS Y RIESGOS POR SUSTANCIAS
QUIMICAS PELIGROSAS "HAZCOM™

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

« Coordinadoresy jefes de area.

- Personal encargado de la gestion de la salud y seguridad.
« Supervisores.

- Miembros de la comision de seguridad e higiene.

« Personal de mantenimiento.

- Personal de almacén vy laboratorios.

El curso sobre el conocimiento de Comunicacion de Riesgos Avanzada en linea
cubre los elementos esenciales de Comunicacion de Riesgos del estandar de
OSHA (a menudo referida como HazCom) que se encuentra en 29 CFR1910.1200.
Este curso le ayudara a familiarizarse con los elementos esenciales de la Norma
de Comunicacion de Riesgos de OSHA (HCS), incluyendo las revisiones del GHS
2012 que incorporan el Sistema Globalmente Armonizado de Clasicaciony
Etiquetado de Productos Quimicos.

]-OEbjeMti\e.R I 0 6. 1dentificar los peligros que E I. C U R S 0 I N C I.UYE .

2.Campo de aplicacion. representan los pictogramas . . ..

3. Referencias. del GHS. - Se rea.llza una reunion preliminar con la empresa.
4. Definiciones. 7. Describir los beneficios - Material d_e trabajo: .

5. Describir los beneficios principales de utilizar un MSDS . COpStanCIg de hoablllc;Ia.des laborales DC-3 (STPS).
proporcionados a losempleados o un SDS para un producto - 80% practico 20% teorico.

por la Norma de HAZCOM. quimico peligroso

SLES
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INDUSTRIALES®

SEGURIDAD BASICA EN IZAJE DE

CARGAS PORMEDIODEGRUAS —  — © % -m -

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Ensenar sobre el correcto manejo, maniobras e izajes son « Coordinadoresy jefes de area.

operaciones que requieren una comprension rme de coOmo operar - Personal encargado de manejo de cargas.

la maquinariay el equipo de manera segura, ofrecemos en este - Miembros de la comision de seguridad e higiene.
curso las herramientas y habilidades necesarias para el correcto « Personal de mantenimiento.

manejo de los equipos.

TEMARIO
;..%I:‘j;t;\;oae e 7. Maniobras c!e izaje y operacion E L c U R S 0 I N c LUYE :

segura de polipastos.

3. Referencias. 8. Inspecciony mantenimiento . Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
4. Definiciones. preventivo de polipastos. . Material de trabajo.

5. Introduccién a las maniobrasde 9. Conclusiones de las maniobras . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS)
izaje y uso seguro de polipastos. de izaje y uso seguro de polipastos. |

6. Procedimientos previos a la " B0 pleEtee 207 weries:

operacion de los polipastos.

S

INDUSTRIALES MX® | TELEFONO MEXICO: 55 7155 2094, 55 9357-8720, | PUE - TLAX: 222 9912085 Y 86 WHATSAPP: 55 5620 7219 | CONTACTO®@INDUSTRIALESMX.ORG



INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

SEGURIDADENELUSODE  FHRSESSISS
ANDAMIOS VESCALERAS ) SIS

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

El curso de trabajos en alturas es necesario para las empresas, la « Coordinadoresy jefes de area.

cual permite realizar una revision para la coordinacion de tareas en - Personal operativo.

trabajos en alturas y desarrollo de un programa de proteccion - Miembros de la comision de seguridad e higiene.
contra caidas desde los aspectos legales y técnicos cubriendo « Personal de mantenimiento.

todos los elementos a considerar segun su actividad.

TEMARIO
1. Objetivo. 7. Escaleras. EL CURSO INCLUYE:

2. Campo de aplicacion. 8. Andamios.

3. Referencias. 9.Trabajos en Alturas. . Se realiza una reunién preliminar con la empresa.
4. Definiciones. 10. Proteccion contra caidas. . Material de trabajo.

9. Marco Normativo. 11. Antes, durante y despues . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Principales riesgos. de una emergencia.

« 80% practico 20% teorico.

STPS
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

TRABAJO VERTICAL SEGURO EN

TORRES DE TELECOMUNICACION

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Al nalizar el curso, el participante conocera los requerimientos « Coordinadoresy jefes de area.

minimos de seguridad para la prevencion de riesgos laborales en - Personal operativo.

la realizacion de trabajos en alturas, de acuerdo con la NOM-009- « Miembros de la comision de seguridad e higiene.
STPS-2011. « Personal de mantenimiento.

« Personal eléctrico.

TEMARIO
e EL CURSO INCLUYE:

2. Campo de aplicacion. 7. Andamios y Plataformas de elevacion.

3. Referencias. 8. Escaleras de Mano y Redes de seguridad. - Se realiza una reunién preliminar con la empresa.
4. Definiciones. 9. Seguimiento a la salud de los trabajadores y . Material de trabajo.

5. Medidas generales de seguridad  planes de emergencia - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
para hacer trabajos en altura. 10. Capacitacion y adiestramiento. . 80% practico 20% teorico.

STPS
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

RIESGO ELECTRICO

OBJETIVO:

Este curso esta orientado a las personas que desarrollan su
actividad laboral como profesionales de la electricidad y tiene por
objeto que estos trabajadores conozcan los riesgos a los que
pueden verse expuestos y las medidas de prevencion y proteccion

a aplicar.

TEMARIO

1. Objetivo.

2. Campo de aplicacion.

3. Referencias.

4. Definiciones.

5. Analisis de riesgos potenciales

en actividades de mantenimiento.

6. Concientizacion en seguridad
eléctrica.

DIRIGIDO A:

« Coordinadoresy jefes de area.

« Operadores de maquinaria y equipo.

- Personal operativo.

« Miembros de la comision de seguridad e higiene.

« Personal de mantenimiento.
« Personal eléctrico.

7. Condiciones de seguridad en
instalaciones eléctricas permanentes o
provisionales.

8. Requisitos para puesta a tierra.

9. Requisitos y procedimientos de
seguridad.

10. Procedimientos de rescate de un
trabajador accidentado (choque eléctrico).
11. Seguridad en la electricidad.
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EL CURSO INGLUYE:

« Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
- Material de trabajo.

- Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
« 80% practico 20% teodrico.

SLES
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

MANEJO A LA DEFENSIVA

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Conocer los conceptos basicos, reglamentos, normas, y téecnicas - Conductores.
de conduccion defensiva para prevencion de incidentesy - Transportistas.
accidentes de transito, estimulando el cambio de actitudesy - Publico en general.

conductas del participante al encontrarse detras del volante.

TEMARIO
1. Objetivo. 7. Condiciones que afectan al conductor. EL CURSO INCLUYE:

2. Campo de aplicacion. 8. Consideraciones para minimizar el

3. Referencias. riesgo al conducir un automovil. - Se realiza una reunién preliminar con la empresa.
4. Definiciones. 9. Acciones para evitar colisiones. . Material de trabajo

S. Reglamentos. 10. Conclusiones. . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).

6. Conceptos basicos de conduccion

a la defensiva. « 80% practico 20% tedrico.

STPS
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INDUSTRIALES®

TRABAJO EN ALTURAS, MANEJO DE

ESCALERAS, GUERDA Y NUDOS -

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Proporcionar los conocimientos necesarios basados en las normas « Trabajadores que realizan trabajos en alturas.
y experiencias laborales, para desarrollar la habilidad del « Trabajadores de mantenimiento.

trabajador para detectar y corregir todo aquel acto o condicion - Supervisoresy contratistas.

insegura que pueda causar danos al personal que trabaja en - Brigadistas.

alturas. - Responsables de seguridad e higiene.

TEMARIO
1. Objetivo. 10. Describir utilidad y funciones de los E |_ c U R S 0 | N c |_ U Y E :

2. Campo de aplicacion. nudos.

3. Referencias. 11. Realizar limpiamente los diferentes « Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
4. Definiciones. tipos de nudos. - Material de trabajo.

5. Definir Trabajos de Altura. 12. Realizar correctamente los Anclajes. . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Mencionar las labores en las que 13. Describiry prever los peligros . 80% practico 20% teorico.

se realizan trabajos con acceso por inherentes al Trabajo de Altura.

cuerdas. 14. Describir los riesgos en las maniobras

7. Describir los Riesgos del Trabajo de auto descenso.

de Altura. 15. Realizar maniobras de descenso de e

8. Describir los Riesgos de la Caida. manera segura. S T P S
9. Identificar y describir 16. Realizar maniobras de ascenso por A . o

caracteristicas de los materiales de cuerdas fijas.
Trabajo en Altura.
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INDUSTRIALES®

IDENTIDIFICACION Y

EVALUACION DE PELIGROS

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Aprender a evaluar los riesgos asociados a su trabajo y determinar « Miembros de las comisiones mixtas.

medidas de control aplicables de acuerdo a un analisis minucioso. - Jefesy coordinadores de seguridad, higiene
industrial y proteccion ambiental.
. Jefes de mantenimiento, producciony almacenes.
- Coordinadores y/o administradores de sistemas de
gestion de seguridad y salud en el trabajo.

IoEbjeMti\e.R I 0 8. Planificacién de acciones para el EL C U R S 0 IN C I.UYE .

2. Campo de aplicacion. establecimiento de controles operacionales S i . limi I

3. Referencias. y gestion de riesgos y oportunidades. * S€reafiza una reunion preliminar con fa empresa.
4. Definiciones. 9. Seguimiento, medicion y analisis. - Material d.e trabajo: .

5. Introduccién de identificacion de peligros, 10. Planificacion de acciones correctivas. . Co:‘mstanmg de hoablllq§des laborales DC-3 (STPS).
gestion de riesgos y oportunidades. 11. Conclusiones de identificacién de - 80% practico 20% teorico.

6. Identificacion de peligros. peligros, gestion de riesgos 'y

7. Evaluacion de riesgos y oportunidades. oportunidades

SLES
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INDUSTRIALES®

FORMACION DE SUPERVISOR

EFECTIVO DE SEGURIDAD

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Proporcionar conocimientos necesarios en materia de seguridad y « Miembros de las comisiones mixtas. « Jefesy
salud en el trabajo, que permita desarrollar habilidades y mejorar coordinadores de seguridad, higiene industrial y
el desempeno de las personas que laboren o tengan interés de proteccion ambiental. « Jefes de mantenimiento,
incursionar en el ambito de la seguridad. producciony almacenes. « Coordinadoresy/o

administradores de sistemas de gestion de
seguridad y salud en el trabajo. « Jefes de area.

1.I-0EbjeMtl\eR I 0 10. Inspeccion Federal de SST por STPS. E I- c U RSO I N c LUYE :

2. Campo de aplicacion. 11. Sistema de candado y etiquetado de . . ..

3. Referencias. energias peligrosas. - Se rea.llza una reunion preliminar con la empresa.
4. Definiciones. 12. Implementacion de NOM-018-STPS- - Material d.e trabajo: .

5. Normas Oficiales Mexicanas de la STPS. 2015 SISTEMA ARMONIZADO. . Coonstanc;@ de hoablllq§des laborales DC-3 (STPS).
6. Administracion del Sistema de Gestién SST. 13. Manejo de contratistas - 80% practico 20% teorico.

7. Investigacion de Accidentes. 14. Aspectos generales de seguridad

8. Analisis de Riesgos. industrial.

9. Elaboracion de Planes de Respuesta a -
Emergencias. S T P S
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INDUSTRIALES®

SEGURIDAD EN RIESGO ELECTRICO:

FILOSOFIA DE LA PREVENCION

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Este curso, ayuda a la identicacion de peligros de riesgos y metodos de « Trabajadores de mantenimiento.

control, concientizando a los asistentes sobre conocimientos basicos . Electricistas.

de seguridad eléectrica, durante el curso se realizan demostracionesy - Jefes y coordinadores de seguridad, higiene industrial
estudios de casos donde se exponen los riesgos de descarga eléctrica. y proteccion ambiental.

« Operadores de maquinariay equipos.

« Coordinadores y/o administradores de sistemas de
gestion de seguridad y salud en el trabajo.

« Jefes de area.

TEMARIO
1. Objetivo. 11. Uso adecuado de iluminacién y E I_ c U R s 0 I N c I_ U Y E -

2. Campo de aplicacion. Equipo de Proteccion Personal.

3. Referencias. 12. Conocimiento basico de tierras - Se realiza una reunién preliminar con la empresa.
4. Definiciones. fisicas. - Material de trabajo.

5. Evaluacion Inicial 13. Procedimientos de pruebas. . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Generalidades de Seguridad eléctrica 14. Estudios de casos. . 80% practico 20% teorico.

(incluye arco eléctrico). 7. Normatividad 15. Previniendo incidentes eléctricos.

aplicable. 16. Que hacer caso de un accidente

8. Identificacion de peligros y evaluacion eléctrico.

deriesgos. 0
9. Distancias seguras de aproximacion. S T P S
10. Procedimientos de L4 _

(Bloqueo/Etiquetado). s BREVIEI : '
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

ANALISIS DE SEGURIDAD

EN EL TRABAJO “AST"

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Promover y/o reforzar la aplicacion de la metodologia de Analisis - Profesionales de la seguridad e higiene.
de Seguridad en el Trabajo (AST) en las actividades de su funcion, - Jefesy gerentes.

con el proposito de identicar, controlar y prevenir riesgos « Encargados de sistemas OHSAS.
potenciales presentes en las areas de trabajo. « Representantes de la directiva.

IoEbjeMti\e dReII(grso. 8. Cuando se debe elaborar un AST. EL C U R S 0 IN C L U YE:

2. Objetivo del AST. 9. Quién debe elaborar un AST. X ., ..

3. Definicion AST. 10. Pasos para elaborar un AST. - Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
4.Qué es un AST. 11. Procedimiento para elaborar el AST. - Material de trabajo.

5. Finalidad de hacer un AST. 12. Tip’s para elaborar un AST. - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Porqué utilizar el AST. 13. Ejercicio AST. » 80% practico 20% teorico.

7. Consideraciones para elaborar un AST.

S
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MEDIDAS DE SEGURIDAD EN

TRABAJOS DE CORTE Y SOLDADURA

OBJETIVO:

Establecer condiciones de seguridad e higiene en los centros de
trabajo para prevenir riesgos de trabajo durante las actividades de

soldaduray corte.

TEMARIO

1. Norma 027 STPS 2008.

2. Introduccion y Objetivo.
3.Obligaciones del patrén y trabajadores.
4. Medidas de seguridad especificas en el
proceso de soldadura eléctrica, por flama
y en caso de fugas de gases.

5. Manejo y transporte de cilindros de
gases.

6. Analisis de riesgos potenciales en las
actividades de soldadura y corte.

7. Procedimiento de autorizacion para
trabajos de alto riesgo.

8. Soldadura de alturas / espacios
confinados / areas controladas con
presencia de sustancias quimicas.

9. Supervision de trabajos de alto riesgo.
10. Identificacion del equipo de proteccion
personal.

11. Efectos ocasionados por la exposicion.
12. Humos y Gases / Radiaciones / Ruido.
13. Prevencion de incendios y explosiones.
14. Estandares para la atencion de
emergencias.

15. Conclusiones.

INDUSTRIALES®

DIRIGIDO A:

« Trabajadores de mantenimiento.
« Operadores de soldadora.
« Trabajadores en general.

EL CURSO INCLUYE:

« Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
- Material de trabajo.

. Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
« 80% practico 20% teorico.

S
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

CONSTRUYENDO UNA GULTURA DE
SEGURIDAD A TRAVES DE LIDERAZGO

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Sensibilizar sobre el verdadero liderazgo, llevando a una introspeccion - Responsables de Seguridad e Higiene.

para ver el nivel de liderazgo que estamos ejerciendo. Establecer un - Jefes de area.

plan de seguridad Industrial que garantice mediante el liderazgo - Directivos

efectivo, la solucion a las necesidades de seguridad. - Estudiantes recién egresados en ingenieria, calidad

e interesados en la seguridad e higiene.

LE,M&.RIU 10. Autorldad vs pader EL CURSO INCLUYE:

2. Causaraiz de los accidentes. 11. Mejoramiento de los habitos de S i . limi |

3. Entorno mundial de la seguridad industrial. seguridad. » Serealiza una reunion preliminar con la empresa.
4. La manifestacion de atajos. 12. La importancia de la comunicacion. - Material de trabajo.

5. Relacion de accidentes e Incidentes. 13. Funcion de un lider. . Co!\stanm.a de hoablllc;Ia_des laborales DC-3 (STPS).
6.Verdadero liderazgo. 14. La importancia de la culturade la - 80% practico 20% teorico.

7. Camino a la excelencia en la seguridad. seguridad.

8. Que define un liderazgo. 15. Involucramiento de los empleados.

9. Cualidades de un lider. 16. Proceso de mejora continuaen la

seguridad. ' S T P S
17. Auto evaluacion de seguridad. _
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MEDIDAS DE SEGURIDAD

EN EXCAVACIONES

OBJETIVO:

El objetivo difundir los requerimientos generales de seguridad,
aplicables a todos los trabajos de excavacion y zanjas, conocer los
riesgos a los cuales nos vemos enfrentados, principales fallas en

INDUSTRIALES®

DIRIGIDO A:

excavaciones y medidas de control para evitar accidentes.

TEMARIO

1.0bjetivo.

2. Describir las actividades de trabajo y las
condiciones de entorno en excavaciones,
identificando los riesgos y las medidas de
seguridad a adoptar.

3. Composicion y caracteristicas del suelo.
4. Tipos de suelo y su clasificacion.

5. Tipos de excavaciones.

6. Principal riesgo en excavaciones

7. Partes que presentan fallas mas
frecuentemente en excavaciones.

8. Falla coronamiento del talud.

9. Desprendimiento de muro de la excavacion.
10. Debilitamiento y desmoronamiento por
accion del agua al pie del talud.

11. Riesgos en la ejecuciéon de
actividades de excavacion.

12. Riegos al borde de la excavacion.
13. Riesgos en uso de Maquinaria.

14. Mecanica de suelos y condiciones
de seguridad.

15. Angulos de talud de acuerdo a
naturaleza del terreno.

16. Entibaciones, refuerzos y cuidados
de la excavacion.

17. Entibacién modular.

18. Cuidado e inspeccién de
entibaciones.
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- Responsables de Seguridad e Higiene.
« Trabajadores de la construccion y excavaciones.
- Profesionales de la mineria.

EL CURSO INCLUYE:

« Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
- Material de trabajo.

. Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
« 80% practico 20% teorico.

SLES
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‘ JAUEY L
I QIR AL

OBJETIVO:

El objetivo es conocer los riesgos y metodologia correcta en la
operacion de grua articulada GENIE, asi como las caracteristicas
de operacion, mantenimientoy peligros asociados en su uso en las

tareas de altoriesgo.

TEMARIO

1. Objetivo.
2. Salud laboral.
3. Accidentes y causas.

4. Equipos de proteccion personal.

5. Trabajos en alturas.

6. Plataformas de elevacion.

7. Operaciéon segurade
plataformas de elevacion.

8. Configuracion de plataforma

ALTUF J MANEJL
AN/

INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

DIRIGIDO A:

- Responsables de Seguridad e Higiene.
« Trabajadores de la construccion.
» Trabajadores de mantenimiento eléctrico, industrial, etc.

« Operadores de equipos.
« Eléctricos.

9. Método de trabajo.

10. Localizacion de fallos.

11. Componentes de las plataformas elevadoras.
12. Tableros inferior y superior.

13. Estabilidad.

14. Peligro de electrocucion.

15. Manejo general de la plataforma.

16. Conduccion con la plataforma elevada.

INDUSTRIALES MX® | TELEFONO MEXICO: 55 7155 2094, 55 9357-8720, | PUE - TLAX: 222 9912085 Y 86

EL CURSO INCLUYE:

« Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
- Material de trabajo.

. Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
« 80% practico 20% teorico.

S
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CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO DONDE SE MANEJAN FUENTES
DE RADIACION IONIZANTE

OBJETIVO:

El curso se enfoca en lograr que los participantes comprendan los
fendmenos fisicos de las radiaciones ionizantes y los principios
fundamentales de la proteccion frente a las mismas.

TEMARIO

1. Objetivo. 7. Principios de la proteccion radiolégica.
2. ;:Qué es laradiactividad? Naturaleza 8. Percepcion del riesgo.

y tipos de radiacion. 9. Aplicaciones de las radiaciones

3. Interaccion de las radiaciones con la ionizantes: 3 sectores econémicos:
materia. Sector industrial, energético y sanitario.
4. Magnitudes y Unidades Radiolégicas. 10. ;Qué es un residuo? ;Dénde se

5. Deteccion y medida de la radiacion. genera? Segregacion, caracterizaciony
6. Interaccion de la radiacion con el tratamiento.

medio biolégico.

INDUSTRIALES®

DIRIGIDO A:

- Responsables de Seguridad e Higiene.

« Operadores de equipos generadores.

- Personal especializado en equipos generadores.
- Personal ocupacionalmente expuesto POE.

« Trabajadores en radiologia.

EL CURSO INCLUYE:

« Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
- Material de trabajo.

. Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
« 80% practico 20% teorico.

SLES
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INDUSTRIALES®

ASPECTOS BASICOS DE

SEGURIDAD E HIGIENE

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Conocer los conceptos basicos de la seguridad y salud en el « Responsables de Seguridad e Higiene, medio
trabajo, con base en la normatividad nacional NOM. ambiente, brigadistas, comisiones de seguridad.
- Jefes de area.
« Trabajadores en general.
- Estudiantes egresados de ingenierias.

TEMARIO
;.CESJ;S;‘:::'ento legal en México de la 6. Senalizacién de seguridad, higiene E I_ c U R S 0 I N c LUYE -

industrial y proteccion civil.

seguridad y salud en el trabajo. 7. Condiciones de seguridad en edificios e . Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
3.Conceptos basicos de seguridad, salud  jnstalaciones de los centros de trabajo. - Material de trabajo.

en el trabajo y proteccion. 8. Prevencion y proteccién contra incendios. . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
4. Equipo de proteccion personal (EPP). 9. Manejo y almacenamiento de materiales. . 80% practico 20% tedrico

S. Identificacion y comunicacion de 10. Higiene industrial, agentes quimicosy '

peligros, medidas de seguridad para el fisicos (ruido e iluminacion).

manejo, transporte y almacenamientode 14, |dentificacion de peligros y evaluacién del

sustancias quimicas peligrosas. riesgo. B S T P S
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

MANEJO Y USO DE

EXTINTORES

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Al nalizar este evento, los participantes seran capaces del uso adecuado « Responsables de Seguridad e Higiene, medio

de extintores portatiles que existen y su utilizacion mediante la practica, ambiente, brigadistas, comisiones de seguridad.

y las diversas conductas adecuadas para enfrentar una situacion de - Jefes de area.

conato de incendio, a su vez, saber identicar los tipos de incendios, para « Trabajadores en general.

la seleccion y uso de los extintores correspondientes. - Estudiantes egresados de ingenierias y publico
interesado.

TEMARID EL CURSO INCLUYE:

1. Obj'eti.vo. . 9. Proteccion personal en caso de incendio. ) » o

2. Quimica y comportamiento del fuego. 10. Tipos de extintores. - Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
3. Component.es basicos de lacombustiéon. 11, Agentes extinguidores. - Material de trabajo.

4, Trgnsferenclas g,lel.cfalor. ) ) 12. Anatomia del extintor. . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
S. Métodos de extincion de incendios. 13. Cuidados de extintor. . 80% practico 20% tedrico.

6. Clasificacion de los incendios. 14. Manejo del extintor.

7. Prevencion de incendios. 15. Prueba practica con extintores.

8. Plan de accion contra incendios.

S
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INDUSTRIALES®

"UNIDOS POR MEXICO™

CURSO OPERADORES
DE CALDERAS

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Establecer los requisitos de seguridad para el funcionamiento de - Personal de mantenimiento.
los recipientes sujetos a presion, y Generadores de Vapor o « Operadores de RSPy calderas.
Calderas en los centros de trabajo, a n de prevenir riesgos a los

trabajadoresy danos en las instalaciones.

TEMARIO

1. Objetivo. 12. Procedimientos de trabajo. E L c U R S 0 I N c LUYE .
2. Campo de aplicacion. 13. Programa de mantenimiento. .

puerta a tierra.
11. Programas de revision y mantenimiento.

3. NOM-OZQ-STPS-2011. 14. Qondlclones de seguridad e los . Se realiza una reunién preliminar con la empresa.
4. Referencias. equipos. - Vel detrelbets

5. Definiciones. 15. Identificacion de riesgos por Const ia de h Jb:I'd des laborales DC-3 (STPS
6. Generalidades los equipos generadores fluidos en tuberias. ) o:\s ancia ae oa liaades laborales -3 ( )-
de vapor. 16. Pruebas de presion y examenes - 80% practico 20% teorico.

7. Clasificacion de equipos. no destructivos.

8. Presion de trabajo. 17. Funcionamiento de los equipos de

9. Condiciones de seguridad e higiene. relevo. :

10. Electricidad estatica y sistemas de 18. Plan de atencion de emergencias. S T P S
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INDUSTRIALES®

“SISTEMA LOTO" LOCK-QUT TAG OUT

AISLAMIENTO DE ENERGIA PELIGROSA

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

El objetivo general del Curso es que los participantes adquieran los « Personal de mantenimiento.
conocimientos, habilidades y actitudes, que determinan las « Operadores de maquinaria y equipos.
competencias profesionales necesarias para conocer e implantar « Responsables de seguridad e higiene.
un procedimiento LOTO. - Jefes de area.

- Eléctricos.

. Contratistas.

IoEbjeMti\e.R I U 13. Integracion con el sistema de EL CURSO INCLUYE:

2. Normatividad. permisos de trabajo. ) » o

3. Conceptos basicos. 14. Accesorios y dispositivos para - Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
4. Peligros de la energia eléctrica. bloqueo de fuentes de energia. - Material de trabajo.

5. Equipos y accesorios para control de energia. 15. Pasos para el bloqueo y tarjeteo - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Equipos de proteccion personal. de fuentes de energia. « 80% practico 20% teorico.

7. Cuando utilizar el sistema LOTO. 16. Retirar candados y re-energizar.

8. Senalizacion. 17. Medidas de seguridad en el

9.Tipos de riesgos. sistema LOTO. -

10. Factores que contribuyen a los accidentes.  18. Reglas LOTO, violaciones 'y S T P S
11. Tipos de fuentes de energia. sanciones.

12. Tarjeta y candado, caracteristicas y uso SRR
correcto.
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INDUSTRIALES®

MANEJO SEGURO DE

MONTACARGAS

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

El objetivo general del curso comprende la aplicacion de - Trabajadores de almacen.
conocimientos basicos sobre el principio del montacargas, su « Operadores de maquinaria y equipos.
manejo seguro, condiciones de operacion, seguridad, chequeoy « Operadores de montacargas.
vigilancia de las condiciones del entorno del area de trabajo. - Jefes de area.

. Jefes de almacén.
. Contratistas.

IOEbjeMti\e.R I 0 12. Efectos en centro de gravedad. EL C UR SO INCL UYE:

2. ;Qué es un montacargas?. 13. Diferencia entre centrode . . o

3. Tipos de montacargas. carga VS centro de gravedad. - Se rea.llza unareunion preliminar con la empresa.
4. Aplicaciones. 14. Aplicaciones del triangulo de - Material de trabajo.

5. Clases de montacargas. estabilidad. - Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Controles de operacion. 15. Seguridad en el trabajo. « 80% practico 20% teodrico.

7. Tipos de mastiles. 16. Normas de seguridad para la

8. Tipos de Horquillas. manipulacién de carga.

9. Reglas de operacion. 17. Mecanica preventiva.

10. Teoria del equilibrio perfecto. 1D0; S T P S
11. Punto de apoyo. .
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INDUSTRIALES®

CURSOS DE BRIGADAS

DE EMERGENCIAS

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

El objetivo general del curso comprende la formacion y organizacion - Jefes de area.

interna de grupos de trabajo entrenados y especializados que permita « Supervisores.

prevery en su caso atender cualquier contingencia derivada de - Contratistas.
emergencias, siniestro o desastre. « Trabajadores en general.

TEMARIO EL CURSO INCLUYE:

2. Marco Legal. 11. Control de fugas y derrames. . : y s

3. Tipos de brigadas. 12. Busqueda y rescate. . E/lea;:zrailgzlad:r;farbegglon TElmImEr Sem & Smprese,
4. Formacion de coordinadores. 13. Comunicacion. . Constancia de han'iIidades laborales DC-3 (STPS)
5. Formacion de brigadas. 14. Primeros auxilios. o . 5 . . .
6. Evaluacion del equipo con el que 15. Evacuacion. - 80% practico 20% teorico.

se cuenta. 16. Rescate en alturas.

7. Formulacion de planes. 17. Rescate en espacios confinados.

8. Evaluacion de procedimientos. 00
9. Simulacros S I P S

INDUSTRIALES MX® | TELEFONO MEXICO: 55 7155 2094, 55 9357-8720, | PUE - TLAX: 222 9912085 Y 86 WHATSAPP: 55 5620 7219 | CONTACTO®@INDUSTRIALESMX.ORG



INDUSTRIALES®

CURSO BRIGADAS DE

COMBATE DE INCENDIOS

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

El participante adquirira conocimientos para conocer la base legal sobre - Jefes d? area.
combate de incendios, identicar los principales riesgos de incendio, la - Supervisores.
qguimica del fuego, los agentes extintores, los métodos de extinciony la - Inspectores.
formacion de brigadas para atender emergencias de incendios en el » Miembros de la CSH.
centro de trabajo. - Contratistas.

» Trabajadores en general.

LEM&.R I 0 10. Agentes extintores. EL C UR SO INC LUYE:

2. Marco Legal. 11. Tipos de extintores. ) o

3. Definicién y quimicadel fuego.  12. Cémo usar un extintor y manejo - Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
4. Tetraedro del fuego. de hidrantes. - Material de trabajo.

5. Rangos de inflamabilidad. 13. Brigada contra incendio. . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
6. Fuentes de ignicion. 14. Conocer las medidas « 80% practico 20% teorico.

7. Propagacion del fuego. preventivas y pautas de actuacion

8. Método de extincion de ante un incendio y en zonas ATEX.

incendios.

9. Clasificacion de incendios. - S T P S
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CURSO BRIGADAS DE

PRIMEROS AUXILIOS

INDUSTRIALES®

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Proporcionar conceptos y habilidades basicas para tu incorporacion a . Jefes de area.

las brigadas de emergencia basicas requeridas en el centro de trabajo, « Supervisores.

asi como conocimientos fundamentales para la atencion como primer « Administrativos.
respondiente. « Miembros de la CSH.

- Contratistas.
- Trabajadores en general.

TEMARIO

1. Objetivo. 9. Fracturas.

2. Marco Legal. 10. Vendajes y Férulas.

3. Introduccion a los primeros auxilios. 11. RCP.

4. Evaluacion del escenarioy Seguridad  12. Atragantamientos.

del Primer Respondiente. 13. Traslados de lesionados.
5. Activacion del Sistema Médico de 14. Anadlisis y gestion
Emergencias. integral de riesgos.

6. Soporte Vital Basico Teoria y practica.
7. Heridas y hemorragias.
8. Quemaduras.
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EL CURSO INCLUYE:

« Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
- Material de trabajo.

. Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
« 80% practico 20% teorico.

SLES
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CURSO BRIGADAS DE

COMUNICACION Y EVACUACION

OBJETIVO:

Planicar el conjunto de actividades, accionesy procedimientos para
preservar laviday la integridad fisica de los trabajadores, visitantes
y poblacion en general frente a una situacion de emergencia, que

amerite una evacuacion o repliegue.

TEMARIO

1. Objetivo.

2. Marco Legal.

3. Funciones de la brigada de evacuacion
y comunicacion.

4. Formacion de la brigada de evacuacion
y comunicacion.

5. Etapas de un simulacro.

6. Procedimientos de busqueda y rescate.
7. Técnicas de traslado de lesionados.

8. Recomendaciones para la reduccion de
riesgos durante la evacuacion.

INDUSTRIALES®

DIRIGIDO A:

. Jefes de area.
» Supervisores.
« Administrativos.

« Miembros de la CSH.
- Contratistas.
- Trabajadores en general.

9. Formulario de hipotesis y disefio del
escenario.

10. Procedimiento de un simulacro de
evacuacion.

11. Analisis de la situacion (zona segurao
de menor riesgo).

12. Técnicas de busqueda.

13. Equipo de proteccion personal (EPP).
14. Conteo de personal y control.

15. Comunicacion externay autoridades.
16. Creacion de simulacro.
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EL CURSO INCLUYE:

« Se realiza una reunion preliminar con la empresa.
- Material de trabajo.

. Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS).
« 80% practico 20% teorico.

S
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INDUSTRIALES®

MANEJO DE MATERIALES

PELIGROSOS (HAZMAT)

OBJETIVO: DIRIGIDO A:

Al nalizar el curso, el delegado podra: .- Jefes de area.

-Reconocer los diferentes tipos de materiales, asi mismo se incluye el « Supervisores Operativos.

manejo de residuos y los riesgos que se asocian. - Mantenimiento.

-lIdenticar los cambios normativos y de regulacion en el manejo de « Operadores mecanicosy eléctricos.

estos materialesy las hojas de datos de seguridad, segun el SGA. - Trabajadores en general que manejen sustancias quimicas.

-Interpretary aplicar los protocolos de transporte y almacenamiento de
materiales peligrosos.

-Tomar las acciones de control y correctivas inmediatas en caso de
riesgos por materiales peligrosos.

TEMARIO EL CURSO INCLUYE:

1. Introduccién, definiciones y conceptos.

2. Regulaciones, leyes, reglamentos 10. Aimacenamientoyy transporte. - Material de trabajo.

NSyt nis o eaciony manejo de residucs . Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS)
.Uso de las sustancias quimicas y su . o - T

desarrollo. I Y 12. Sistema armonizado globalmente. - S Pragiiey S0 t=elice

4. Aplicaciones en la industria petrolera. 13. Aplicaciones normativas en

5. Clasificacion de materiales peligrosos proceso de implementacion.

y residuos. 14. NOM-018-STPS-2015. 15. GRE (guia D0

6. Comunicacion de riesgos. de respuesta a emergencias) 2016. S T P S

7. NFPA 704 Rombo de seguridad.
8. HMIS Rectangulo de seguridad.
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HAZMAT

OBJETIVO:

Al nalizar el curso, el participante conocera la
forma correcta y segura de controlar una fuga de

DIRIGIDO A:

amoniaco, utilizando equipos HAZMAT.

TEMARIO

Introduccion al control de fugas
de amoniaco.

« Dinamica para romper el hielo:
union de palabras para introducir
a las personas en el equipoy ver
como van interactuandoy se van
conociendo poco a poco.

« Historia. « Seguridad por
sustancias quimicas SGA.

- Deniciones.

Practica: analisis en centrode
trabajo.

Caracteristicas y preparacion del
brigadista

« HAZMAT.

- Sistema ACA.

- Deteccion de emergencia.

- EPP.

« EQuipo de emergencia.

« Colocacion y tipo de equipos de
emergencia

« Actuacion, seguridad y control.

Practica: Sprint, dinamica de
actuacion rapida para colocarse epp
y llegar al punto de emergencia
identicado lo mas rapido y seguro
posible. Ayuda al personal a la rapida
toma de decisiones basadas en un
analisis ya antes aprendido.

- Brigadistas HazMat.
. Jefes.

-« Coordinadores.

« Supervisores de seguridad

e higiene.

Procedimiento para el control de
fugas

- Efectos del amoniaco

- Hds

- Evacuacion de la zona
contaminada.

« Actuacion y detencion de fuga

« Derrames pequenos, control

- Derrames grandes, control

Practica: simulaciéon en centro de
trabajo para atencion de un
derrame, con material con que
cuente citado centro de trabajo.
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EL CURSO INCLUYE:

- Material de trabajo.
. Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS)
« 50% practico 50% teodrico

Primeros auxilios por Amoniaco Plan de atencion a emergencias.
« HDS « Actuacion de brigada.
. Propiedades fisicas - Actuacion del comite de crisis.

-« Medidas en casode derrame o
fuga accidental.

. Via de entrada oral

- Via de entrada cutanea

- Via de entrada ocular

- Via de entrada respiratoria

- Exposicion aguda

« Exposicion cronica

Practica: simulacion de
emergencia sin previo aviso.

Conclusiones para el control de
fugas de amoniaco.

Practica: dinamica simulada sobre
riesgos de entrada en personal de
capacitacion dentro de centrode
trabajo, con esto se constatara que
el oyente a comprendido bien los
modos de actuacion.

« Técnica de cierre.
« Examen teorico.
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RECUBRIMIENTOS DE

PROTECCION

OBJETIVO:

Estudia la Planicacion, Elaboracion e Implantacion de un Plan de
Inspeccion, los puntos de control o check points, hold points, las
técnicas de ensayosy evaluacion de los trabajos realizados a equipos
requeridos para la inspeccion, realizacion de Pruebas, Resaney

Reparacion de recubrimientos.

TEMARIO

1- LA CORROSION COMO ENEMIGO NO1
1.1. Costos de la Proteccion Anticorrosiva.

2. FUNDAMENTOS DE LA CORROSION.
2.1. Definicion.

2.2.Clasificacion de la Corrosion.

2.3. Fundamentos de la corrosion.

2.4. Proceso de la Corrosion.

2.5. Celdas Galvanicas.

2.6. Tecnicas para su control.

2.7. Formasy tipos de la Corrosion.

3. PREPARACION DE SUPERFICIES METALICAS.
3.1. Metodos de Limpieza.

3.2. Deniciones.

3.3. Estandares y Grados de Preparacion.

3 4. Normatividad Aplicable.

INDUSTRIALES®

DIRIGIDO A:

4. TECNICAS PARA LIMPIEZA CON ABRASIVOS.
41. Sand-Blast.

4.2. Sponge Jet.

4.3. -Métodos de Inspeccion.

5. RECUBRIMIENTO ANTICORROSIVO.
5.1. Definicion.

5.2. Componentes Basicos de un Recubrimiento.

5.2.1. Generalidades sobre los recubrimientos.
5.2.2. Pintura.

5.2.3. Barniz.

5.2.4. Laca.

5.2.5. Composicion.

5.2.6. Material Ligante.

5.2.6.1. Resina.

5.2.6.2. Los Aceites.

5.2.6.3. Solventes.

5.2.6.4. Los Pigmentos.

5.2.7. La Porcion Volatil o Disolventes
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- Ingenieros.

. Técnicos.

« Personal de Mantenimiento.
- Aseguramiento de calidad.

EL CURSO INCLUYE:

- Manual del participante

« Reconocimiento con valor curricular
- Constancia de habilidades laborales
DC-3 (STPS).

« 50% practico 50% teodrico

mLre

WHATSAPP: 55 5620 7219 | CONTACTO®@INDUSTRIALESMX.ORG




OPERADOR ECONOMICO

AUTORIZADO (OEA)

OBJETIVO:

Este curso esta disenado para empresas,
profesionales de comercio exterior, logistica
y aduanas que buscan obtener la certicacion
OEA o mejorar su conocimiento sobre este
programa,

DIRIGIDO A:

- Profesionales de comercio exterior.
. Logistica.
« Aduanas.

DURACION

- Modalidad intensiva: 16 a 20 horas.
- Modalidad extendida: 40 horas con
talleresy asesoria

TEMARIO

Maédulo 1: Introduccion al OEA

- Conceptoy antecedentes del OEAMarco Normativo
Internacional: SAFE de la OMA

» Objetivos del programa OEA

- Benecios de la certicacion OEA

- Tipos de operadores que pueden certicarse.

Maddulo 2: Marco Normativo Nacional del OEA

- Legislacion local aplicable (adaptar al pais: por ejemplo,
Ley Aduanera en México, Codigo Aduanero en otros)

« Autoridades competentesy su rol en el OEA

- Procedimiento para la solicitud y certicacion

« Compromisos y obligaciones del operador certicado

Modulo 3: Requisitos Generales para la Certicacion OEA
« Requisitos de cumplimiento aduanero

« Requisitos en materia de seguridad

- Solvencia nancieray legal

- Sistema de gestion de registros y trazabilidad

- Politica de seguridad y gestion de riesgos

Modulo 4: Seguridad de la Cadena de Suministro
- Evaluacion y gestion de riesgos

- Seguridad fisica e instalaciones

« Seguridad del personal

- Seguridad de la informacion

« Seguridad en el transporte

- Controles de acceso y proteccion contra intrusos
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Moddulo 5: Implementacion del Sistema de Gestion OE

- Diagnostico interno y GAP analysis.

- Elaboracion de procedimientos y politicas de seguridad

- Formacion y sensibilizacion del personal.

- Auditoria internay preparacion para la verificacion de la autoridad
aduanera.

- Evidencia documental requerida.

Modulo 6: Solicitud y Proceso de Certificacion

- Recoleccion y organizacion de documentacion.

- Presentacion de la solicitud.

- Visita de validacion y auditoria por parte de la autoridad.
- Gestion de observaciones y no conformidades.

- Resolucion y obtencién de la certificacion.

Modulo 7: Mantenimiento y Mejora Continua

- Revalidacion y renovacion de la certificacion.
- Indicadores de desempeno del sistema OEA.
- Auditorias periodicas.

- Manejo de cambios en la cadena logistica.

« Cultura de seguridad y cumplimiento.

Modulo 8: Casos Practicos y Ejercicios

- Estudio de casos reales de empresas certificadas.

- Taller de autoevaluacion inicial.

- Simulacion de auditoria OEA.

- Plan de accion para implementacion en la empresa del participante.
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CTPAT (CUSTOMS-TRADE

PARTNERSHIP AGAINST TERRORISM)

OBJETIVO:

Este es un programa voluntario del gobierno
de los Estados Unidos que busca mejorar la
seguridad de la cadena de suministroy el
comercio internacional. Aqui tienes un
temario para un curso sobre CTPAT:

DIRIGIDO A:

- Profesionales de comercio exterior.
. Logistica.
« Aduanas.

DURACION

- Modalidad intensiva: 16 a 20 horas.
- Modalidad extendida: 40 horas con
talleresy asesoria
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TEMARIO

Mddulo 1: Introduccion al CTPAT

« Objetivo del CTPAT

- Definicion del programa y su proposito.

- Relacion con la seguridad nacional de los EE. UU. y la lucha contra el
terrorismo.

- Beneficios para las empresasy la cadena de suministro.

- Historia y Evolucion del CTPAT

- Origenesy contexto del programa (2001).

« Cambios y mejoras a lo largo de los afos.

- Laimportancia de la colaboracion publico-privada.

Modulo 2: Requisitos para ser Parte del CTPAT

- Proceso de Inscripcion.

- Requisitos generales para las empresas.

- Procedimiento de solicitud y evaluacion.

« Documentacion necesaria para la inscripcion.

- Obligacionesy Responsabilidades de las Empresas Miembros.
- Establecimiento de politicas y procedimientos de seguridad.

- Autorizacion y cumplimiento de los protocolos de seguridad.

- Capacitacion y conciencia en la seguridad de la cadena de suministro.

Modulo 3: CTPAT y la Seguridad en la Cadena de Suministro Evaluacion
de Riesgos

- [dentificacion de puntos vulnerables en la cadena de suministro.

- Evaluacion de riesgos fisicos y cibernéticos.

« Recomendaciones de Seguridad en la Cadena de Suministro.

- Seguridad en las instalaciones de las empresas.

- Control de accesos y sistemas de vigilancia.

- Seguridad en el transporte de mercancias.

Modulo 4: Los 12 Pilares del CTPAT

- Revision Detallada de los Pilares del CTPAT.
- Seguridad fisica.

- Seguridad en el personal.

- Seguridad en las instalaciones.

- Gestion de la cadena de suministro.

« Transporte.

- Contenedoresy vehiculos.

- Procesos y documentacion de comercio.
- Tecnologias de la informacion.

. Vigilancia en las instalaciones.

- Auditorias y autoevaluacion.

- Mejora continua.

- Entrenamiento y capacitacion

Médulo 5: Cumplimiento y Auditoria del CTPAT

- Proceso de Auditoria CTPAT.

- Tipos de auditorias (internas, externas).

- Preparacion para la auditoria.

« Como asegurar el cumplimiento continuo.

« Acciones Correctivas en Caso de Incumplimiento.

« Procedimientosy plazos.

- Consecuencias de no cumplir con los requisitos del CTPAT.

Maddulo 6: Beneficios del CTPAT

- Reduccion de Inspecciones Fisicas.

- Ventajas para la empresa miembro.

- Impacto en el tiempo de transito y costos operativos.

- Ventajas Competitivas y Comerciales.

« Reputaciony conanza en el mercado.

- Preferencia en negociaciones con socios comerciales.
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CTPAT (CUSTOMS-TRADE

PARTNERSHIP AGAINST TERRORISM)

Maédulo 7: Casos Practicos Evaluacion Final
« Estudio de Casos. « Examen teodrico sobre los conceptos aprendidos.
- Ejemplos reales de implementacion exitosa del CTPAT. . Actividad practica sobre implementacion de las politicas de seguridad.

« Analisis de casos de no cumplimientoy sus repercusiones.

Modulo 8: CTPAT en el Contexto Global

« CTPAT y su Relacion con Otras Iniciativas Globales. V4

« AEO (Authorized Economic Operator) en la Union Europea. D U R Ac I 0 N

- Programas similares en otros paises (Canada, México, etc.).

- Impacto del CTPAT en el Comercio Internacional. PREGUNTA POR NUESTRAS

- Colaboracion con socios internacionales.
- Mejora de la competitividad en el mercado global. MODALIDADES.

Modulo 9: Tecnologia 'y CTPAT

- Uso de la Tecnologia en la Gestion del CTPAT.

- Software de gestion de seguridad y cumplimiento.

- Uso de blockchain y otras tecnologias emergentes.

- Innovaciones en la Seguridad de la Cadena de Suministro.

- Inteligencia artificial y machine learning en la predicciéon de riesgos.
- Analisis de datos para la mejora de la seguridad.

Modulo 10: El Futuro del CTPAT

- Tendencias y Desafios en la Seguridad de la Cadena de Suministro.
. La digitalizacion y los riesgos asociados.

« Nuevas amenazasy su impacto en el comercio internacional.

« La Evolucion del CTPAT en un Mundo Globalizado.

- Adaptaciones necesarias ante cambios globales y tecnologicos.

- Futuras actualizaciones del programa CTPAT.
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